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Nærværende rapport er en samlet fremstilling af de delnotater, der danner baggrund for den 
endelige rapport ”Grønlænderes sociale vilkår på Fyn”. Delnotaterne kan læses isoleret og 
danner til sammen en afdækkende analyse af de sociale forhold blandt grønlændere på Fyn. 

Det Grønlandske Hus i Odense har i perioden 2004-2005 kortlagt de sociale forhold blandt 
grønlændere på Fyn. Analysefunktionen i Odense Kommunes Kultur- og Socialforvaltning har 
udført opgaven for Det Grønlandske Hus i Odense. 

Kortlægningen består af analyser vedrørende arbejdsmarkedstilknytning, offentlig forsørgelse og 
arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger blandt grønlændere bosiddende i Fyns Amt. Derudover 
er foretaget specialanalyser, der dækker grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense 
Kommune, arbejdsmarkedstilknytningen blandt Odense Kommunes 2.generations-grønlændere 
samt tilbud til socialt udsatte i Odense Kommune. 

Delnotaterne består hovedsaglig af statistiske analyser baseret på data fra Danmarks Statistik 
samt data fra Odense Kommunes Data Warehouse. 

Denne rapport indeholder: 

• Notat om fynske grønlænderes arbejdsmarkedstilknytning .................................................... 2 

• Notat om fynske grønlænderes offentlige forsørgelse.............................................................28 

• Notat om fynske grønlænderes deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger...........54 

• Notat om fynske grønlændere i servicelovs-foranstaltninger..................................................73 

• Voksne grønlænderes sociale forhold i Odense ......................................................................76 

• Notat om grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune ....................................92   

• Notat om 2.generations-grønlændere i Odense Kommune ...................................................107 

Bilagsrapporten er udgivet af Det Grønlandske Hus i Odense. 

De enkelte notater er udarbejdet af Analysefunktionen i Odense Kommunes Kultur- og 
Socialforvaltning. 
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Notat om fynske grønlænderes arbejdsmarkedstilknytning 

1.0 Indledning 
Det Grønlandske Hus i Odense er ved at kortlægge de sociale forhold blandt grønlændere på 
Fyn. Analysefunktionen i Odense Kommunes Kultur- og Socialforvaltning udfører opgaven for 
Det Grønlandske Hus i Odense. 

I dette notat præsenteres en analyse af fynske grønlænderes tilknytning til arbejdsmarkedet.  

Analysen dokumenterer, at fynske grønlændere klarer sig væsentligt dårligere på 
arbejdsmarkedet end fynboer i øvrigt.  

Fynske grønlændere er væsentligt mere arbejdsløse. Og uforholdsmæssigt mange fynske 
grønlændere i den erhvervsaktive alder står helt uden for arbejdsmarkedet. Problemet er særligt 
stort blandt de grønlandske kvinder på Fyn. 

Fynske grønlændere klarer sig også noget dårligere på arbejdsmarkedet end grønlændere i 
Danmark som helhed. 

2.0 Datagrundlag 
Danmarks Statistik har for Det Grønlandske Hus i Odense foretaget et særudtræk af tabel 
RAS111 i Danmarks Statistiks Statistikbank. RAS111 gengiver befolkningens tilknytning til 
arbejdsmarkedet ultimo november 2002 blandt de personer, som havde bopæl i Danmark d. 1. 
januar 2003. 

Særudtrækket indeholder en ekstraordinær sondring mellem grønlændere og befolkningen i 
øvrigt på amtsniveau.  

Ved grønlændere forstås i denne sammenhæng “personer født i Grønland”. Definitionen er alene 
en objektivt fødestedsdefinition, og data inkluderer derfor personer, der alene er født i Grønland, 
men i langt hovedparten eller hele deres liv har været bosiddende i Danmark.  

Yderligere dokumentation af data findes på Danmarks Statistiks hjemmeside for Statistikbanken: 
www.statistikbanken.dk 

3.0 Fynske grønlændere og fynboer i øvrigt 
Der bor 473.471 personer i Fyns Amt pr. d. 1. januar 2003. Heraf er 1.278 grønlændere og 
472.193 fynboer i øvrigt. 

Blandt fynske grønlændere er 60 pct. kvinder og 40 pct. mænd. Blandt fynboer i øvrigt er ca. 51 
pct. kvinder og ca. 49 pct. mænd. 

Analysen viser, at andelen af beskæftigede, er væsentlig mindre blandt fynske grønlændere end 
blandt fynboer i øvrigt. Blandt fynske grønlændere er kun knap 40 pct. i beskæftigelse. Til 
sammenligning er ca. halvdelen af fynboer i øvrigt i beskæftigelse, jf. figur 1.  
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Figur 1: Arbejdsmarkedstilknytning ultimo november 2002 blandt fynske 
grønlændere og fynboer i øvrigt (alle aldersgrupper) 
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Bemærk.: De enkelte kategorier er beskrevet nærmere i bilag 1. 
Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsel fra Danmarks Statistik af tabel RAS111 i Statistikbanken. 

 
Da tallene i figur 1 omfatter alle fynske grønlændere og fynboer i øvrigt uanset alder, kan 
forskellen i de 2 befolkningsgruppers beskæftigelsesgrad i et vist omfang skyldes en forskellig 
aldersfordeling. Der er eksempelvis relativt set fire gange så mange personer over 60 år blandt 
fynboer sammenlignet med fynske grønlændere. 

En supplerende analyse (se evt. bilag 3 og 4) viser, at grønlandske kvinder på Fyn har en noget 
lavere beskæftigelsesgrad end grønlandske mænd på Fyn. Og grønlandske kvinder på Fyn har 
også en noget lavere beskæftigelsesgrad end grønlandske kvinder på landsplan. 

Man skal dog også her være opmærksom på forskelle i aldersfordelingen. 

Nedenfor præsenteres en række aldersopdelte analyser. 

4.0 0-19-årige fynske grønlændere og fynboer i øvrigt 

Der bor 113.861 0-19-årige personer i Fyns Amt pr. d. 1. januar 2003. Heraf er 339 grønlændere 
og 113.522 fynboer i øvrigt. 

Blandt 0-19-årige fynske grønlændere er 51 pct. kvinder og 49 pct. mænd. Blandt 0-19-årige 
fynboer i øvrigt er 49 pct. kvinder og 51 pct. mænd. 

De 0-19-årige er som gruppe typisk uddannelsessøgende og derfor kun i beskedent omfang på 
arbejdsmarkedet. 

Der er en tendens til, at beskæftigelsesgraden blandt 0-19-årige fynske grønlændere er mindre 
end beskæftigelsesgraden blandt 0-19-årige fynboer i øvrigt.  

Men da antallet af beskæftigede i de 2 grupper er forholdsvis beskedent kombineret med, at 
beskæftigelse kun er relevant for de ældste blandt de 0-19-årige, skal man være varsom med at 
drage for håndfaste konklusioner. 
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4.1 20-29-årige fynske grønlændere og fynboer i øvrigt 
Der bor 56.662 20-29-årige personer i Fyns Amt pr. d. 1. januar 2003. Heraf er 242 grønlændere 
og 56.420 fynboer i øvrigt. 

Blandt 20-29-årige fynske grønlændere er 52 pct. kvinder og 48 pct. mænd. Blandt 20-29-årige 
fynboer i øvrigt er 49 pct. kvinder og 51 pct. mænd. 

De 20-29-årige er som gruppe typisk på arbejdsmarkedet eller under uddannelse. 

Analysen viser, at andelen af beskæftigede, er væsentlig mindre blandt 20-29-årige fynske 
grønlændere end blandt 20-29-årige fynboer i øvrigt. 

Knap 50 pct. af 20-29-årige fynske grønlændere er i beskæftigelse. Til sammenligning er godt 70 
pct. af 20-29-årige fynboer i øvrigt i beskæftigelse, jf. figur 2. 

Forskellen i beskæftigelsesgrad kan kun delvist forklares med, at en del af de fynske 
grønlændere er under uddannelse og derfor kategoriseres som “udenfor arbejdsstyrken”. Dette 
skyldes, at der stadig er mange grønlændere, der rejser til Danmark i forbindelse med et 
uddannelsesforløb. 

Figur 2: Arbejdsmarkedstilknytning i januar 2003 blandt 20-29-årige 
fynske grønlændere og fynboer i øvrigt 
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Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsel fra Danmarks Statistik af tabel RAS111 i Statistikbanken. 

 
En supplerende analyse (se evt. bilag 3 og 4) viser, at 20-29-årige grønlandske kvinder på Fyn 
har en væsentlig lavere beskæftigelsesgrad end 20-29-årige grønlandske mænd på Fyn. Og 20-
29-årige grønlandske kvinder på Fyn har også en væsentlig lavere beskæftigelsesgrad end 20-29-
årige grønlandske kvinder på landsplan. 

Forklaringen er, at en uforholdsmæssigt stor andel af de 20-29-årige grønlandske kvinder på Fyn 
er uden for arbejdsmarkedet. Og blandt de 20-29-årige grønlandske kvinder på Fyn, som faktisk 
er på arbejdsmarkedet, er en uforholdsmæssig stor andel arbejdsløse. 

4.2 30-39-årige fynske grønlændere og fynboer i øvrigt 
Der bor 68.152 30-39-årige personer i Fyns Amt pr. d. 1. januar 2003. Heraf er 295 grønlændere 
og 67.857 fynboer i øvrigt. 

Blandt 30-39-årige fynske grønlændere er 58 pct. kvinder og 42 pct. mænd. Blandt 30-39-årige 
fynboer i øvrigt er 49 pct. kvinder og 51 pct. mænd. 
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Analysen viser, at der også i denne aldersgruppe er en stor forskel i beskæftigelsesgraden mellem 
fynske grønlændere og fynboer i øvrigt. Knap 55 pct. af de fynske grønlændere er i 
beskæftigelse, mens godt 80 pct. af fynboer i øvrigt er i beskæftigelse. jf. figur 3. 

Forskellen i beskæftigelsesgraden mellem fynske grønlændere og fynboer i øvrigt afspejles i 
andelen af personer udenfor arbejdsmarkedet.  

Andelen af fynske grønlændere udenfor arbejdsmarkedet er ca. 2 ½ gange så stor som andelen af 
fynboer i øvrigt udenfor arbejdsmarkedet. 

Figur 3: Arbejdsmarkedstilknytning i januar 2003 blandt 30-39-årige 
fynske grønlændere og fynboer i øvrigt 
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Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsel fra Danmarks Statistik af tabel RAS111 i Statistikbanken. 

 
Forskellen i beskæftigelsesgraden mellem fynske grønlændere og fynboer i øvrigt er større 
blandt 30-39-årige end blandt 20-29-årige. Dette selv om, at 30-39-årige fynske grønlænderes 
beskæftigelsesgrad er højere end 20-29-årige fynske grønlænderes beskæftigelsesgrad. 

En supplerende analyse (se evt. bilag 3 og 4) viser, at 30-39-årige grønlandske kvinder på Fyn 
har en væsentlig lavere beskæftigelsesgrad end 30-39-årige grønlandske mænd på Fyn. Og 30-
39-årige grønlandske kvinder på Fyn har også en væsentlig lavere beskæftigelsesgrad end 30-39-
årige grønlandske kvinder på landsplan. 

Forklaringen er - ligesom blandt de 20-29-årige -, at en uforholdsmæssigt stor andel af de 30-39-
årige grønlandske kvinder på Fyn er uden for arbejdsmarkedet. Og blandt de 30-39-årige 
grønlandske kvinder på Fyn, som faktisk er på arbejdsmarkedet, er en uforholdsmæssig stor 
andel arbejdsløse. 

4.3 40-49-årige fynske grønlændere og fynboer i øvrigt 
Der bor 66.558 40-49-årige personer i Fyns Amt pr. d. 1. januar 2003. Heraf er 247 grønlændere 
og 66.311 fynboer i øvrigt. Blandt 40-49-årige fynske grønlændere er 72 pct. kvinder og 28 pct. 
mænd. Blandt 40-49-årige fynboer i øvrigt er 49 pct. kvinder og 51 pct. mænd. 

Analysen viser, at der også i denne aldersgruppe er stor forskel i beskæftigelsesgraden mellem 
fynske grønlændere og fynboer i øvrigt. Godt 55 pct. af de fynske grønlændere er i 
beskæftigelse, mens godt 80 pct. af fynboer i øvrigt er i beskæftigelse. Samtidig ses det, at 
andelen af arbejdsløse er mere end dobbelt så stor blandt fynske grønlændere end blandt fynboer 
i øvrigt jf. figur 4 
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Figur 4: Arbejdsmarkedstilknytningen i januar 2003 blandt 40-49-årige 
fynske grønlændere og fynboer i øvrigt 
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Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsel fra Danmarks Statistik af tabel RAS111 i Statistikbanken. 

 
En supplerende analyse (se evt. bilag 3 og 4) viser, at beskæftigelsesgraden blandt 40-49-årige 
fynske grønlandske kvinder er på niveau med beskæftigelsesgraden blandt 40-49-årige fynske 
grønlandske mænd og blandt 40-49-årige grønlandske kvinder på landsplan. 

Forklaringen er, at beskæftigelsesgraden blandt 40-49-årige fynske grønlandske kvinder er større 
end i de yngre aldersgrupper samtidig med, at beskæftigelsesgraden for 40-49-årige fynske 
grønlandske mænd og 40-49-årige grønlandske kvinder på landsplan er mindre end i deres 
respektive yngre aldersgrupper. 

4.4 50-59-årige fynske grønlændere og fynboer i øvrigt 
Der bor 67.388 50-59-årige personer i Fyns Amt pr. d. 1. januar 2003. Heraf er 95 grønlændere 
og 67.293 fynboer i øvrigt. 

Blandt 50-59-årige fynske grønlændere er 80 pct. kvinder og 20 pct. mænd. Blandt 50-59-årige 
fynboer i øvrigt er 50 pct. kvinder og 50 pct. mænd. 

Figur 5: Arbejdsmarkedstilknytning i januar 2003 blandt 50-59-årige 
fynske grønlændere og fynboer i øvrigt 
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Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsel fra Danmarks Statistik af tabel RAS111 i Statistikbanken. 
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Analysen viser, at der i denne aldersgruppe er en særlig stor forskel i beskæftigelsesgraden 
mellem fynske grønlændere og fynboer i øvrigt. Mens kun 35 pct. af de fynske grønlændere er i 
beskæftigelse, gælder dette for godt 75 pct. af fynboerne i øvrigt, jf. figur 5. 

Forklaringen er, at knap 40 pct. af de 50-59-årige fynske grønlændere modtager pension, mens 
dette kun gælder for knap 15 pct. af fynboerne i øvrigt. 

En supplerende analyse (se evt. bilag 3 og 4) viser, at 50-59-årige grønlandske kvinder på Fyn 
har en væsentlig lavere beskæftigelsesgrad end 50-59-årige grønlandske mænd på Fyn. Og 50-
59-årige grønlandske kvinder på Fyn har også en væsentlig lavere beskæftigelsesgrad end 50-59-
årige grønlandske kvinder på landsplan. 

Forklaringen er, at en uforholdsmæssigt stor andel af de 50-59-årige grønlandske kvinder på Fyn 
er pensionister. 

4.5 Fynske grønlændere og fynboer i øvrigt i alderen 60 år og opefter 
Der bor 100.850 personer over 60 år i Fyns Amt pr. d. 1. januar 2003. Heraf er 60 grønlændere 
og 100.790 fynboer i øvrigt. 

Blandt de over 60-årige fynske grønlændere er 78 pct. kvinder og 22 pct. mænd. Blandt de over 
60-årige fynboerne i øvrigt er 56 pct. kvinder og 44 pct. mænd. 

De over 60-årige er som gruppe ofte pensionister eller på vej på pension og derfor kun i 
beskedent omfang på arbejdsmarkedet. Og blandt de, som faktisk er på arbejdsmarkedet, deltager 
mange i en tilbagetræknings- ordning som eksempelvis efterløn. 

Der er en tendens til, at beskæftigelsesgraden stort set er den samme blandt over 60-årige fynske 
grønlændere og over 60-årige fynboer i øvrigt. 

Men de over 60-årige fynske grønlændere er i større omfang uden for arbejdsmarkedet, mens de 
over 60-årige fynboer i øvrigt i større omfang deltager i en tilbagetrækningsordning. 

Figur 6: Arbejdsmarkedstilknytning i januar 2003 blandt fynske grønlændere og 
fynboer i øvrigt på 60 år og derover 
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Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsel fra Danmarks Statistik af tabel RAS111 i Statistikbanken. 

 
En supplerende analyse på køn (se evt. bilag 2-4) af de over 60-årige fynske grønlænderes 
arbejdsmarkedstilknytning forudsætter et større datamateriale for at kunne drage håndfaste 
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konklusioner. Men der er en tendens til, at kvinderne blandt de over 60-årige fynske grønlændere 
i uforholdsmæssigt stort omfang modtager pension. 

5.0 Fynske grønlændere og grønlændere på landsplan 
Der bor 12.548 grønlændere i Danmark pr. d. 1. januar 2003. Heraf bor som tidligere nævnt 
1.278 grønlændere i Fyns Amt. Kønsfordelingen blandt fynske grønlændere er den samme, som 
blandt grønlændere på landsplan: 60 pct. kvinder og 40 pct. mænd. 

Analysen viser, at beskæftigelsesgraden er lavere blandt fynske grønlændere end blandt 
grønlændere på landsplan.  

Blandt fynske grønlændere er kun knap 40 pct. i beskæftigelse mod knap 45 pct. af grønlænderne 
på landsplan, jf. figur 1. 

Figur 7: Arbejdsmarkedstilknytning i januar 2003 hos grønlændere på Fyn og på 
landsplan 
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Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsel fra Danmarks Statistik af tabel RAS111 i Statistikbanken. 

 
De fynske grønlænderes lavere beskæftigelsesgrad kan føres tilbage til en uforholdsmæssig stor 
andel fynske grønlændere uden for arbejdsstyrken. 

Det er en gennemgående tendens på tværs af køn og aldersgrupper (se evt. bilagstabel 3 og 4), at 
fynske grønlændere i højere grad end grønlændere på landsplan er uden for arbejdsstyrken. 

Da fynboer og befolkningen i øvrigt har stort set samme arbejdsmarkedstilknytning, jf. figur 8, 
kan de fynske grønlænderes lavere beskæftigelsesgrad ikke henføres til Fyn som geografisk 
område, men til netop de fynske grønlændere. 
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Figur 8: Arbejdsmarkedstilknytning i januar 2003 hos fynboer og den øvrige 
befolkning i Danmark 
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Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsel fra Danmarks Statistik af tabel RAS111 i Statistikbanken. 

 
6.0 Indstilling 
Det indstilles, at notatet tages til efterretning. 
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Bilag 1 
Datamaterialet stammer fra Danmarks Statistiks registerbaserede arbejdsstyrkestatistik (RAS). 
Dette er en årlig individbaseret statusopgørelse af befolkningens tilknytning til arbejdsmarkedet 
på sidste arbejdsdag i november måned.  

I notatet arbejdes med 5 arbejdsmarkedskategorier. Disse er dannet ud fra 13 oprindelige 
arbejdsmarkedsgrupper, der benyttes af Danmarks Statistik: 

 1) Selvstændige 
 2) Medarbejdende ægtefælle 
 3) Topleder 
 4) Lønmodtagere på højeste niveau 
 5) Lønmodtagere på mellemste niveau 
 6) Lønmodtager på grundniveau 
 7) Andre lønmodtagere 
 8) Lønmodtagere uden nærmere angivelse 
 9) Arbejdsløse 
 10) Midlertidig udenfor arbejdsstyrken 
 11) Tilbagetrækning fra arbejdsmarkedet 
 12) Pensionister 
 13) Andre udenfor arbejdsstyrken. 

Den første kategori; beskæftigede indeholder alle personer i de 8 første oprindelige grupper. 
Selvstændige, medhjælpende ægtefæller samt alle lønmodtagere. 

Den næste kategori; arbejdsløse, er identisk med gruppen i det oprindelige datasæt. Arbejdsløse 
dækker over ledige dagpenge- og Kontanthjælpsmodtagere, der står til rådighed for 
arbejdsmarkedet.. 

Den tredje kategori, tilbagetrukne fra arbejdsmarkedet er også identisk med gruppen 
tilbagetrukne i det oprindelige datamateriale. 

Den fjerde kategori, pensionister dækker over folkepensionister samt førtidspensionister. 

Den femte og sidste kategori indeholder gruppen; midlertidig udenfor arbejdsstyrken samt 
gruppen; andre udenfor arbejdsstyrken. 

Denne gruppe består blandt andet deltagere i uddannelsesforanstaltninger, deltagere i særlig 
aktivering, revalidenter, børn og unge, uddannelsessøgende, modtagere af aktiveringsydelser og 
øvrige udenfor arbejdsstyrken. 
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Bilag 2: Fyns Amt 
Bilagstabel 2 

Arbejdsmarkedstilknytning blandt grønlændere og øvrig befolkning i Fyns Amt 
Grønlandske Kvinder 

Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt
Beskæftigede 11 54 84 103 23 4 264 279
Arbejdsløs 0 15 19 16 5 1 55 56
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1 5 1 6
Pension 3 2 10 21 33 32 66 101
Andre uf. arb. 159 54 58 39 14 5 165 329
I alt 173 125 171 179 76 47 551 771

Grønlandske mænd 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt
Beskæftigede 16 64 75 38 10 3 187 206
Arbejdsløs 1 6 10 5 2 0 23 24
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 0 0 0
Pension 0 2 7 6 4 9 19 28
Andre uf. arb. 149 45 32 19 3 1 99 249
I alt 166 117 124 68 19 13 328 507

Grønlænderes arbejdsmarkedstilknytning i pct. 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt
Beskæftigede 8 49 54 57 35 12 51 38
Arbejdsløs 0 9 10 9 7 2 9 6
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1 8 0 0
Pension 1 2 6 11 39 68 10 10
Andre uf. arb. 91 41 31 23 18 10 30 45
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100
Total 339 242 295 247 95 60 879 1.278

Kvinder i Fyns Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt
Beskæftigede 7.222 18.966 25.890 26.613 23.908 4.388 95.377 106.987
Arbejdsløs 84 1.333 1.659 1.083 1.498 109 5.573 5.766
Tilbagetrukket 0 0 0 0 912 8.117 912 9.029
Pension 85 322 1.027 2.528 5.134 42.302 9.011 51.398
Andre uf. arb. 48.075 7.083 4.733 2.536 1.958 1.232 16.310 65.617
I alt 55.466 27.704 33.309 32.760 33.410 56.148 127.183 238.797

Mænd i Fyns Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt
Beskæftigede 8.215 21.242 28.867 27.977 26.918 9.654 105.004 122.873
Arbejdsløs 111 1.383 1.577 1.321 1.611 202 5.892 6.205
Tilbagetrukket 0 0 0 0 423 7.520 423 7.943
Pension 84 402 1.029 2.075 3.533 26.694 7.039 33.817
Andre uf. arb. 49.646 5.689 3.075 2.178 1.398 572 12.340 62.558
I alt 58.056 28.716 34.548 33.551 33.883 44.642 130.698 233.396

 Arbejdsmarkedstilknytning i pct. i Fyns Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt
Beskæftigede 14 71 81 82 76 14 78 49
Arbejdsløs 0 5 5 4 5 0 4 3
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 16 1 4
Pension 0 1 3 7 13 68 6 18
Andre uf. arb. 86 23 12 7 5 2 11 27
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100
Total 113.522 56.420 67.857 66.311 67.293 100.790 257.881 472.193
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Bilag 3: Grønlandske kvinder på Fyn og på landsplan 

Bilagstabel 3 
Arbejdsmarkedstilknytning hos grønlandske kvinder fordelt på aldersgrupper i pct. 

Fynske grønlandske kvinder 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år I alt 
Beskæftiget 6 43 49 58 30 9 36 
Arbejdsløs 0 12 11 9 7 2 7 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1 11 1 
Pensionist 2 2 6 12 43 68 13 
Andre uf. arb. 92 43 34 22 18 11 43 
I alt 100 100 100 101 99 101 100 

Grønlandske kvinder på landsplan 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år I alt 
Beskæftiget 10 55 59 53 45 7 42 
Arbejdsløs 0 6 8 8 5 0 5 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 15 2 
Pensionist 1 1 4 14 33 75 15 
Andre uf. arb 89 37 29 26 15 4 36 
I alt 100 99 100 101 100 101 100 
 
 
 
Bilag 4: Grønlandske mænd på Fyn og på landsplan 

Bilagstabel 4 
Arbejdsmarkedstilknytning hos grønlandske mænd fordelt på aldersgrupper i pct. 

Fynske grønlandske mænd 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år I alt 
Beskæftig 10 55 61 56 53 23 41 
Arbejdsløs 1 5 8 7 11 0 5 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 0 0 
Pensionist 0 2 6 9 21 70 6 
Andre uf. arb. 90 39 26 28 16 8 49 
I alt 101 101 101 100 101 101 100 

Grønlandske mænd på landsplan 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år I alt 
Beskæftig. 13 61 65 58 54 19 47 
Arbejdsløs 1 5 7 6 8 0 5 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 12 0 
Pensionist 1 3 6 12 21 65 8 
Andre uf. arb. 86 30 21 24 17 4 39 
I alt 101 99 99 100 100 100 100 
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Bilag 5: Danmark 

Bilagstabel 5 
Arbejdsmarkedstilknytning blandt grønlændere og øvrig befolkning i Danmark 

Grønlandske Kvinder 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 126 609 1.098 931 373 43 3.011 3.180 
Arbejdsløs 5 68 139 142 42 2 391 398 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 18 96 18 114 
Pension 9 16 71 247 271 484 605 1.098 
Andre uf. arb. 1.143 414 543 454 127 23 1.538 2.704 
I alt 1.283 1.107 1.851 1.774 831 648 5.563 7.494 

Grønlandske mænd 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 165 605 911 530 151 36 2.197 2.398 
Arbejdsløs 7 53 103 50 22 0 228 235 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 22 0 22 
Pension 6 32 90 109 60 121 291 418 
Andre uf. arb. 1.108 296 299 221 49 8 865 1.981 
I alt 1.286 986 1.403 910 282 187 3.581 5.054 

Grønlænderes arbejdsmarkedstilknytning i pct. 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 11 58 62 54 47 9 57 44 
Arbejdsløs 0 6 7 7 6 0 7 5 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 14 0 1 
Pension 1 2 5 13 30 72 10 12 
Andre uf. arb. 88 34 26 25 16 4 26 37 
I alt 100 100 100 99 101 99 100 99 
Total 2.569 2.093 3.254 2.684 1.113 835 9.144 12.548 

Kvinder i Danmark 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 79.587 239.013 320.632 306.218 277.718 55.029 1.143.581 1.278.197 
Arbejdsløs 940 12.585 16.967 10.888 15.909 1.256 56.349 58.545 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 9.295 89.663 9.295 98.958 
Pension 862 3.044 9.086 22.699 48.368 441.570 83.197 525.629 
Andre uf. arb. 552.838 79.067 52.747 29.400 23.821 14.388 185.035 752.261 
I alt 634.227 333.709 399.432 369.205 375.111 601.906 1.477.457 2.713.590 

Mænd i Danmark 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 91.576 263.253 355.640 324.128 309.620 113.394 1.252.641 1.457.611 
Arbejdsløs 963 13.530 15.165 12.031 15.868 2.515 56.594 60.072 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 4.022 73.829 4.022 77.851 
Pension 1.045 3.912 9.924 19.859 34.025 278.103 67.720 346.868 
Andre uf. arb. 573.643 58.703 33.660 24.216 16.705 8.040 133.284 714.967 
I alt 667.227 339.398 414.389 380.234 380.240 475.881 1.514.261 2.657.369 

Danskeres arbejdsmarkedstilknytning i pct. 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 13 75 83 84 78 16 80 51 
Arbejdsløs 0 4 4 3 4 0 4 2 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 15 0 3 
Pension 0 1 2 6 11 67 5 16 
Andre uf. arb. 87 20 11 7 5 2 11 27 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 1.301.454 673.107 813.821 749.439 755.351 1.077.787 2.991.718 5.370.959 
 
 



 14

Bilag 6: Frederiksborg Amt 

Bilagstabel 6 
Arbejdsmarkedstilknytning blandt grønlændere og øvrig befolkning i Frederiksborg Amt 

Grønlandske Kvinder 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 8 19 94 80 38 5 231 244 
Arbejdsløs 0 1 4 5 1 0 11 11 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 8 2 10 
Pension 1 0 5 10 13 46 28 75 
Andre uf. arb. 77 9 25 21 8 1 63 141 
I alt 86 29 128 116 62 60 335 481 

Grønlandske mænd 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 10 24 65 58 17 10 164 179 
Arbejdsløs 0 2 9 2 6 0 19 19 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 0 0 4 
Pension 0 0 9 7 3 0 19 33 
Andre uf. arb. 75 8 7 9 0 75 24 100 
I alt 85 34 90 76 26 85 226 335 

Grønlænderes arbejdsmarkedstilknytning i pct. 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 11 68 73 72 63 12 70 52 
Arbejdsløs 0 5 6 4 8 0 5 4 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 14 0 2 
Pension 1 0 6 9 18 71 8 13 
Andre uf. arb. 89 27 15 16 9 2 16 30 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 171 63 218 192 88 84 561 816 

Kvinder i Frederiksborg Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 5.665 11.535 24.593 23.449 23.394 5.472 82.971 94.108 
Arbejdsløs 40 411 848 596 1.028 113 2.883 3.036 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 569 6.358 569 6.927 
Pension 59 145 519 1.431 3.311 27.294 5.406 32.759 
Andre uf. arb. 41.047 3.062 2.866 1.828 1.684 1.381 9.440 51.868 
I alt 46.811 15.153 28.826 27.304 29.986 40.618 101.269 188.698 

Mænd i Frederiksborg Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 6.179 12.372 24.646 23.975 24.392 9.758 85.385 101.322 
Arbejdsløs 36 570 699 688 1.055 265 3.012 3.313 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 250 4.863 250 5.113 
Pension 91 197 558 1.185 2.124 18.509 4.064 22.664 
Andre uf. arb. 43.120 2.339 1.551 1.390 1.093 857 6.373 50.350 
I alt 49.426 15.478 27.454 27.238 28.914 34.252 99.084 182.762 

 Arbejdsmarkedstilknytning i pct. i Frederiksborg Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 12 78 87 87 81 20 84 53 
Arbejdsløs 0 3 3 2 4 1 3 2 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1 15 0 3 
Pension 0 1 2 5 9 61 5 15 
Andre uf. arb. 87 18 8 6 5 3 8 28 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 96.237 30.631 56.280 54.542 58.900 74.870 200.353 371.460 
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Bilag 7 Københavns Amt 
Bilagstabel 7 

Arbejdsmarkedstilknytning blandt grønlændere og øvrig befolkning i Københavns Amt 
Grønlandske Kvinder 

Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 9 41 118 95 41 4 295 308 
Arbejdsløs 0 1 5 5 4 0 15 15 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1 12 1 13 
Pension 0 1 1 14 18 48 34 82 
Andre uf. arb. 49 22 27 22 8 2 79 130 
I alt 58 65 151 136 72 66 424 548 

Grønlandske mænd 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 15 50 85 58 21 4 214 233 
Arbejdsløs 0 1 6 2 1 0 10 10 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 6 0 6 
Pension 0 1 2 12 4 19 19 38 
Andre uf. arb. 65 14 16 17 3 0 50 115 
I alt 80 66 109 89 29 29 293 402 

Grønlænderes arbejdsmarkedstilknytning i pct. 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 17 69 78 68 61 8 71 57 
Arbejdsløs 0 2 4 3 5 0 3 3 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1 19 0 2 
Pension 0 2 1 12 22 71 7 13 
Andre uf. arb. 83 27 17 17 11 2 18 26 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 138 131 260 225 101 95 717 950 

Kvinder i Københavns Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 8.883 22.978 38.476 37.972 34.944 8.451 134.370 151.704 
Arbejdsløs 57 867 1.453 970 1.561 191 4.851 5.099 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 711 10.574 711 11.285 
Pension 111 285 818 2.121 4.972 54.588 8.196 62.895 
Andre uf. arb. 64.804 7.636 5.694 3.601 2.965 2.010 19.896 86.710 
I alt 73.855 31.766 46.441 44.664 45.153 75.814 168.024 317.693 

Mænd i Københavns Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 9.591 25.219 38.961 38.419 35.976 13.439 138.575 161.605 
Arbejdsløs 89 1.223 1.387 1.138 1.657 333 5.405 5.827 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 409 7.637 409 8.046 
Pension 142 369 923 2.015 3.266 33.167 6.573 39.882 
Andre uf. arb. 68.035 6.461 3.495 2.632 2.028 1.362 14.616 84.013 
I alt 77.857 33.272 44.766 44.204 43.336 55.938 165.578 299.373 

Arbejdsmarkedstilknytning i pct. i Københavns Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 12 74 85 86 80 17 82 51 
Arbejdsløs 0 3 3 2 4 0 3 2 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1 14 0 3 
Pension 0 1 2 5 9 67 4 17 
Andre uf. arb. 88 22 10 7 6 3 10 28 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 151.712 65.038 91.207 88.868 88.489 131.752 333.602 617.066 
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Bilag 8: Nordjyllands Amt 
Bilagstabel 8 

Arbejdsmarkedstilknytning blandt grønlændere og øvrig befolkning i Nordjyllands Amt 
Grønlandske Kvinder 

Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 19 58 112 76 44 2 290 311 
Arbejdsløs 0 10 19 28 8 0 65 65 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1 9 1 10 
Pension 1 2 7 34 37 49 80 130 
Andre uf. arb. 193 51 86 56 13 2 206 401 
I alt 213 121 224 194 103 62 642 917 

Grønlandske mænd 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 15 67 85 41 11 3 204 222 
Arbejdsløs 0 10 12 7 4 0 33 33 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 3 0 3 
Pension 0 0 6 7 5 7 18 25 
Andre uf. arb. 171 41 41 27 2 2 111 284 
I alt 186 118 144 82 22 15 366 567 

Grønlænderes arbejdsmarkedstilknytning i pct. 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 9 52 54 42 44 6 49 36 
Arbejdsløs 0 8 8 13 10 0 10 7 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1 16 0 1 
Pension 0 1 4 15 34 73 10 10 
Andre uf. arb. 91 38 35 30 12 5 31 46 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 399 239 368 276 125 77 1.008 1.484 

Kvinder i Nordjyllands Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 7.807 19.964 26.720 28.227 24.626 4.067 99.537 111.411 
Arbejdsløs 125 1.399 1.874 1.262 1.880 138 6.415 6.678 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1.269 9.484 1.269 10.753 
Pension 92 305 893 2.024 4.107 42.140 7.329 49.561 
Andre uf. arb. 50.920 7.219 4.487 2.634 2.254 1.116 16.594 68.630 
I alt 58.944 28.887 33.974 34.136 34.136 56.945 131.144 247.033 

Mænd i Nordjyllands Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 9.303 24.259 30.959 30.182 28.942 10.234 114.342 133.879 
Arbejdsløs 114 1.484 1.502 1.275 1.839 318 6.100 6.532 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 435 7.767 435 8.202 
Pension 91 398 931 1.644 2.811 27.756 5.784 33.631 
Andre uf. arb. 52.898 5.680 2.479 1.935 1.306 566 11.400 64.864 
I alt 62.406 31.821 35.871 35.036 35.333 46.641 138.061 247.108 

Arbejdsmarkedstilknytning i pct. i Nordjyllands Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 14 73 83 84 77 14 79 50 
Arbejdsløs 0 5 5 4 5 0 5 3 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 17 1 4 
Pension 0 1 3 5 10 67 5 17 
Andre uf. arb. 86 21 10 7 5 2 10 27 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 121.350 60.708 69.845 69.183 69.469 103.586 269.205 494.141 
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Bilag 9: Ribe Amt 
Bilagstabel 9 

Arbejdsmarkedstilknytning blandt grønlændere og øvrig befolkning i Ribe Amt 
Grønlandske Kvinder 

Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 5 28 30 39 13 1 110 116 
Arbejdsløs 1 6 5 6 0 1 17 19 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1 3 1 4 
Pension 0 1 3 9 15 17 28 45 
Andre uf. arb. 51 18 24 29 7 2 78 131 
I alt 57 53 62 83 36 24 234 315 

Grønlandske mænd 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 14 34 28 22 10 1 94 109 
Arbejdsløs 1 5 5 5 3 0 18 19 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 0 0 0 
Pension 0 4 1 2 7 5 14 19 
Andre uf. arb. 52 10 13 15 5 0 43 95 
I alt 67 53 47 44 25 6 169 242 

Grønlænderes arbejdsmarkedstilknytning i pct. 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 15 58 53 48 38 7 50 40 
Arbejdsløs 2 10 9 9 5 3 9 7 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 10 0 1 
Pension 0 5 4 9 36 73 10 11 
Andre uf. arb. 83 26 34 35 20 7 30 41 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 124 106 109 127 61 30 403 557 

Kvinder i Ribe Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 4.132 8.551 12.769 13.352 11.096 2.014 45.768 51.914 
Arbejdsløs 52 507 597 392 572 37 2.068 2.157 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 360 3.772 360 4.132 
Pension 29 167 419 988 2.142 17.839 3.716 21.584 
Andre uf. arb. 24.808 2.631 1.901 1.071 822 533 6.425 31.766 
I alt 29.021 11.856 15.686 15.803 14.992 24.195 58.337 111.553 

Mænd i Ribe Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 4.962 10.508 14.559 14.549 13.325 5.130 52.941 63.033 
Arbejdsløs 55 448 426 385 568 100 1.827 1.982 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 125 3.087 125 3.212 
Pension 40 166 408 718 1.316 11.587 2.608 14.235 
Andre uf. arb. 25.240 1.693 1.074 872 566 240 4.205 29.685 
I alt 30.297 12.815 16.467 16.524 15.900 20.144 61.706 112.147 

Arbejdsmarkedstilknytning i pct. i Ribe Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 15 77 85 86 79 16 82 51 
Arbejdsløs 0 4 3 2 4 0 3 2 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 15 0 3 
Pension 0 1 3 5 11 66 5 16 
Andre uf. arb. 84 18 9 6 4 2 9 27 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 59.318 24.671 32.153 32.327 30.892 44.339 120.043 223.700 
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Bilag 10: Ringkøbing Amt 
Bilagstabel 10 

Arbejdsmarkedstilknytning blandt grønlændere og øvrig befolkning i Ringkøbing Amt 
Grønlandske Kvinder 

Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 7 21 50 42 15 0 128 135 
Arbejdsløs 1 0 4 5 3 0 12 13 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 1 2 3 
Pension 0 0 3 17 13 17 33 50 
Andre uf. arb. 56 15 19 11 5 0 50 106 
I alt 64 36 76 75 38 18 225 307 

Grønlandske mænd 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 11 30 33 20 5 0 88 99 
Arbejdsløs 0 2 2 1 0 0 5 5 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 0 0 0 
Pension 0 1 5 2 2 3 10 13 
Andre uf. arb. 59 11 9 8 2 0 30 89 
I alt 70 44 49 31 9 3 133 206 

Grønlænderes arbejdsmarkedstilknytning i pct. 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 13 64 66 58 43 0 60 46 
Arbejdsløs 1 3 5 6 6 0 5 4 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 4 5 1 1 
Pension 0 1 6 18 32 95 12 12 
Andre uf. arb. 86 33 22 18 15 0 22 38 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 134 80 125 106 47 21 358 513 

Kvinder i Ringkøbing Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 5.086 11.272 15.744 16.104 14.216 2.699 57.336 65.121 
Arbejdsløs 29 506 743 517 863 51 2.629 2.709 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 481 4.737 481 5.218 
Pension 44 196 451 1.146 2.286 20.968 4.079 25.091 
Andre uf. arb. 30.527 3.027 2.060 1.091 888 732 7.066 38.325 
I alt 35.686 15.001 18.998 18.858 18.734 29.187 71.591 136.464 

Mænd i Ringkøbing Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 6.589 13.919 18.542 17.664 16.953 6.994 67.078 80.661 
Arbejdsløs 22 369 400 351 572 95 1.692 1.809 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 162 3.821 162 3.983 
Pension 47 174 438 845 1.444 13.434 2.901 16.382 
Andre uf. arb. 31.100 1.714 950 726 495 247 3.885 35.232 
I alt 37.758 16.176 20.330 19.586 19.626 24.591 75.718 138.067 

Arbejdsmarkedstilknytning i pct. i Ringkøbing Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 16 81 87 88 81 18 84 53 
Arbejdsløs 0 3 3 2 4 0 3 2 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 16 0 3 
Pension 0 1 2 5 10 64 5 15 
Andre uf. arb. 84 15 8 5 4 2 7 27 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 73.444 31.177 39.328 38.444 38.360 53.778 147.309 274.531 
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Bilag 11: Roskilde Amt 
Bilagstabel 11 

Arbejdsmarkedstilknytning blandt grønlændere og øvrig befolkning i Roskilde Amt 
Grønlandske Kvinder 

Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 5 17 47 55 30 4 149 158 
Arbejdsløs 0 3 2 3 2 0 10 10 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 6 0 6 
Pension 0 0 2 4 6 19 12 31 
Andre uf. arb. 34 10 16 9 0 0 35 69 
I alt 39 30 67 71 38 29 206 274 

Grønlandske mænd 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 6 12 50 23 12 0 97 103 
Arbejdsløs 0 0 5 0 0 0 5 5 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 0 0 0 
Pension 0 1 2 3 3 5 9 14 
Andre uf. arb. 30 4 4 6 3 0 17 47 
I alt 36 17 61 32 18 5 128 169 

Grønlænderes arbejdsmarkedstilknytning i pct. 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 15 62 76 76 75 12 74 59 
Arbejdsløs 0 6 5 3 4 0 4 3 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 18 0 1 
Pension 0 2 3 7 16 71 6 10 
Andre uf. arb. 85 30 16 15 5 0 16 26 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 75 47 128 103 56 34 334 443 

Kvinder i Roskilde Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 3.529 8.525 16.645 14.766 15.363 2.974 55.299 61.802 
Arbejdsløs 30 380 569 348 638 58 1.935 2.023 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 465 4.311 465 4.776 
Pension 41 91 314 796 1.800 15.102 3.001 18.144 
Andre uf. arb. 25.555 2.083 1.742 972 1.089 701 5.886 32.142 
I alt 29.155 11.079 19.270 16.882 19.355 23.146 66.586 118.887 

Mænd i Roskilde Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 3.938 9.232 16.898 15.031 16.147 5.671 57.308 66.917 
Arbejdsløs 43 495 472 369 622 109 1.958 2.110 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 150 3.533 150 3.683 
Pension 45 143 352 614 1.195 10.236 2.304 12.585 
Andre uf. arb. 27.011 1.665 1.043 722 646 439 4.076 31.526 
I alt 31.037 11.535 18.765 16.736 18.760 19.988 65.796 116.821 

Arbejdsmarkedstilknytning i pct. i Roskilde Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 12 79 88 89 83 20 85 55 
Arbejdsløs 0 4 3 2 3 0 3 2 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 18 0 4 
Pension 0 1 2 4 8 59 4 13 
Andre uf. arb. 87 17 7 5 5 3 8 27 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 60.192 22.614 38.035 33.618 38.115 43.134 132.382 235.708 
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Bilag 12: Storstrøms Amt 
Bilagstabel 12 

Arbejdsmarkedstilknytning blandt grønlændere og øvrig befolkning i Storstrøms Amt 
Grønlandske Kvinder 

Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 4 17 37 45 22 4 121 129 
Arbejdsløs 0 2 7 7 1 0 17 17 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 3 5 3 8 
Pension 1 1 5 10 13 24 29 54 
Andre uf. arb. 51 6 14 16 5 0 41 92 
I alt 56 26 63 78 44 33 211 300 

Grønlandske mænd 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 5 13 34 23 8 1 78 84 
Arbejdsløs 0 0 3 4 1 0 8 8 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 1 0 1 
Pension 1 2 2 5 2 4 11 16 
Andre uf. arb. 41 9 7 3 3 0 22 63 
I alt 47 24 46 35 14 6 119 172 

Grønlænderes arbejdsmarkedstilknytning i pct. 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 9 60 65 60 52 13 60 45 
Arbejdsløs 0 4 9 10 3 0 8 5 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 5 15 1 2 
Pension 2 6 6 13 26 72 12 15 
Andre uf. arb. 89 30 19 17 14 0 19 33 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 103 50 109 113 58 39 330 472 

Kvinder i Storstrøms Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 3.893 7.931 13.026 14.977 14.282 2.747 50.216 56.856 
Arbejdsløs 58 635 873 649 884 65 3.041 3.164 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 633 5.178 633 5.811 
Pension 70 182 595 1.661 3.218 25.379 5.656 31.105 
Andre uf. arb. 25.437 2.835 2.525 1.625 1.315 724 8.300 34.461 
I alt 29.458 11.583 17.019 18.912 20.332 34.093 67.846 131.397 

Mænd i Storstrøms Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 4.382 9.372 14.538 16.001 16.620 5.781 56.531 66.694 
Arbejdsløs 46 662 736 692 1.039 138 3.129 3.313 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 322 4.778 322 5.100 
Pension 92 253 680 1.397 2.466 17.132 4.796 22.020 
Andre uf. arb. 26.309 2.017 1.442 1.160 867 397 5.486 32.192 
I alt 30.829 12.304 17.396 19.250 21.314 28.226 70.264 129.319 

Arbejdsmarkedstilknytning i pct. i Storstrøms Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 14 72 80 81 74 14 77 47 
Arbejdsløs 0 5 5 4 5 0 4 2 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 16 1 4 
Pension 0 2 4 8 14 68 8 20 
Andre uf. arb. 86 20 12 7 5 2 10 26 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 60.287 23.887 34.415 38.162 41.646 62.319 138.110 260.716 
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Bilag 13: Sønderjyllands Amt 
Bilagstabel 13 

Arbejdsmarkedstilknytning blandt grønlændere og øvrig befolkning i Sønderjyllands Amt 
Grønlandske Kvinder 

Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 4 21 26 29 7 3 83 90 
Arbejdsløs 1 1 5 9 6 0 21 22 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 1 0 1 
Pension 0 2 3 8 5 17 18 35 
Andre uf. arb. 45 12 8 18 1 0 39 84 
I alt 50 36 42 64 19 21 161 232 

Grønlandske mænd 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 10 18 28 12 6 1 64 75 
Arbejdsløs 0 1 3 0 0 0 4 4 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 0 0 0 
Pension 0 0 2 0 1 1 3 4 
Andre uf. arb. 35 8 3 0 0 0 11 46 
I alt 45 27 36 12 7 2 82 129 

Grønlænderes arbejdsmarkedstilknytning i pct. 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 15 62 69 54 50 17 60 46 
Arbejdsløs 1 3 10 12 23 0 10 7 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 4 0 0 
Pension 0 3 6 11 23 78 9 11 
Andre uf. arb. 84 32 14 24 4 0 21 36 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 95 63 78 76 26 23 243 361 

Kvinder i Sønderjyllands Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 4.208 8.310 13.852 14.928 12.835 2.226 49.925 56.359 
Arbejdsløs 59 643 846 638 785 42 2.912 3.013 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 483 4.978 483 5.461 
Pension 35 158 466 1.141 2.394 22.325 4.159 26.519 
Andre uf. arb. 27.494 2.793 1.925 1.186 1.129 755 7.033 35.282 
I alt 31.796 11.904 17.089 17.893 17.626 30.326 64.512 126.634 

Mænd i Sønderjyllands Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 4.994 10.481 15.637 16.090 15.094 5.689 57.302 67.985 
Arbejdsløs 39 588 664 589 736 78 2.577 2.694 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 132 4.284 132 4.416 
Pension 48 213 527 919 1.459 14.790 3.118 17.956 
Andre uf. arb. 28.268 1.744 978 915 695 367 4.332 32.967 
I alt 33.349 13.026 17.806 18.513 18.116 25.208 67.461 126.018 

Arbejdsmarkedstilknytning i pct. i Sønderjyllands Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 14 75 85 85 78 14 81 49 
Arbejdsløs 0 5 4 3 4 0 4 2 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 17 0 4 
Pension 0 1 3 6 11 67 6 18 
Andre uf. arb. 86 18 8 6 5 2 9 27 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 65.145 24.930 34.895 36.406 35.742 55.534 131.973 252.652 
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Bilag 14: Vejle Amt 
Bilagstabel 14 

Arbejdsmarkedstilknytning blandt grønlændere og øvrig befolkning i Vejle Amt 
Grønlandske Kvinder 

Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 8 33 63 64 24 3 184 195 
Arbejdsløs 1 3 9 11 4 0 27 28 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 9 0 9 
Pension 0 0 0 14 18 23 32 55 
Andre uf. arb. 76 21 34 35 13 2 103 181 
I alt 85 57 106 124 59 37 346 468 

Grønlandske mænd 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 14 51 59 27 5 3 142 159 
Arbejdsløs 0 1 5 2 0 0 8 8 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 2 0 2 
Pension 1 3 3 4 0 5 10 16 
Andre uf. arb. 72 13 15 7 2 2 37 111 
I alt 87 68 82 40 7 12 197 296 

Grønlænderes arbejdsmarkedstilknytning i pct. 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 13 67 65 55 44 12 60 46 
Arbejdsløs 1 3 7 8 6 0 6 5 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 22 0 1 
Pension 1 2 2 11 27 57 8 9 
Andre uf. arb. 86 27 26 26 23 8 26 38 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 172 125 188 164 66 49 543 764 

Kvinder i Vejle Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 5.986 15.055 21.389 20.253 18.033 3.327 74.730 84.043 
Arbejdsløs 60 893 1.098 695 1.086 61 3.772 3.893 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 692 6.181 692 6.873 
Pension 37 208 534 1.286 2.779 27.906 4.807 32.750 
Andre uf. arb. 37.413 4.258 3.093 1.867 1.639 842 10.857 49.112 
I alt 43.496 20.414 26.114 24.101 24.229 38.317 94.858 176.671 

Mænd i Vejle Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 7.126 17.320 24.345 21.913 20.875 7.760 84.453 99.339 
Arbejdsløs 67 820 860 668 878 136 3.226 3.429 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 212 4.996 212 5.208 
Pension 45 267 589 1.142 1.888 17.864 3.886 21.795 
Andre uf. arb. 38.697 2.830 1.789 1.407 1.001 354 7.027 46.078 
I alt 45.935 21.237 27.583 25.130 24.854 31.110 98.804 175.849 

Arbejdsmarkedstilknytning i pct. i Vejle Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 15 78 85 86 79 16 82 52 
Arbejdsløs 0 4 4 3 4 0 4 2 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 16 0 3 
Pension 0 1 2 5 10 66 4 15 
Andre uf. arb. 85 17 9 7 5 2 9 27 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 89.431 41.651 53.697 49.231 49.083 69.427 193.662 352.520 
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Bilag 15: Vestsjællands Amt 
Bilagstabel 15 

Arbejdsmarkedstilknytning blandt grønlændere og øvrig befolkning i Vestsjællands Amt 
Grønlandske Kvinder 

Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 11 27 70 50 24 3 171 185 
Arbejdsløs 0 2 10 7 3 0 22 22 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1 15 1 16 
Pension 2 1 21 18 22 46 62 110 
Andre uf. arb. 72 12 15 20 5 3 52 127 
I alt 85 42 116 95 55 67 308 460 

Grønlandske mænd 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 7 25 56 40 13 4 134 145 
Arbejdsløs 2 1 11 0 0 0 12 14 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 2 0 2 
Pension 4 9 24 14 6 9 53 66 
Andre uf. arb. 74 11 10 10 1 1 32 107 
I alt 87 46 101 64 20 16 231 334 

Grønlænderes arbejdsmarkedstilknytning i pct. 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 10 59 58 57 49 8 57 42 
Arbejdsløs 1 3 10 4 4 0 6 5 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1 20 0 2 
Pension 3 11 21 20 37 66 21 22 
Andre uf. arb. 85 26 12 19 8 5 16 29 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 172 88 217 159 75 83 539 794 

Kvinder i Vestsjællands Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 4.370 10.866 16.955 17.431 15.848 3.075 61.100 68.545 
Arbejdsløs 54 759 996 627 865 62 3.247 3.363 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 637 5.140 637 5.777 
Pension 61 224 745 1.754 3.426 25.440 6.149 31.650 
Andre uf. arb. 31.927 3.334 2.690 1.565 1.355 743 8.944 41.614 
I alt 36.412 15.183 21.386 21.377 22.131 34.460 80.077 150.949 

Mænd i Vestsjællands Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 5.184 12.534 18.858 18.714 18.510 6.697 68.616 80.497 
Arbejdsløs 65 702 832 699 875 121 3.108 3.294 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 273 4.571 273 4.844 
Pension 72 302 783 1.407 2.356 16.636 4.848 21.556 
Andre uf. arb. 32.717 2.193 1.487 1.205 839 354 5.724 38.795 
I alt 38.038 15.731 21.960 22.025 22.853 28.379 82.569 148.986 

Arbejdsmarkedstilknytning i pct. i Vestsjællands Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 13 76 83 83 76 16 80 50 
Arbejdsløs 0 5 4 3 4 0 4 2 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 15 1 4 
Pension 0 2 4 7 13 67 7 18 
Andre uf. arb. 87 18 10 6 5 2 9 27 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 74.450 30.914 43.346 43.402 44.984 62.839 162.646 299.935 
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Bilag 16: Viborg Amt 
Bilagstabel 15 

Arbejdsmarkedstilknytning blandt grønlændere og øvrig befolkning i Viborg Amt 
Grønlandske Kvinder 

Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 8 23 34 30 9 0 96 104 
Arbejdsløs 0 3 4 3 1 0 11 11 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 4 2 6 
Pension 0 1 3 10 12 17 26 43 
Andre uf. arb. 49 14 24 13 3 2 54 105 
I alt 57 41 65 56 27 23 189 269 

Grønlandske mænd 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 9 18 25 22 0 1 65 75 
Arbejdsløs 1 3 2 2 1 0 8 9 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 0 0 0 
Pension 0 1 2 6 2 3 11 14 
Andre uf. arb. 49 7 11 5 3 0 26 75 
I alt 59 29 40 35 6 4 110 173 

Grønlænderes arbejdsmarkedstilknytning i pct. 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 15 59 56 57 27 4 54 40 
Arbejdsløs 1 9 6 5 6 0 6 5 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 6 15 1 1 
Pension 0 3 5 18 42 74 12 13 
Andre uf. arb. 84 30 33 20 18 7 27 41 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 116 70 105 91 33 27 299 442 

Kvinder i Vestsjællands Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 4.137 8.608 13.271 14.110 11.923 2.428 47.912 54.477 
Arbejdsløs 57 444 491 358 508 34 1.801 1.892 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 341 3.848 341 4.189 
Pension 35 143 485 1.162 2.190 20.083 3.980 24.098 
Andre uf. arb. 25.262 2.348 1.717 943 736 520 5.744 31.526 
I alt 29.491 11.543 15.964 16.573 15.698 26.913 59.778 116.182 

Mænd i Vestsjællands Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 5.179 10.715 15.069 15.464 14.467 6.194 55.715 67.088 
Arbejdsløs 47 426 324 338 438 76 1.526 1.649 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 103 3.051 103 3.154 
Pension 50 202 448 902 1.444 12.955 2.996 16.001 
Andre uf. arb. 26.361 1.383 886 678 463 209 3.410 29.980 
I alt 31.637 12.726 16.727 17.382 16.915 22.485 63.750 117.872 

Arbejdsmarkedstilknytning i pct. i Viborg Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 15 80 87 87 81 17 84 52 
Arbejdsløs 0 4 2 2 3 0 3 2 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1 14 0 3 
Pension 0 1 3 6 11 67 6 17 
Andre uf. arb. 84 15 8 5 4 1 7 26 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 61.128 24.269 32.691 33.955 32.613 49.398 123.528 234.054 
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Bilag 17: Århus Amt 
Bilagstabel 16 

Arbejdsmarkedstilknytning blandt grønlændere og øvrig befolkning i Århus Amt 
Grønlandske Kvinder 

Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 20 96 148 108 39 3 391 414 
Arbejdsløs 0 15 22 14 4 0 55 55 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 3 9 3 12 
Pension 0 1 3 35 24 62 63 125 
Andre uf. arb. 171 95 72 62 21 1 250 422 
I alt 191 207 245 219 91 75 762 1.028 

Grønlandske mænd 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 26 100 116 60 15 5 291 322 
Arbejdsløs 1 12 16 14 2 0 44 45 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 1 0 1 
Pension 0 6 8 14 4 11 32 43 
Andre uf. arb. 178 55 40 24 4 0 123 301 
I alt 205 173 180 112 25 17 490 712 

Grønlænderes arbejdsmarkedstilknytning i pct. 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 12 52 62 51 47 9 54 42 
Arbejdsløs 0 7 9 8 5 0 8 6 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 3 11 0 1 
Pension 0 2 3 15 24 79 8 10 
Andre uf. arb. 88 39 26 26 22 1 30 42 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 396 380 425 331 116 92 1.252 1.740 

Kvinder i Århus Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 8.957 32.566 38.426 37.118 32.684 5.738 140.794 155.489 
Arbejdsløs 161 1.861 2.338 1.507 2.183 157 7.889 8.207 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1.105 10.278 1.105 11.383 
Pension 94 362 1.035 2.476 5.492 47.331 9.365 56.790 
Andre uf. arb. 68.424 12.582 6.697 3.570 2.614 1.467 25.463 95.354 
I alt 77.636 47.371 48.496 44.671 44.078 64.971 184.616 327.223 

Mænd i Århus Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 10.419 35.105 42.294 38.695 36.706 12.750 152.800 175.969 
Arbejdsløs 148 2.006 2.157 1.739 2.131 340 8.033 8.521 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 446 8.309 446 8.755 
Pension 112 447 1.087 2.285 3.729 29.489 7.548 37.149 
Andre uf. arb. 70.692 9.597 4.043 2.832 1.835 821 18.307 89.820 
I alt 81.371 47.155 49.581 45.551 44.847 51.709 187.134 320.214 

Arbejdsmarkedstilknytning i pct. i Århus Amt 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 12 72 82 84 78 16 79 51 
Arbejdsløs 0 4 5 4 5 0 4 3 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 16 0 3 
Pension 0 1 2 5 10 66 5 15 
Andre uf. arb. 87 23 11 7 5 2 12 29 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 159.007 94.526 98.077 90.222 88.925 116.680 371.750 647.437 
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Bilag 18: Bornholms Regionskommune 
Bilagstabel 17 

Arbejdsmarkedstilknytning blandt grønlændere og øvrig befolkning i Bornholms 
Regionskommune. 
Grønlandske Kvinder 

Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 1 2 7 14 2 0 25 26 
Arbejdsløs 0 1 3 2 0 0 6 6 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 0 0 0 
Pension 0 1 0 1 3 4 5 9 
Andre uf. arb. 10 3 9 6 3 0 21 31 
I alt 11 7 19 23 8 4 57 72 

Grønlandske mænd 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 0 4 7 5 2 0 18 18 
Arbejdsløs 0 1 0 1 1 0 3 3 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 1 0 1 
Pension 0 0 0 1 1 2 2 4 
Andre uf. arb. 11 2 2 1 1 0 6 17 
I alt 11 7 9 8 5 3 29 43 

Grønlænderes arbejdsmarkedstilknytning i pct. 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 5 43 50 61 31 0 50 38 
Arbejdsløs 0 14 11 10 8 0 10 8 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 14 0 1 
Pension 0 7 0 6 31 86 8 11 
Andre uf. arb. 95 36 39 23 31 0 31 42 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 22 14 28 31 13 7 86 115 

Kvinder i Bornholms Regionskommune 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 701 1.011 2.059 2.606 2.351 391 8.027 9.119 
Arbejdsløs 22 127 243 212 260 13 842 877 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 97 874 97 971 
Pension 9 32 92 244 513 4.600 881 5.490 
Andre uf. arb. 4.386 381 366 243 253 134 1.243 5.763 
I alt 5.118 1.551 2.760 3.305 3.474 6.012 11.090 22.220 

Mænd i Bornholms Regionskommune 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 745 1.313 2.187 2.717 2.773 896 8.990 10.631 
Arbejdsløs 30 166 179 197 243 21 785 836 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 57 829 57 886 
Pension 9 29 79 218 408 3.063 734 3.806 
Andre uf. arb. 4.483 278 216 227 182 76 903 5.462 
I alt 5.267 1.786 2.661 3.359 3.663 4.885 11.469 21.621 

Arbejdsmarkedstilknytning i pct. i Bornholms Regionskommune 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 14 70 78 80 72 12 75 45 
Arbejdsløs 1 9 8 6 7 0 7 4 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 16 1 4 
Pension 0 2 3 7 13 70 7 21 
Andre uf. arb. 85 20 11 7 6 2 10 26 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 10.385 3.337 5.421 6.664 7.137 10.897 22.559 43.841 
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Bilag 19: København og Frederiksberg Kommuner 

Bilagstabel 18 
Arbejdsmarkedstilknytning blandt grønlændere og øvrig befolkning i København og Frederiksberg 

Kommuner. 
Grønlandske Kvinder 

Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 6 152 178 101 42 7 473 486 
Arbejdsløs 1 5 21 21 0 0 47 48 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1 9 1 10 
Pension 1 3 5 42 39 63 89 153 
Andre uf. arb. 50 72 112 97 21 3 302 355 
I alt 58 232 316 261 103 82 912 1.052 

Grønlandske mænd 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 7 95 165 81 16 5 357 369 
Arbejdsløs 1 8 14 5 1 0 28 29 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 2 0 2 
Pension 0 2 17 26 16 24 61 85 
Andre uf. arb. 47 58 89 70 17 1 234 282 
I alt 55 163 285 182 50 32 680 767 

Grønlænderes arbejdsmarkedstilknytning i pct. 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 12 63 57 41 38 11 52 47 
Arbejdsløs 2 3 6 6 1 0 5 4 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1 10 0 1 
Pension 1 1 4 15 36 76 9 13 
Andre uf. arb. 86 33 33 38 25 4 34 35 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 113 395 601 443 153 114 1.592 1.819 

Kvinder i København og Frederiksberg Kommuner 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 5.011 52.874 40.809 24.305 22.210 5.032 140.198 150.241 
Arbejdsløs 52 1.820 2.339 1.034 1.297 125 6.490 6.667 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 540 5.832 540 6.372 
Pension 60 224 693 1.941 4.602 48.262 7.460 55.782 
Andre uf. arb. 46.745 17.795 10.251 4.666 3.118 1.497 35.830 84.072 
I alt 51.868 72.713 54.092 31.946 31.767 60.748 190.518 303.134 

Mænd i København og Frederiksberg Kommuner 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 4.770 49.661 49.277 26.728 21.911 6.744 147.577 159.091 
Arbejdsløs 51 2.188 2.950 1.581 1.603 183 8.322 8.556 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 523 4.783 523 5.306 
Pension 77 350 1.092 2.493 4.584 24.788 8.519 33.384 
Andre uf. arb. 49.052 13.420 9.152 5.336 3.291 1.179 31.199 81.430 
I alt 53.950 65.619 62.471 36.138 31.912 37.677 196.140 287.767 

Arbejdsmarkedstilknytning i pct. i København og Frederiksberg Kommuner 
Alder -19 år 20-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 20-59 år I alt 
Beskæftigede 9 74 77 75 69 12 74 52 
Arbejdsløs 0 3 5 4 5 0 4 3 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 11 0 2 
Pension 0 0 2 7 14 74 4 15 
Andre uf. arb. 91 23 17 15 10 3 17 28 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 105.818 138.332 116.563 68.084 63.679 98.425 386.658 590.901 
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Notat om fynske grønlænderes offentlige forsørgelse 

1.0 Indledning 
Det Grønlandske Hus i Odense er ved at kortlægge de sociale forhold blandt grønlændere på 
Fyn. Analysefunktionen i Odense Kommunes Kultur- og Socialforvaltning udfører opgaven for 
Det Grønlandske Hus i Odense. 

I dette notat præsenteres en analyse af fynske grønlænderes forsørgelse, når disse ikke er 
selvforsøgende, men i stedet modtager indkomsterstattende ydelser fra det offentlige. 

Analysen viser, at størstedelen af de offentligt forsørgede fynboer er alderspensionister og 
efterlønsmodtagere.  

Da fynske grønlændere som gruppe er noget yngre end fynboer i øvrigt, er der blandt de fynske 
grønlændere relativt færre alderspensionister og efterlønsmodtagere end blandt de offentligt 
forsørgede fynboer i øvrigt. 

Analysen dokumenterer også et andet væsentligt forhold: At offentligt forsørgede fynske 
grønlændere i de mere erhvervsaktive aldersgrupper modtager ydelser længere væk fra 
arbejdsmarkedet end offentligt forsørgede fynboer i øvrigt.  

Mens offentligt forsørgede fynske grønlændere i de mere erhvervsaktive aldersgrupper i 
overvejende grad modtager kontanthjælpsydelser, modtager offentligt forsørgede fynboer i 
øvrigt i de erhvervsaktive aldersgrupper i højere grad arbejdsmarkedsrettede ydelser, 
eksempelvis arbejdsløshedsdagpenge. 

Det ses også, at i de mere erhvervsaktive aldersgrupper (30-59 år), er pct. delen af fynske 
grønlændere, der modtager offentlig forsørgelse, væsentlig større end den tilsvarende pct. del 
blandt fynboer. Når der ikke foretages en aldersopdeling er der en lidt større pct. del fynboer i 
øvrigt, der modtager offentlig forsørgelse sammenlignet med de fynske grønlændere. 

Der er både blandt fynske grønlændere og fynboer i øvrigt en overrepræsentation af kvinder, der 
modtager indkomsterstattende ydelser. 

Supplerende analyser viser en tendens til, at kvinderne blandt de offentligt forsørgede fynske 
grønlændere i større grad modtager arbejdsmarkedsrettede ydelser, mens mændene blandt de 
offentligt forsørgede fynske grønlændere modtager kontanthjælpsydelser. 

En bredere analyse af tallene viser i øvrigt, at forsørgelsesmønstret blandt henholdsvis offentligt 
forsørgede fynske grønlændere og offentligt forsørgede grønlændere på landsplan er stort set det 
samme. Og at forsørgelsesmønstret blandt henholdsvis fynboer i øvrigt og personer som helhed 
på landsplan ekskl. grønlændere også er stort set det samme. 

2.0 Datagrundlag 

Danmarks Statistik har for Det Grønlandske Hus i Odense foretaget et særudtræk af tabel SAM7 
i Danmarks Statistiks Statistikbank.  

SAM7 er en opgørelse over modtagere af indkomsterstattende ydelser omregnet til 
helårspersoner. Særudtrækket indeholder en ekstraordinær sondring mellem grønlændere og 
befolkningen i øvrigt på amtsniveau.  

Ved grønlændere forstås i denne sammenhæng “personer født i Grønland”.  

Definitionen er alene en objektiv fødesteds-definition. Det betyder, at data omfatter personer, der 
er født i Grønland, uanset om de har grønlandske forældre eller ej, og uanset hvor længe de har 
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boet i Grønland. Modsat indgår personer født i Danmark af grønlandske forældre ikke i 
datasættet. 

Yderligere dokumentation af data findes på Danmarks Statistiks hjemmeside for Statistikbanken: 
www.statistikbanken.dk 

3.0 Fynske grønlændere og fynboer i øvrigt. 
Der bor ca. 370.000 personer på 18 år og derover på Fyn i 2003, hvoraf ca. 1.000 er 
grønlændere.  

Blandt fynske grønlændere modtager ca. 356 helårspersoner indkomsterstattende ydelser i 2003, 
svarende til omkring 35 pct.1 af, voksne fynske grønlændere. Blandt øvrige fynboer modtager ca. 
150.773 helårspersoner indkomsterstattende ydelser i 2003 svarende til omkring 40 pct. af den 
øvrige voksne befolkning. 

Analysen viser, at offentligt forsørgede fynske grønlændere i mindre grad modtager pension og 
efterløn end offentligt forsørgede fynboer i øvrigt.  

Mens knap 40 pct. af de fynske grønlændere, der modtager indkomsterstattende ydelser, 
modtager pension eller efterløn, gælder dette for over 70 pct. af offentligt forsørgede fynboer i 
øvrigt, jf. figur 1. 

Figur 1: Forsørgelsesgrundlag i januar 2004 blandt fynske grønlændere 
og fynboer i øvrigt 
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Bemærk.: Samlet datagrundlag for fynske grønlændere, N=356 
Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsel fra Danmarks Statistik af tabel SAM 7 i Statistikbanken. De 
enkelte forsørgelseskategorier er beskrevet nærmere i bilag 1. 

 
En væsentlig del af forklaringen på dette er, at pension og efterløn i vidt omfang er 
aldersbetingede ydelser kombineret med, at de fynske grønlændere som gruppe er væsentligt 
yngre end fynboer i øvrigt. 

                                                           
1Oplysning om antal fynboer i 2003 er pr. d. 1.1.2003, mens udtrykket for antal helårsmodtagere 
af offentlig forsørgelse i 2003 omfatter hele året. Ved beregningen af andelen af offentligt 
forsørgede er det forudsat, at antallet pr. d. 1.1.2003 er nogenlunde dækkende for året som 
helhed. Denne antagelse er gennemgående i notatet. 
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Analysen viser derudover, at offentligt forsørgede fynske grønlændere i markant større grad 
modtager kontanthjælpsydelser. Knap 45 pct. af alle offentligt forsørgede fynske grønlændere er 
kontanthjælpsmodtagere. Blandt offentligt forsørgede fynboer i øvrigt gælder dette kun for 10 
pct. 

Der er både blandt fynske grønlændere og fynboer i øvrigt en overrepræsentation af offentligt, 
forsørgede kvinder.  

De grønlandske kvinder udgør 76 pct. af de offentligt forsørgede fynske grønlændere, mens de 
kun udgør omkring 63 pct. af de fynske grønlændere som helhed. Blandt offentligt forsørgede 
fynboer i øvrigt udgør kvinderne 57 pct., mens kønsfordelingen blandt fynboer i øvrigt som 
helhed er nogenlunde lige. 

En supplerende analyse viser, at kvinderne blandt de offentligt forsørgede fynske grønlændere i 
større grad modtager arbejdsmarkedsydelser, mens mændene blandt de offentligt forsørgede 
fynske grønlændere i større grad modtager kontanthjælpsydelser. Denne kønsforskel findes ikke 
i samme grad blandt fynboer i øvrigt, når der ikke foretages en aldersopdeling. 

De følgende analyser vil være aldersopdelte. Da datamaterialet i de fleste aldersgrupper ikke er 
særlig stort, skal der ikke drages for håndfaste konklusioner. 

4.0 18-29-årige fynske grønlændere og fynboer i øvrigt 
Der bor ca. 65.000 personer i alderen 18-29 år på Fyn i 2003, hvoraf godt 300 personer er 
grønlændere. Blandt de 18-29-årige fynske grønlændere modtager ca. 48 helårspersoner 
indkomsterstattende ydelser i 2003, svarende til omkring 16 pct. af de 18-29-årige fynske 
grønlændere. Blandt øvrige fynboer modtager ca. 11.391 helårspersoner indkomsterstattende 
ydelser i 2003, svarende til omkring 18 pct. af de 18-29-årige fynboer i øvrigt. 

Figur 2: Forsørgelsesgrundlag i januar 2004 blandt 18-29-årige fynske 
grønlændere og fynboer i øvrigt 
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Bemærkning: Samlet datagrundlag for fynske grønlændere, N=48 
Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsel fra Danmarks Statistik af tabel SAM 7 i Statistikbanken. De 
enkelte forsørgelseskategorier er beskrevet nærmere i bilag 1 

Selvom andelen af offentligt forsørgende blandt de 18-29-årige fynske grønlændere og blandt de 
alderssvarende fynboer i øvrigt er stort set den samme, klarer de fynske grønlændere sig dog 
dårligere. 
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Analysen viser, at 17 pct. af de 18-29-årige offentligt forsørgende fynske grønlændere modtager 
arbejdsmarkedsydelser, eksempelvis arbejdsløshedsdagpenge, jf. figur 2. Blandt de offentligt 
forsørgede fynboer i øvrigt gælder dette for 44 pct. Til gengæld modtager 71 pct. af de 18-29-
årige offentligt forsørgede fynske grønlændere kontanthjælpsydelser og 13 pct. modtager 
førtidspension. Blandt de offentligt forsørgede fynboer i øvrigt gælder dette for kun hhv. 48 pct. 
og 8 pct.  

Af de 18-29-årige offentligt forsørgede fynske grønlændere er 71 pct. kvinder og 29 pct. mænd. 
Blandt de alderssvarende offentligt forsørgede fynboer i øvrigt er 58 pct. kvinder og 42 pct. 
mænd. 

En supplerende analyse (se evt. bilag 3) viser en tendens til, at 18-29-årige offentligt forsørgede 
grønlandske kvinder på Fyn i større grad er modtagere af arbejdsmarkedsrettede ydelser 
sammenlignet med alderssvarende offentligt forsørgede grønlandske mænd på Fyn. Dette ses 
også for øvrige fynboer, hvor forskellen samtidig er mere markant. 

Antallet af offentligt forsørgede 18-29-årige grønlændere på Fyn er dog ikke stort nok til en mere 
præcis analyse af de 2 køns modtagelse af forskellige offentlige forsørgelsesydelser. 

4.1 30-39-årige fynske grønlændere og fynboer i øvrigt 
Der bor ca. 67.000 personer i alderen 30-39 år på Fyn i 2003, hvoraf knap 300 personer er 
grønlændere.  

Blandt de 30-39-årige fynske grønlændere modtager ca. 93 helårspersoner indkomsterstattende 
ydelser i 2003, svarende til omkring 30 pct. af de 30-39-årige fynske grønlændere. Blandt øvrige 
fynboer modtager ca. 16.438 helårspersoner indkomsterstattende ydelser i 2003, svarende til 
omkring 25 pct. af de 30-39-årige fynboer i øvrigt. 

Andelen af offentligt forsørgede blandt de 30-39-årige fynske grønlændere er lidt større end 
blandt de alderssvarende fynboer i øvrigt, Hvilket kan give et fingerpeg om, at de 30-39-årige 
fynske grønlændere klarer sig dårligere end de alderssvarende fynboer i øvrigt. Denne tendens 
forstærkes af en klar forskel i de modtagne ydelser. 

Analysen viser, at 26 pct. af de 30-39-årige offentligt forsørgende fynske grønlændere modtager 
arbejdsmarkedsydelser, eksempelvis arbejdsløshedsdagpenge, jf. figur 3. Blandt de 
alderssvarende offentligt forsørgede fynboer i øvrigt gælder dette for 53 pct. 

Til gengæld modtager 57 pct. af de 30-39-årige offentligt forsørgende fynske grønlændere 
kontanthjælpsydelser. Blandt de alderssvarende offentligt forsørgede fynboer i øvrigt gælder 
dette for kun 31 pct.  

Der er i denne aldersgruppe ikke forskel på andelen af førtidspensionister blandt de offentligt 
forsørgede grønlændere og fynboer i øvrigt. 

Af de 30-39-årige offentligt forsørgede fynske grønlændere er 70 pct. kvinder og 30 pct. mænd. 
Blandt de alderssvarende offentligt forsørgede fynboer i øvrigt er 62 pct. kvinder og 38 pct. 
mænd. 

En supplerende analyse (se evt. bilag 3) viser, at 30-39-årige offentligt forsørgede grønlandske 
kvinder på Fyn i større grad er modtagere af arbejdsmarkedsrettede ydelser sammenlignet med 
alderssvarende offentligt forsørgede grønlandske mænd på Fyn. Dette ses også for øvrige 
fynboer.  
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Figur 3: Forsørgelsesgrundlag i januar 2004 blandt 30-39-årige fynske 
grønlændere og fynboer i øvrigt 
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Bemærkning: Samlet datagrundlag for fynske grønlændere, N=93 
Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsel fra Danmarks Statistik af tabel SAM 7 i Statistikbanken. De 
enkelte forsørgelseskategorier er beskrevet nærmere i bilag 1 

 
Den supplerende analyse viser også, at 30-39-årige offentligt forsørgede grønlandske mænd på 
Fyn i større grad modtager førtidspension sammenlignet med alderssvarende offentligt 
forsørgede grønlandske kvinder på Fyn. Dette ses også for øvrige fynboer. 

4.2 40-49-årige fynske grønlændere og fynboer i øvrigt 
Der bor ca. 67.000 personer i alderen 40-49 år på Fyn i 2003, hvoraf knap 200 personer er 
grønlændere.  

Blandt de 40-49-årige fynske grønlændere modtager ca. 104 helårspersoner indkomsterstattende 
ydelser i 2003, svarende til omkring 52 pct. af de 40-49-årige fynske grønlændere. Blandt øvrige 
fynboer modtager ca. 14.250 helårspersoner indkomsterstattende ydelser i 2003, svarende til 
omkring 21 pct. af de 40-49-årige fynboer i øvrigt. 

At andelen af offentligt forsørgende blandt de 40-49-årige fynske grønlændere er markant større 
end blandt de alderssvarende fynboer i øvrigt, giver et fingerpeg om, at de 40-49-årige fynske 
grønlændere klarer sig dårligere end de alderssvarende fynboer i øvrigt. Denne tendens 
forstærkes yderligere af en klar forskel i de modtagne ydelser. 

Analysen viser, at 21 pct. af de 40-49-årige offentligt forsørgende fynske grønlændere modtager 
arbejdsmarkedsydelser, eksempelvis arbejdsløshedsdagpenge, jf. figur 4. Blandt de offentligt 
forsørgede fynboer i øvrigt gælder dette for 39 pct. 

Til gengæld modtager 54 pct. af de 40-49-årige offentligt forsørgende fynske grønlændere 
kontanthjælpsydelser. Blandt de offentligt forsørgede fynboer i øvrigt gælder dette for kun 23 
pct. 
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Figur 4: Forsørgelsesgrundlag i januar 2004 blandt 40-49-årige fynske 
grønlændere og fynboer i øvrigt 
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Bemærkning: Samlet datagrundlag for fynske grønlændere, N=104 
Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsel fra Danmarks Statistik af tabel SAM 7 i Statistikbanken. De 
enkelte forsørgelseskategorier er beskrevet nærmere i bilag 1 

 
Der er i denne aldersgruppe en særligt interessant forskel på andelen af førtidspensionister blandt 
de offentligt forsørgede grønlændere og fynboer i øvrigt. Blandt grønlænderne modtager 25 pct. 
førtidspension, mens det tilsvarende tal er 38 pct. blandt fynboerne i øvrigt. 

Af de 40-49-årige offentligt forsørgede fynske grønlændere er 78 pct. kvinder og 22 pct. mænd. 
Blandt de alderssvarende offentligt forsørgede fynboer i øvrigt er 53 pct. kvinder og 47 pct. 
mænd. 

En supplerende analyse viser, at en væsentlig større andel af 40-49-årige offentligt forsørgede 
grønlandske kvinder på Fyn modtager arbejdsmarkedsrettede ydelser end alderssvarende 
offentligt forsørgede grønlandske mænd på Fyn. Denne forskel ses også blandt øvrige fynboer i 
aldersgruppen, men er knap så markant.  

Den supplerende analyse viser også, at 40-49-årige offentligt forsørgede grønlandske kvinder på 
Fyn i væsentlig mindre grad modtager kontanthjælp end alderssvarende offentligt forsørgede 
grønlandske mænd på Fyn. Til gengæld modtager 40-49-årige grønlandske kvinder på Fyn i 
større omfang pension end alderssvarende offentligt forsørgede grønlandske mænd på Fyn. 

4.3 50-59-årige fynske grønlændere og fynboer i øvrigt 
Der bor ca. 68.000 personer i alderen 50-59 år på Fyn i 2003, hvoraf ca. 150 personer er 
grønlændere.  

Blandt de 50-59-årige fynske grønlændere modtager ca. 61 helårspersoner indkomsterstattende 
ydelser i 2003, svarende til omkring 41 pct. af de 50-59-årige fynske grønlændere. Blandt øvrige 
fynboer modtager ca. 17.964 helårspersoner indkomsterstattende ydelser i 2003, svarende til 
omkring 26 pct. af de 50-59-årige fynboer i øvrigt. 

At andelen af offentligt forsørgende blandt de 50-59-årige fynske grønlændere er markant større 
end blandt de alderssvarende fynboer i øvrigt, giver et fingerpeg om, at de 50-59-årige fynske 
grønlændere klarer sig dårligere end de alderssvarende fynboer i øvrigt. Denne tendens 
forstærkes yderligere af en klar forskel i de modtagne ydelser. 
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Analysen viser, at 11 pct. af de 50-59-årige offentligt forsørgende fynske grønlændere modtager 
arbejdsmarkedsydelser, eksempelvis arbejdsløshedsdagpenge, jf. figur 5. Blandt de offentligt 
forsørgede fynboer i øvrigt gælder dette for 34 pct. 

Til gengæld modtager 21 pct. af de 50-59-årige offentligt forsørgende fynske grønlændere 
kontanthjælpsydelser og 66 pct. modtager førtidspension. Blandt de offentligt forsørgede fynboer 
i øvrigt gælder dette for kun hhv. 6 pct. og 55 pct. 

Figur 5: Forsørgelsesgrundlag i januar 2004 blandt 50-59-årige fynske 
grønlændere og fynboer i øvrigt 
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Bemærkning: Samlet datagrundlag for fynske grønlændere, N=61 
Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsel fra Danmarks Statistik af tabel SAM 7 i Statistikbanken. De 
enkelte forsørgelseskategorier er beskrevet nærmere i bilag 1 

 
Af de 50-59-årige offentligt forsørgede fynske grønlændere er 82 pct. kvinder og 18 pct. mænd. 
Blandt de alderssvarende offentligt forsørgede fynboer i øvrigt er 55 pct. kvinder og 45 pct. 
mænd. 

En supplerende analyse viser, at der er store kønsforskelle blandt 50-59-årige fynske 
grønlænderes forsørgelse. Knap ¾ af de offentligt forsørgede grønlandske kvinder på Fyn 
modtager pension, mens dette kun gælder for godt 1/3 af de alderssvarende offentligt forsørgede 
grønlandske mænd på Fyn. Blandt øvrige offentligt forsørgede fynboer i aldersgruppen er 
andelen af kvinder på pension kun lidt større end den tilsvarende andel hos alderssvarende 
mænd. 

Den supplerende analyse viser også, at over halvdelen af de 50-59-årige grønlandske mænd, der 
modtager indkomsterstattende ydelser, modtager kontanthjælp. Den tilsvarende andel for 
alderssvarende fynske mænd er under 10 pct. 

4.4 Fynske grønlændere og fynboer i øvrigt over 60 år 

Der bor ca. 103.000 personer i alderen 60 år og opefter på Fyn i 2003, hvoraf ca. 60 personer er 
grønlændere.  

Blandt de +60-årige fynske grønlændere modtager ca. 50 helårspersoner indkomsterstattende 
ydelser i 2003, svarende til omkring 83 pct. af de +60-årige fynske grønlændere. Blandt øvrige 
fynboer modtager ca. 90.930 helårspersoner indkomsterstattende ydelser i 2003, svarende til 
omkring 88 pct. af de +60-årige fynboer i øvrigt. 
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Analysen viser, at langt de fleste offentligt forsørgede +60-årige - både blandt fynske 
grønlændere og fynboer i øvrigt, modtager pension. En mindre andel - henholdsvis 10 pct. blandt 
de offentligt forsørgede fynske grønlændere og 19 pct. blandt de offentligt forsørgede fynboer i 
øvrigt - er på efterløn. Derudover modtager en mindre andel blandt de offentligt forsørgede +60-
årige fynske grønlændere kontanthjælpsydelser. 

Af de +60-årige offentligt forsørgede fynske grønlændere er 80 pct. kvinder og 20 pct. mænd. 
Blandt de alderssvarende offentligt forsørgede fynboer i øvrigt er 57 pct. kvinder og 43 pct. 
mænd. 

Datamaterialet i denne aldersgruppe er ikke stort nok til en kønsopdelt analyse. Det bemærkes 
dog, at samtlige offentligt forsørgede grønlandske mænd over 60 år på Fyn er pensionister. 

Figur 6: Forsørgelsesgrundlag i januar 2004 blandt +60-årige fynske 
grønlændere og fynboer i øvrigt 
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Bemærkning: Samlet datagrundlag for fynske grønlændere, N=50 
Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsel fra Danmarks Statistik af tabel SAM 7 i Statistikbanken. De 
enkelte forsørgelseskategorier er beskrevet nærmere i bilag 1 

 
5.0 Fynske grønlændere og grønlændere på landsplan 
Som nævnt tidligere i notatet bor der ca. 1.000 voksne grønlændere på Fyn i 2003. Heraf 
modtager ca. 356 helårspersoner indkomsterstattende ydelser i 2003, svarende til omkring 35 pct. 
af de voksne fynske grønlændere. 

I Danmark som helhed bor der ca. 10.600 voksne grønlændere. Heraf modtager ca. 3.967 
helårspersoner indkomsterstattende ydelser i 2003, svarende til omkring 37 pct. af de voksne 
grønlændere i Danmark. 

Analysen viser, at forsørgelsesmønstret blandt henholdsvis fynske grønlændere og grønlændere 
på landsplan er stort set det samme. I størrelsesordenen 37-40 pct. af de offentligt forsørgede 
fynske grønlændere og de offentligt forsørgede grønlændere på landsplan modtager pension. jf. 
figur 7. I størrelsesordenen 40-44 pct. modtager kontanthjælpsydelser. Og 17 pct. modtager 
arbejdsmarkeds- ydelser, mens ganske få pct. modtager efterløn eller - i mindre omfang - en 
anden tilbagetrækningsydelse.  

At fynske grønlænderes offentlige forsørgelse stort set er identisk med den offentlige forsørgelse 
blandt grønlændere på landsplan, gælder for alle aldersgrupper (se evt. bilag 2+3). 
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Figur 7: Forsørgelsesgrundlag i januar 2004 hos grønlændere på Fyn og på 
landsplan 
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Bemærkning: Samlet datagrundlag for grønlændere i Danmark, N=3.967 
Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsel fra Danmarks Statistik af tabel SAM 7 i Statistikbanken. De 
enkelte forsørgelseskategorier er beskrevet nærmere i bilag 1 

 
Der er både blandt fynske grønlændere og grønlændere på landsplan en overrepræsentation af 
offentligt forsørgede kvinder.  

De grønlandske kvinder udgør 76 pct. af de offentligt forsørgede fynske grønlændere, mens de 
kun udgør omkring 63 pct. af de fynske grønlændere som helhed. Blandt offentligt forsørgede 
grønlændere på landsplan udgør kvinderne 70 pct., mens de kun udgør omkring 58 pct. af 
grønlænderne på landsplan som helhed. 

En supplerende analyse viser, at både kvinder og mænd blandt de offentligt forsørgede fynske 
grønlændere i større omfang modtager kontanthjælp end offentligt forsørgede grønlændere på 
landsplan. 

En anden supplerende analyse viser, at forsørgelsesmønstret blandt henholdsvis fynboer i øvrigt 
og voksne personer på landsplan ekskl. grønlændere er stort set det samme (se evt. bilag 2+3). 

6.0 Indstilling 
Det indstilles, at notatet tages til efterretning. 
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Bilag 1 
I det oprindelige datamateriale er der 12 forsørgelsesgrupper. Disse er i dette notat inddelt i fire 
kategorier: 

Pension: 
Denne kategori indeholder folkepension og førtidspension. Da folkepension først er tilgængelig 
når man er fyldt 65 år, vil pensionsmodtagere under 65 år alle være førtidspensionister. En 
person opnår førtidspension når denne enten er fysisk eller psykisk ude af stand til at varetage et 
job. Man kan også have opnået førtidspension hvis ens ægtefælle har forsørget en og denne så 
mister sit arbejde eller går på efterløn. Denne lovgivning er ikke længere gældende, men der er 
stadig folk på førtidspension, der er tildelt pension efter den. 

Tilbagetrukne: 
Denne kategori indeholder efterløn/overgangsydelser. For at kunne opnå efterløn skal man via 
arbejdsmarkedet have optjent retten til dette. 

Arbejdsmarkedsrettede ydelser: 
Denne kategori indeholder: arbejdsløshedsdagpenge, sygedagpenge, barselsdagpenge, 
ledighedsydelse, AF-aktivering samt orlov. 

Alle disse ydelser forudsætter at man har været på arbejdsmarkedet og optjent retten til at 
modtage dem. 

Kontanthjælpsydelser: 
Denne kategori indeholder: kontanthjælp, revalidering samt kommunale aktivering. 

Disse ydelser forudsætter ikke aktivitet på arbejdsmarkedet og tildeles når der ikke er andre 
ydelser man er berettiget til. 
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Bilag 2 Danmark 
Bilagstabel 2 

Indkomsterstattende forsørgelse blandt grønlændere og øvrig befolkning i Danmark 
Grønlandske Kvinder 

Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 13 87 248 294 490 642 1.132 
Tilbagetrukket 0 0 0 10 101 10 111 
Arb.markedsydelse 65 225 178 61 1 529 530 
Kontanthjælp 176 347 384 89 6 996 1.002 
I alt 254 659 810 454 598 2.177 2.775 

Grønlandske mænd 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 34 104 120 77 120 335 455 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 23 0 23 
Arb.markedsydelse 22 75 25 8 0 130 130 
Kontanthjælp 125 216 191 51 1 583 584 
I alt 181 395 336 136 144 1.048 1.192 

Grønlænderes forsørgelse i pct. 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 11 18 32 63 82 30 40 
Tilbagetrukket 0 0 0 2 17 0 3 
Arb.markedsydelse 20 28 18 12 0 20 17 
Kontanthjælp 69 53 50 24 1 49 40 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 435 1.054 1.146 590 742 3.225 3.967 

Kvinder i Danmark 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 3.803 11.159 26.140 52.315 443.585 93.417 537.002 
Tilbagetrukket 0 0 0 6.357 96.008 6.357 102.365 
Arb.markedsydelse 36.096 69.857 33.339 34.983 4.940 174.275 179.215 
Kontanthjælp 32.620 28.766 16.988 5.724 1.688 84.098 85.786 
I alt 72.519 109.782 76.467 99.379 546.221 358.147 904.368 

Mænd i Danmark 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 5.115 12.582 24.132 40.488 309.109 82.317 391.426 
Tilbagetrukket 0 0 0 2.763 80.267 2.763 83.030 
Arb.markedsydelse 19.187 28.415 24.486 30.041 6.972 102.129 109.101 
Kontanthjælp 25.501 23.238 17.162 7.577 1.655 73.478 75.133 
I alt 49.803 64.235 65.780 80.869 398.003 260.687 658.690 

Danskeres forsørgelse i pct. 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 7 14 35 51 80 28 59 
Tilbagetrukket 0 0 0 5 19 1 12 
Arb.markedsydelse 45 56 41 36 1 45 18 
Kontanthjælp 48 30 24 7 0 25 10 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 122.322 174.017 142.247 180.248 944.224 618.834 1.563.058 
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Bilag 3 Fyns Amt 

Bilagstabel 3 
Indkomsterstattende forsørgelse blandt grønlændere og øvrig befolkning i Fyns Amt 

Grønlandske Kvinder 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 3 8 21 36 33 68 101 
Tilbagetrukket 0 0 0 1 5 1 6 
Arb.markedsydelse 6 19 19 6 0 50 50 
Kontanthjælp 25 38 41 7 2 111 113 
I alt 34 65 81 50 40 230 270 

Grønlandske mænd 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 3 8 5 4 10 20 30 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 0 0 
Arb.markedsydelse 2 5 3 1 0 11 11 
Kontanthjælp 9 15 15 6 0 45 45 
I alt 14 28 23 11 10 76 86 

Grønlænderes forsørgelse i pct. 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 13 17 25 66 86 29 37 
Tilbagetrukket 0 0 0 2 10 0 2 
Arb.markedsydelse 17 26 21 11 0 20 17 
Kontanthjælp 71 57 54 21 4 51 44 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 48 93 104 61 50 306 356 

Kvinder i Fyns Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 396 1.251 2.881 5.674 42.770 10.202 52.972 
Tilbagetrukket 0 0 0 627 8.730 627 9.357 
Arb.markedsydelse 3.174 6.044 3.024 3.141 392 15.383 15.775 
Kontanthjælp 3.089 2.855 1.654 443 175 8.041 8.216 
I alt 6.659 10.150 7.559 9.885 52.067 34.253 86.320 

Mænd i Fyns Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 510 1.318 2.508 4.215 29.874 8.551 38.425 
Tilbagetrukket 0 0 0 276 8.075 276 8.351 
Arb.markedsydelse 1.823 2.674 2.491 2.945 563 9.933 10.496 
Kontanthjælp 2.399 2.296 1.692 643 151 7.030 7.181 
I alt 4.732 6.288 6.691 8.079 38.663 25.790 64.453 

Fynboers forsørgelse i pct. 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 8 16 38 55 80 31 61 
Tilbagetrukket 0 0 0 5 19 2 12 
Arb.markedsydelse 44 53 39 34 1 42 17 
Kontanthjælp 48 31 23 6 0 25 10 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 11.391 16.438 14.250 17.964 90.730 60.043 150.773 
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Bilag 4 Frederiksborg Amt 

Bilagstabel 4 
Indkomsterstattende forsørgelse blandt grønlændere og øvrig befolkning i Frederiksborg Amt 

Grønlandske Kvinder 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 0 3 11 12 49 26 75 
Tilbagetrukket 0 0 0 1 8 1 9 
Arb.markedsydelse 3 15 10 2 0 30 30 
Kontanthjælp 5 10 10 2 0 27 27 
I alt 8 28 31 17 57 84 141 

Grønlandske mænd 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 0 10 6 7 12 23 35 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 5 0 5 
Arb.markedsydelse 0 5 0 2 0 7 7 
Kontanthjælp 6 8 5 0 0 19 19 
I alt 6 23 11 9 17 49 66 

Grønlænderes forsørgelse i pct. 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 0 25 40 73 82 37 53 
Tilbagetrukket 0 0 0 4 18 1 7 
Arb.markedsydelse 21 39 24 15 0 28 18 
Kontanthjælp 79 35 36 8 0 35 22 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 14 51 42 26 74 133 207 

Kvinder i Frederiksborg Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 215 702 1.590 3.569 28.130 6.076 34.206 
Tilbagetrukket 0 0 0 393 6.937 393 7.330 
Arb.markedsydelse 1.754 4.452 1.980 2.174 426 10.360 10.786 
Kontanthjælp 1.419 1.381 837 302 103 3.939 4.042 
I alt 3.388 6.535 4.407 6.438 35.596 20.768 56.364 

Mænd i Danmark 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 284 734 1.458 2.444 20.892 4.920 25.812 
Tilbagetrukket 0 0 0 165 5.338 165 5.503 
Arb.markedsydelse 781 1.373 1.438 1.962 594 5.554 6.148 
Kontanthjælp 1.287 1.042 829 362 105 3.520 3.625 
I alt 2.352 3.149 3.725 4.933 26.929 14.159 41.088 

 Forsørgelse i pct. i Frederiksborg Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 9 15 37 53 78 31 62 
Tilbagetrukket 0 0 0 5 20 2 13 
Arb.markedsydelse 44 60 42 36 2 46 17 
Kontanthjælp 47 25 20 6 0 21 8 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 5.740 9.684 8.132 11.371 62.525 34.927 97.452 
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Bilag 5 Københavns Amt 

Bilagstabel 5 
Indkomsterstattende forsørgelse blandt grønlændere og øvrig befolkning i Københavns Amt 

Grønlandske Kvinder 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 0 5 15 23 46 43 89 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 11 0 11 
Arb.markedsydelse 3 20 10 9 0 42 42 
Kontanthjælp 3 14 12 6 0 35 35 
I alt 6 39 37 38 57 120 177 

Grønlandske mænd 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 2 2 12 9 20 25 45 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 5 0 5 
Arb.markedsydelse 0 9 2 0 0 11 11 
Kontanthjælp 5 9 9 2 0 25 25 
I alt 7 20 23 11 25 61 86 

Grønlænderes forsørgelse i pct. 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 15 12 45 65 80 38 51 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 20 0 6 
Arb.markedsydelse 23 49 20 18 0 29 20 
Kontanthjælp 62 39 35 16 0 33 23 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 13 59 60 49 82 181 263 

Kvinder i Danmark 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 381 1.031 2.496 5.206 55.208 9.114 64.322 
Tilbagetrukket 0 0 0 461 11.115 461 11.576 
Arb.markedsydelse 3.385 7.001 3.254 3.343 678 16.983 17.661 
Kontanthjælp 2.999 2.712 1.783 685 200 8.179 8.379 
I alt 6.765 10.744 7.533 9.695 67.201 34.737 101.938 

Mænd i Danmark 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 526 1.138 2.335 3.748 35.940 7.747 43.687 
Tilbagetrukket 0 0 0 298 8.034 298 8.332 
Arb.markedsydelse 1.849 2.696 2.395 2.989 813 9.929 10.742 
Kontanthjælp 2.743 2.211 1.624 815 198 7.393 7.591 
I alt 5.118 6.045 6.354 7.850 44.985 25.367 70.352 

Forsørgelse i pct. i Københavns Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 8 13 35 51 81 28 63 
Tilbagetrukket 0 0 0 4 17 1 12 
Arb.markedsydelse 44 58 41 36 1 45 16 
Kontanthjælp 48 29 25 9 0 26 9 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 11.883 16.789 13.887 17.545 112.186 60.104 172.290 
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Bilag 6 Nordjyllands Amt 

Bilagstabel 6 
Indkomsterstattende forsørgelse blandt grønlændere og øvrig befolkning i Nordjyllands Amt 

Grønlandske Kvinder 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 1 7 29 42 52 79 131 
Tilbagetrukket 0 0 0 1 12 1 13 
Arb.markedsydelse 9 28 24 8 0 69 69 
Kontanthjælp 27 67 61 11 1 166 167 
I alt 37 102 114 62 65 315 380 

Grønlandske mænd 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 0 4 7 6 7 17 24 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 3 0 3 
Arb.markedsydelse 4 13 3 1 0 21 21 
Kontanthjælp 16 26 21 9 1 72 73 
I alt 20 43 31 16 11 110 121 

Grønlænderes forsørgelse i pct. 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 2 8 25 62 78 23 31 
Tilbagetrukket 0 0 0 1 20 0 3 
Arb.markedsydelse 23 28 19 12 0 21 18 
Kontanthjælp 75 64 57 26 3 56 48 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 435 1.054 1.146 590 742 425 3.967 

Kvinder i Nordjyllands Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 372 1.065 2.361 4.434 42.200 8.232 50.432 
Tilbagetrukket 0 0 0 877 10.015 877 10.892 
Arb.markedsydelse 3.889 7.079 3.854 4.238 502 19.060 19.562 
Kontanthjælp 3.006 2.163 1.359 361 89 6.889 6.978 
I alt 7.267 10.307 7.574 9.910 52.806 35.058 87.864 

Mænd i Nordjyllands Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 496 1.204 2.028 3.443 31.028 7.171 38.199 
Tilbagetrukket 0 0 0 324 8.350 324 8.674 
Arb.markedsydelse 2.315 2.929 2.721 3.459 800 11.424 12.224 
Kontanthjælp 2.219 1.680 1.267 486 91 5.652 5.743 
I alt 5.030 5.813 6.016 7.712 40.269 24.571 64.840 

Forsørgelse i pct. i Nordjyllands Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 7 14 32 45 79 26 58 
Tilbagetrukket 0 0 0 7 20 2 13 
Arb.markedsydelse 50 62 48 44 1 51 21 
Kontanthjælp 42 24 19 5 0 21 8 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 12.297 16.120 13.590 17.622 93.075 59.629 152.704 
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Bilag 7 Ribe Amt 

Bilagstabel 7 
Indkomsterstattende forsørgelse blandt grønlændere og øvrig befolkning i Ribe Amt 

Grønlandske Kvinder 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt
Pension 2 4 9 15 17 30 47
Tilbagetrukket 0 0 0 1 2 1 3
Arb.markedsydelse 5 11 10 1 1 27 28
Kontanthjælp 16 14 24 7 2 61 63
I alt 23 29 43 24 22 119 141

Grønlandske mænd 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt
Pension 3 3 3 6 6 15 21
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 0 0
Arb.markedsydelse 2 2 1 1 0 6 6
Kontanthjælp 12 7 14 7 0 40 40
I alt 17 12 18 14 6 61 67

Grønlænderes forsørgelse i pct. 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt
Pension 13 17 20 55 82 25 33
Tilbagetrukket 0 0 0 3 7 1 1
Arb.markedsydelse 18 32 18 5 4 18 16
Kontanthjælp 70 51 62 37 7 56 50
I alt 100 100 100 100 100 100 100
Total 40 41 61 38 28 180 208

Kvinder i Ribe Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt
Pension 205 539 1.153 2.368 18.139 4.265 22.404
Tilbagetrukket 0 0 0 254 4.074 254 4.328
Arb.markedsydelse 1.620 2.750 1.406 1.336 149 7.112 7.261
Kontanthjælp 1.385 1.091 682 176 64 3.334 3.398
I alt 3.210 4.380 3.241 4.134 22.426 14.965 37.391

Mænd i Ribe Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt
Pension 240 542 954 1.677 13.389 3.413 16.802
Tilbagetrukket 0 0 0 76 3.459 76 3.535
Arb.markedsydelse 723 962 896 1.170 267 3.751 4.018
Kontanthjælp 972 849 644 265 63 2.730 2.793
I alt 1.935 2.353 2.494 3.188 17.178 9.970 27.148

Forsørgelse i pct. i Ribe Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt
Pension 9 16 37 55 80 31 61
Tilbagetrukket 0 0 0 5 19 1 12
Arb.markedsydelse 46 55 40 34 1 44 17
Kontanthjælp 46 29 23 6 0 24 10
I alt 100 100 100 100 100 100 100
Total 5.145 6.733 5.735 7.322 39.604 24.935 64.539
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Bilag 8 Ringkøbing Amt 

Bilagstabel 8 
Indkomsterstattende forsørgelse blandt grønlændere og øvrig befolkning i Ringkøbing Amt 

Grønlandske Kvinder 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 0 4 17 16 17 37 54 
Tilbagetrukket 0 0 0 1 2 1 3 
Arb.markedsydelse 1 12 8 4 0 25 25 
Kontanthjælp 6 9 7 3 0 25 25 
I alt 7 25 32 24 19 88 107 

Grønlandske mænd 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 1 4 4 2 3 11 14 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 0 0 
Arb.markedsydelse 0 0 0 0 0 0 0 
Kontanthjælp 5 7 4 1 0 17 17 
I alt 6 11 8 3 3 28 31 

Grønlænderes forsørgelse i pct. 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 8 22 53 67 91 41 49 
Tilbagetrukket 0 0 0 4 9 1 2 
Arb.markedsydelse 8 33 20 15 0 22 18 
Kontanthjælp 85 44 28 15 0 36 30 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 13 36 40 27 22 116 138 

Kvinder i Ringkøbing Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 219 603 1.408 2.663 21.324 4.893 26.217 
Tilbagetrukket 0 0 0 316 5.145 316 5.461 
Arb.markedsydelse 2.113 3.689 1.782 1.852 230 9.436 9.666 
Kontanthjælp 1.251 955 538 138 47 2.882 2.929 
I alt 3.583 5.247 3.728 4.969 26.746 17.527 44.273 

Mænd i Ringkøbing Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 237 599 1.096 1.892 15.945 3.824 19.769 
Tilbagetrukket 0 0 0 114 4.354 114 4.468 
Arb.markedsydelse 817 1.098 1.045 1.363 331 4.323 4.654 
Kontanthjælp 886 708 521 213 39 2.328 2.367 
I alt 1.940 2.405 2.662 3.582 20.669 10.589 31.258 

Forsørgelse i pct. i Ringkøbing Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 8 16 39 53 79 31 61 
Tilbagetrukket 0 0 0 5 20 2 13 
Arb.markedsydelse 53 63 44 38 1 49 19 
Kontanthjælp 39 22 17 4 0 19 7 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 5.523 7.652 6.390 8.551 47.415 28.116 75.531 
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Bilag 9 Roskilde Amt 

Bilagstabel 9 
Indkomsterstattende forsørgelse blandt grønlændere og øvrig befolkning i Roskilde Amt 

Grønlandske Kvinder 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 0 2 3 6 18 11 29 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 6 0 6 
Arb.markedsydelse 4 4 5 2 0 15 15 
Kontanthjælp 2 9 5 0 0 16 16 
I alt 6 15 13 8 24 42 66 

Grønlandske mænd 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 0 2 4 5 4 11 15 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 0 0 
Arb.markedsydelse 0 1 0 0 0 1 1 
Kontanthjælp 0 2 4 1 0 7 7 
I alt 0 5 8 6 4 19 23 

Grønlænderes forsørgelse i pct. 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 0 20 33 79 79 36 49 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 21 0 7 
Arb.markedsydelse 67 25 24 14 0 26 18 
Kontanthjælp 33 55 43 7 0 38 26 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 6 20 21 14 28 61 89 

Kvinder i Roskilde Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 112 382 899 1.946 15.607 3.339 18.946 
Tilbagetrukket 0 0 0 321 4.702 321 5.023 
Arb.markedsydelse 1.278 2.869 1.160 1.467 233 6.774 7.007 
Kontanthjælp 961 963 526 189 43 2.639 2.682 
I alt 2.351 4.214 2.585 3.923 20.585 13.073 33.658 

Mænd i Roskilde Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 181 491 768 1.354 11.513 2.794 14.307 
Tilbagetrukket 0 0 0 100 3.793 100 3.893 
Arb.markedsydelse 605 949 766 1.181 375 3.501 3.876 
Kontanthjælp 792 756 512 227 48 2.287 2.335 
I alt 1.578 2.196 2.046 2.862 15.729 8.682 24.411 

Forsørgelse i pct. i Roskilde Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 7 14 36 49 75 28 57 
Tilbagetrukket 0 0 0 6 23 2 15 
Arb.markedsydelse 48 60 42 39 2 47 19 
Kontanthjælp 45 27 22 6 0 23 9 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 3.929 6.410 4.631 6.785 36.314 21.755 58.069 
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Bilag 10 Storstrøms Amt 

Bilagstabel 10 
Indkomsterstattende forsørgelse blandt grønlændere og øvrig befolkning i Storstrøms Amt 

Grønlandske Kvinder 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 0 6 9 15 26 30 56 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 7 0 7 
Arb.markedsydelse 1 6 6 5 0 18 18 
Kontanthjælp 4 6 12 3 0 25 25 
I alt 5 18 27 23 33 73 106 

Grønlandske mænd 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 3 3 5 2 5 13 18 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1 0 1 
Arb.markedsydelse 0 2 3 0 0 5 5 
Kontanthjælp 4 9 2 3 0 18 18 
I alt 7 14 10 5 6 36 42 

Grønlænderes forsørgelse i pct. 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 25 28 38 61 79 39 50 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 21 0 5 
Arb.markedsydelse 8 25 24 18 0 21 16 
Kontanthjælp 67 47 38 21 0 39 29 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 12 32 37 28 39 109 148 

Kvinder i Storstrøms Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 225 713 1.820 3.455 25.566 6.213 31.779 
Tilbagetrukket 0 0 0 442 5.529 442 5.971 
Arb.markedsydelse 1.529 2.785 1.652 1.865 255 7.831 8.086 
Kontanthjælp 1.832 1.727 1.090 364 75 5.013 5.088 
I alt 3.586 5.225 4.562 6.126 31.425 19.499 50.924 

Mænd i Storstrøms Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 332 796 1.640 2.829 18.896 5.597 24.493 
Tilbagetrukket 0 0 0 207 5.179 207 5.386 
Arb.markedsydelse 808 1.193 1.301 1.792 364 5.094 5.458 
Kontanthjælp 1.439 1.294 937 449 85 4.119 4.204 
I alt 2.579 3.283 3.878 5.277 24.524 15.017 39.541 

Forsørgelse i pct. i Storstrøms Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 9 18 41 55 79 34 62 
Tilbagetrukket 0 0 0 6 19 2 13 
Arb.markedsydelse 38 47 35 32 1 37 15 
Kontanthjælp 53 36 24 7 0 26 10 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 6.165 8.508 8.440 11.403 55.949 34.516 90.465 
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Bilag 11 Sønderjyllands Amt 

Bilagstabel 11 
Indkomsterstattende forsørgelse blandt grønlændere og øvrig befolkning i Sønderjyllands Amt 

Grønlandske Kvinder 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 2 4 11 4 16 21 37 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1 0 1 
Arb.markedsydelse 2 5 6 3 0 16 16 
Kontanthjælp 2 6 13 4 0 25 25 
I alt 6 15 30 11 17 62 79 

Grønlandske mænd 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 0 2 1 1 1 4 5 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 0 0 
Arb.markedsydelse 0 1 0 0 0 1 1 
Kontanthjælp 2 4 2 0 0 8 8 
I alt 2 7 3 1 1 13 14 

Grønlænderes forsørgelse i pct. 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 25 27 36 42 94 33 45 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 6 0 1 
Arb.markedsydelse 25 27 18 25 0 23 18 
Kontanthjælp 50 45 45 33 0 44 35 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 8 22 33 12 18 75 93 

Kvinder i Sønderjyllands Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 172 513 1.335 2.589 22.553 4.609 27.162 
Tilbagetrukket 0 0 0 328 5.261 328 5.589 
Arb.markedsydelse 1.647 3.090 1.640 1.697 217 8.074 8.291 
Kontanthjælp 1.439 1.090 720 182 63 3.431 3.494 
I alt 3.258 4.693 3.695 4.796 28.094 16.442 44.536 

Mænd i Sønderjyllands Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 256 623 1.133 1.821 16.669 3.833 20.502 
Tilbagetrukket 0 0 0 93 4.687 93 4.780 
Arb.markedsydelse 761 1.095 1.158 1.332 325 4.346 4.671 
Kontanthjælp 977 745 639 241 45 2.602 2.647 
I alt 1.994 2.463 2.930 3.487 21.726 10.874 32.600 

Forsørgelse i pct. i Sønderjyllands Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 8 16 37 53 79 31 62 
Tilbagetrukket 0 0 0 5 20 2 13 
Arb.markedsydelse 46 58 42 37 1 45 17 
Kontanthjælp 46 26 21 5 0 22 8 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 5.252 7.156 6.625 8.283 49.820 27.316 77.136 
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Bilag 12 Vejle Amt 

Bilagstabel 12 
Indkomsterstattende forsørgelse blandt grønlændere og øvrig befolkning i Vejle Amt 

Grønlandske Kvinder 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 0 2 12 20 26 34 60 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 10 0 10 
Arb.markedsydelse 4 14 18 6 0 42 42 
Kontanthjælp 16 28 27 9 0 80 80 
I alt 20 44 57 35 36 156 192 

Grønlandske mænd 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 4 3 4 1 5 12 17 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1 0 1 
Arb.markedsydelse 1 4 3 2 0 10 10 
Kontanthjælp 5 9 9 1 0 24 24 
I alt 10 16 16 4 6 46 52 

Grønlænderes forsørgelse i pct. 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 13 8 22 54 74 23 32 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 26 0 5 
Arb.markedsydelse 17 30 29 21 0 26 21 
Kontanthjælp 70 62 49 26 0 51 43 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 30 60 73 39 42 202 244 

Kvinder i Vejle Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 292 670 1.581 3.048 28.216 5.591 33.807 
Tilbagetrukket 0 0 0 471 6.670 471 7.141 
Arb.markedsydelse 2.686 4.758 2.247 2.542 298 12.233 12.531 
Kontanthjælp 2.261 1.893 1.200 467 129 5.821 5.950 
I alt 5.239 7.321 5.028 6.528 35.313 24.116 59.429 

Mænd i Vejle Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 387 757 1.454 2.352 20.208 4.950 25.158 
Tilbagetrukket 0 0 0 140 5.472 140 5.612 
Arb.markedsydelse 1.193 1.615 1.443 1.794 429 6.045 6.474 
Kontanthjælp 1.629 1.432 1.097 511 109 4.669 4.778 
I alt 3.209 3.804 3.994 4.797 26.218 15.804 42.022 

Forsørgelse i pct. i Vejle Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 8 13 34 48 79 26 58 
Tilbagetrukket 0 0 0 5 20 2 13 
Arb.markedsydelse 46 57 41 38 1 46 19 
Kontanthjælp 46 30 25 9 0 26 11 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 8.448 11.125 9.022 11.325 61.531 39.920 101.451 
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Bilag 13 Vestsjællands Amt 

Bilagstabel 13 
Indkomsterstattende forsørgelse blandt grønlændere og øvrig befolkning i Vestsjællands Amt 

Grønlandske Kvinder 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 3 21 21 23 43 68 111 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 16 0 16 
Arb.markedsydelse 4 11 8 3 0 26 26 
Kontanthjælp 6 5 13 2 0 26 26 
I alt 13 37 42 28 59 120 179 

Grønlandske mænd 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 11 27 14 7 10 59 69 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 4 0 4 
Arb.markedsydelse 1 7 2 0 0 10 10 
Kontanthjælp 6 8 10 0 0 24 24 
I alt 18 42 26 7 14 93 107 

Grønlænderes forsørgelse i pct. 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 45 61 51 86 73 60 63 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 27 0 7 
Arb.markedsydelse 16 23 15 9 0 17 13 
Kontanthjælp 39 16 34 6 0 23 17 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 31 79 68 35 73 213 286 

Kvinder i Vestsjællands Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 260 858 1.996 3.702 25.749 6.816 32.565 
Tilbagetrukket 0 0 0 436 5.524 436 5.960 
Arb.markedsydelse 2.052 3.660 1.907 2.005 259 9.624 9.883 
Kontanthjælp 2.036 1.732 951 308 74 5.027 5.101 
I alt 4.348 6.250 4.854 6.451 31.606 21.903 53.509 

Mænd i Vestsjællands Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 390 951 1.721 2.812 18.656 5.874 24.530 
Tilbagetrukket 0 0 0 185 4.952 185 5.137 
Arb.markedsydelse 990 1.444 1.394 1.716 353 5.544 5.897 
Kontanthjælp 1.419 1.260 905 439 84 4.023 4.107 
I alt 2.799 3.655 4.020 5.152 24.045 15.626 39.671 

Forsørgelse i pct. i Vestsjællands Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 9 18 42 56 80 34 61 
Tilbagetrukket 0 0 0 5 19 2 12 
Arb.markedsydelse 43 52 37 32 1 40 17 
Kontanthjælp 48 30 21 6 0 24 10 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 7.174 9.905 8.874 11.603 55.651 37.529 93.180 
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Bilag 14 Viborg Amt 

Bilagstabel 14 
Indkomsterstattende forsørgelse blandt grønlændere og øvrig befolkning i Viborg Amt 

Grønlandske Kvinder 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 0 7 13 12 18 32 50 
Tilbagetrukket 0 0 0 1 3 1 4 
Arb.markedsydelse 3 5 9 3 0 20 20 
Kontanthjælp 6 13 8 0 0 27 27 
I alt 9 25 30 16 21 80 101 

Grønlandske mænd 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 2 2 6 5 2 15 17 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 0 0 
Arb.markedsydelse 0 0 1 0 0 1 1 
Kontanthjælp 5 7 2 1 0 15 15 
I alt 7 9 9 6 2 31 33 

Grønlænderes forsørgelse i pct. 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 13 26 49 77 87 42 50 
Tilbagetrukket 0 0 0 5 13 1 3 
Arb.markedsydelse 19 15 26 14 0 19 16 
Kontanthjælp 69 59 26 5 0 38 31 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 16 34 39 22 23 111 134 

Kvinder i Viborg Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 195 616 1.423 2.539 20.399 4.773 25.172 
Tilbagetrukket 0 0 0 233 4.170 233 4.403 
Arb.markedsydelse 1.613 3.030 1.469 1.370 180 7.482 7.662 
Kontanthjælp 1.198 929 465 104 37 2.696 2.733 
I alt 3.006 4.575 3.357 4.246 24.786 15.184 39.970 

Kvinder i Viborg Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 256 642 1.248 1.989 15.275 4.135 19.410 
Tilbagetrukket 0 0 0 73 3.514 73 3.587 
Arb.markedsydelse 765 950 926 1.133 254 3.774 4.028 
Kontanthjælp 871 698 440 162 35 2.171 2.206 
I alt 1.892 2.290 2.614 3.357 19.078 10.153 29.231 

Forsørgelse i pct. i Viborg Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 9 18 45 60 81 35 64 
Tilbagetrukket 0 0 0 4 18 1 12 
Arb.markedsydelse 49 58 40 33 1 44 17 
Kontanthjælp 42 24 15 3 0 19 7 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 4.898 6.865 5.971 7.603 43.864 25.337 69.201 
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Bilag 15 Århus Amt 

Bilagstabel 15 
Indkomsterstattende forsørgelse blandt grønlændere og øvrig befolkning i Århus Amt 

Grønlandske Kvinder 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 1 8 31 33 62 73 135 
Tilbagetrukket 0 0 0 3 9 3 12 
Arb.markedsydelse 11 34 26 5 0 76 76 
Kontanthjælp 29 50 60 12 0 151 151 
I alt 41 92 117 53 71 303 374 

Grønlandske mænd 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 3 13 19 4 10 39 49 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1 0 1 
Arb.markedsydelse 5 12 4 0 0 21 21 
Kontanthjælp 23 31 27 4 0 85 85 
I alt 31 56 50 8 11 145 156 

Grønlænderes forsørgelse i pct. 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 6 14 30 61 88 25 35 
Tilbagetrukket 0 0 0 5 12 1 2 
Arb.markedsydelse 22 31 18 8 0 22 18 
Kontanthjælp 72 55 52 26 0 53 45 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 72 148 167 61 82 448 530 

Kvinder i Århus Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 431 1.319 2.902 6.039 47.923 10.691 58.614 
Tilbagetrukket 0 0 0 750 10.968 750 11.718 
Arb.markedsydelse 4.402 9.178 4.378 4.638 619 22.596 23.215 
Kontanthjælp 4.704 3.841 2.221 740 210 11.506 11.716 
I alt 9.537 14.338 9.501 12.167 59.720 45.543 105.263 

Mænd i Århus Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 586 1.396 2.839 4.598 33.367 9.419 42.786 
Tilbagetrukket 0 0 0 315 9.081 315 9.396 
Arb.markedsydelse 2.549 3.787 3.110 3.879 874 13.325 14.199 
Kontanthjælp 3.689 2.895 2.182 905 197 9.671 9.868 
I alt 6.824 8.078 8.131 9.697 43.519 32.730 76.249 

Forsørgelse i pct. i Århus Amt 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 6 12 33 49 79 26 56 
Tilbagetrukket 0 0 0 5 19 1 12 
Arb.markedsydelse 42 58 42 39 1 46 21 
Kontanthjælp 51 30 25 8 0 27 12 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 16.361 22.416 17.632 21.864 103.239 78.273 181.512 
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Bilag 16 Bornholms Regionskommune 

Bilagstabel 16 
Indkomsterstattende forsørgelse blandt grønlændere og øvrig befolkning i Bornholms 

Regionskommune 
Grønlandske Kvinder 

Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 0 0 0 0 2 0 2 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 0 0 0 
Arb.markedsydelse 0 2 3 1 0 6 6 
Kontanthjælp 1 7 6 1 0 15 15 
I alt 1 9 9 2 2 21 23 

Grønlandske mænd 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 0 0 0 1 1 1 2 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 1 0 1 
Arb.markedsydelse 0 1 0 0 0 1 1 
Kontanthjælp 1 2 1 0 0 4 4 
I alt 1 3 1 1 2 6 8 

Grønlænderes forsørgelse i pct. 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 0 0 0 33 75 4 13 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 25 0 3 
Arb.markedsydelse 0 25 30 33 0 26 23 
Kontanthjælp 100 75 70 33 0 70 61 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 2 12 10 3 4 27 31 

Kvinder i Bornholms Regionskommune 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 16 58 171 334 2.947 579 3.526 
Tilbagetrukket 0 0 0 65 968 65 1.033 
Arb.markedsydelse 249 565 436 475 51 1.725 1.776 
Kontanthjælp 218 216 143 55 6 632 638 
I alt 483 839 750 929 3.972 3.001 6.973 

Mænd i Bornholms Regionskommune 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 24 60 148 289 1.973 521 2.494 
Tilbagetrukket 0 0 0 35 906 35 941 
Arb.markedsydelse 136 268 298 440 58 1.142 1.200 
Kontanthjælp 180 175 165 98 8 618 626 
I alt 340 503 611 862 2.945 2.316 5.261 

Forsørgelse i pct. i Bornholms Regionskommune 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 5 9 23 35 71 21 49 
Tilbagetrukket 0 0 0 6 27 2 16 
Arb.markedsydelse 47 62 54 51 2 54 24 
Kontanthjælp 48 29 23 9 0 24 10 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 823 1.342 1.361 1.791 6.917 5.317 12.234 
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Bilag 17 København og Frederiksberg Kommuner 

Bilagstabel 17 
Indkomsterstattende forsørgelse blandt grønlændere og øvrig befolkning i København og 

Frederiksberg Kommuner 
Grønlandske Kvinder 

Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 1 6 46 37 65 90 155 
Tilbagetrukket 0 0 0 1 9 1 10 
Arb.markedsydelse 9 39 16 3 0 67 67 
Kontanthjælp 28 71 85 22 1 206 207 
I alt 38 116 147 63 75 364 439 

Grønlandske mænd 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 2 21 30 17 24 70 94 
Tilbagetrukket 0 0 0 0 2 0 2 
Arb.markedsydelse 7 13 3 1 0 24 24 
Kontanthjælp 26 72 66 16 0 180 180 
I alt 35 106 99 34 26 274 300 

Grønlænderes forsørgelse i pct. 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 4 12 31 56 88 25 34 
Tilbagetrukket 0 0 0 1 11 0 2 
Arb.markedsydelse 22 23 8 4 0 14 12 
Kontanthjælp 74 64 61 39 1 61 52 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 435 1.054 1.146 590 742 638 3.967 

Kvinder i København og Frederiksberg Kommuner 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 312 839 2.123 4.747 46.842 8.021 54.863 
Tilbagetrukket 0 0 0 383 6.199 383 6.582 
Arb.markedsydelse 4.705 8.907 3.150 2.840 451 19.602 20.053 
Kontanthjælp 4.822 5.218 2.819 1.210 373 14.069 14.442 
I alt 9.839 14.964 8.092 9.180 53.865 42.075 95.940 

Mænd i København og Frederiksberg Kommuner 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 410 1.331 2.802 5.023 25.479 9.566 35.045 
Tilbagetrukket 0 0 0 362 5.073 362 5.435 
Arb.markedsydelse 3.072 5.382 3.104 2.886 572 14.444 15.016 
Kontanthjælp 3.999 5.197 3.708 1.761 397 14.665 15.062 
I alt 7.481 11.910 9.614 10.032 31.521 39.037 70.558 

Forsørgelse i pct. i København og Frederiksberg Kommuner 
Alder 18-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år 60+ år 18-59 år I alt 
Pension 4 8 28 51 85 22 54 
Tilbagetrukket 0 0 0 4 13 1 7 
Arb.markedsydelse 45 53 35 30 1 42 21 
Kontanthjælp 51 39 37 15 1 35 18 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 
Total 17.320 26.874 17.706 19.212 85.386 81.112 166.498 
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Notat om fynske grønlænderes deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger 
1.0 Indledning 
Det Grønlandske Hus i Odense er ved at kortlægge de sociale forhold blandt grønlændere på 
Fyn. Analysefunktionen i Odense Kommunes Kultur- og Socialforvaltning udfører opgaven for 
Det Grønlandske Hus i Odense. 

En tidligere analyse, Notat om fynske grønlænderes arbejdsmarkedstilknytning, har 
dokumenteret at de fynske grønlændere i mindre grad end fynboer i øvrigt er selvforsørgende via 
arbejdsmarkedet. De er i stedet overrepræsenteret i det sociale system. 

I dette notat præsenteres en analyse af fynske grønlænderes deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger sammenlignet med fynboer i øvrigt. 

Analysen viser, at den beskæftigelsesrettede indsats for fynske grønlændere finder sted længere 
væk fra ordinær beskæftigelse end den beskæftigelsesrettede indsats for fynboer i øvrigt. 

Fynske grønlændere deltager eksempelvis relativt sjældent i fleks- og skånejobs på det ordinære 
arbejdsmarked, men er i større grad i øvrig aktivering, der ikke umiddelbart er erhvervsrettet. 

2.0 Datagrundlag 
Danmarks Statistik har for Det Grønlandske Hus i Odense foretaget et særudtræk af tabel AB711 
og AB713 i Danmarks Statistiks Statistikbank. AB711 og AB713 gengiver alle 16-66-åriges 
deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i Danmark i år 2003 omregnet til 
helårspersoner. 

Særudtrækket indeholder en ekstraordinær sondring mellem grønlændere og befolkningen i 
øvrigt på amtsniveau. Ved grønlænder forstås i denne sammenhæng “personer født i Grønland”. 
Definitionen er alene en objektiv fødestedsdefinition og data inkluderer derfor også personer, der 
alene er født i Grønland, men i hovedparten eller hele deres liv har været bosiddende i Danmark, 
samt personer født i Grønland af danske forældre. 

Yderligere dokumentation af data findes på Danmarks Statistiks hjemmeside for statistikbanken: 
www.statistikbanken.dk 

3.0 Fynske grønlændere og fynboer i øvrigt. Deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger 
Der bor ca. 314.000 personer mellem 16 og 66 år i Fyns Amt i 2003, hvoraf godt 1.000 personer 
er grønlændere.  

Blandt fynske grønlændere deltager ca. 80 helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger i 2003. Blandt øvrige fynboer deltager 29.910 helårspersoner i 
arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003.  

Der er både blandt fynske grønlændere og fynboer i øvrigt en overrepræsentation af kvinder i 
arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger. Kvinderne udgør 72 pct. af de fynske grønlændere i 
arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger, mens kvinderne kun udgør ca. 63 pct. af fynske 
grønlændere i aldersgruppen. Blandt fynboer i øvrigt udgør kvinderne 54 pct. af deltagerne i 
arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger, mens kønsfordelingen blandt fynboer i øvrigt er 
nogenlunde lige.  
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Analysen viser, at der er en række forskelle mellem fynske grønlændere og fynboer i øvrigt i 
forhold til deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger.  

En del af disse forskelle er aldersbetingede, eksempelvis efterløn, men forskellig aldersfordeling 
kan ikke forklare alle forskelle. Det kommer frem, når der senere i notatet præsenteres en række 
aldersopdelte analyser. Relativt få fynske grønlændere er på efterløn. Mens kun ca. 10 pct. af de 
fynske grønlændere er på efterløn, gælder dette for over halvdelen af fynboerne i øvrigt, jf. figur 
1. 

Derudover er det karakteristisk, at fynske grønlændere i relativ mindre grad end fynboer i øvrigt 
deltager i foranstaltninger tæt på det ordinære arbejdsmarked. Omvendt deltager fynske 
grønlændere i relativ større grad i foranstaltninger længere væk fra det ordinære arbejdsmarked. 
Dette kan bedst illustreres ved, at knap 1/3 af de fynske grønlændere deltager i “øvrig 
aktivering”, som er en fællesbetegnelse for en række ikke umiddelbart erhvervsrettede 
foranstaltninger, mens dette kun gælder for 5 pct. blandt fynboer i øvrigt. 

Figur 1: Fynske grønlændere og fynboer i øvrigt i arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger i 2003 

23%

23%
1%10%

12%

30%

Fynske grønlændere

9%
13%
1%

59%

12%
5%

Øvrige

Jobtræning
Uddannelse

Børneorlov
Tilbagetrækning

Fleks- og skånejobs
Øvrig aktivering

 
Bemærkning: Samlet datagrundlag for fynske grønlændere, N=80 
Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsler fra Danmarks Statistik af tabel AB711 og AB713 

 
For at kunne deltage i en arbejdsmarkedspolitisk foranstaltning i form af aktivering eller 
uddannelse, skal man som udgangspunkt enten være kontanthjælpsmodtager eller 
arbejdsløshedsdagpengemodtager (se eventuelt bilag 2).  

En supplerende analyse viser, at fynske grønlændere i større grad deltager i foranstaltninger som 
modtagere af kontanthjælp, mens fynboer i øvrigt i større grad deltager i foranstaltninger som 
modtagere af arbejdsløshedsdagpenge. Dette er i fuld overensstemmelse med den tidligere 
analyse af fynboernes forsørgelsesgrundlag, jf. ovenfor.  

Da der både blandt fynske grønlændere og fynboer i øvrigt er en overrepræsentation af kvinder i 
arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger som helhed, kunne det være interessant at undersøge 
eventuelle kønsforskelle i deltagelsen i de enkelte foranstaltninger. Dette kan dog ikke lade sig 
gøre på grund af det lille antal fynske grønlændere i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 
(ca. 80 helårspersoner som nævnt ovenfor).  
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4.0 Fynske grønlændere og fynboer i øvrigt i alderen 16-29 år 
Der bor ca. 76.000 personer mellem 16 og 29 år i Fyns Amt i 2003, hvoraf ca. 350 er 
grønlændere.  

Blandt de 16-29-årige grønlændere deltager 12 helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger i 2003. Blandt de alderssvarende fynboer i øvrigt deltager 2.542 helårspersoner i 
arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003. 

Af de 16-29-årige fynske grønlændere i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger er ca. 65 pct. 
kvinder og 35 pct. mænd. Blandt de alderssvarende fynboer i øvrigt i arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger er 51 pct. kvinder og 49 pct. mænd.  

Da antallet af fynske grønlændere i alderen 16-29 år, der deltager i arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger er meget begrænset, bør der ikke drages for håndfaste konklusioner. Overordnet 
viser analysen dog, at 16-29-årige fynske grønlændere i mindre grad end alderssvarende fynboer 
i øvrigt deltager i foranstaltninger tæt på det ordinære arbejdsmarked i form af jobtræning og 
fleks- og skånejobs, jf. figur 2. 

 Figur 2: Fynske grønlændere og fynboer i øvrigt i alderen 16-29 år i 
arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 
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Bemærkning: Samlet datagrundlag for fynske grønlændere, N=12 
Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsler fra Danmarks Statistik af tabel AB711 og AB713 

 
En supplerende analyse viser, at de 16-29-årige - både fynske grønlændere og fynboer i øvrigt - 
typisk deltager i foranstaltninger som kontanthjælpsmodtagere. Dette hænger bl.a. naturligt 
sammen med, at mange personer i denne aldersgruppe endnu ikke har været på arbejdsmarkedet 
eller har fuldført en kompetencegivende uddannelse og derigennem har gjort sig 
dagpengeberettigede. 

4.1 Fynske grønlændere og fynboer i øvrigt i alderen 30-39 år 

Der bor ca. 67.000 personer mellem 30 og 39 år i Fyns Amt i 2003, hvoraf godt 300 er 
grønlændere.  

Blandt de 30-39-årige grønlændere deltager 25 helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger i 2003. Blandt de alderssvarende fynboer i øvrigt deltager 3.471 helårspersoner i 
arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003. 
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Af de 30-39-årige fynske grønlændere i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger er ca. 70 pct. 
kvinder og 30 pct. mænd. Blandt de alderssvarende fynboer i øvrigt i arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger er 59 pct. kvinder og 41 pct. mænd. 

Da antallet af fynske grønlændere i alderen 30-39 år, der deltager i arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger er noget begrænset, bør der ikke drages for håndfaste konklusioner. Analysen 
viser, at 30-39-årige fynske grønlændere deltager i foranstaltninger længere væk fra det ordinære 
arbejdsmarked end de alderssvarende fynboer i øvrigt. 

Mens 20 pct. af de 30-39-årige fynske grønlændere deltager i “øvrig aktivering”, gælder dette for 
kun 12 pct. af de alderssvarende fynboer i øvrigt, jf. figur 3.  

Figur 3: Fynske grønlændere og fynboer i øvrigt i alderen 30-39 år i 
arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 

32%

36%

4%

8%

20%

Fynske grønlændere

19%

42%
7%

19%

12%
Øvrige

Jobtræning
Uddannelse

Børneorlov
Tilbagetrækning

Fleks- og skånejobs
Øvrig aktivering

 
Bemærkning: Samlet datagrundlag for fynske grønlændere, N=25 
Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsler fra Danmarks Statistik af tabel AB711 og AB713 

 
Der er også stor forskel på de to gruppers deltagelse i de mere arbejdsmarkedsrettede 
foranstaltninger. Omkring en tredjedel af de 30-39-årige fynske grønlændere deltager i 
jobtræning, mens dette kun gælder for 19 pct. af de alderssvarende fynboer i øvrigt.  

Omvendt deltager omkring en femtedel af de 30-39-årige fynboer i øvrigt i fleks- og skånejobs, 
mens dette kun gælder for 8 pct. af de alderssvarende fynske grønlændere. 

En supplerende analyse viser, at 30-39-årige fynske grønlændere i markant større grad end 
alderssvarende fynboer i øvrigt deltager i foranstaltninger som kontanthjælpsmodtagere. 90 pct. 
af de 30-39-årige fynske grønlændere er i kontanthjælpsberettigede tilbud, mens dette kun 
gælder for 60 pct. af de alderssvarende fynboer i øvrigt. 

En sammenligning mellem 30-39-årige fynske grønlændere og alderssvarende grønlændere på 
landsplan viser, at 30-39-årige fynske grønlændere deltager i foranstaltninger tættere på det 
ordinære arbejdsmarked end alderssvarende grønlændere på landsplan. Blandt andet er fynske 
grønlændere i mindre grad i “øvrig aktivering” end grønlændere på landsplan og i større grad i 
uddannelsesforløb. 

4.2 Fynske grønlændere og fynboer i øvrigt i alderen 40-49 år 
Der bor ca. 67.000 personer mellem 40 og 49 år i Fyns Amt pr. d. 1. januar 2004, hvoraf ca. 200 
er grønlændere.  
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Blandt de 40-49-årige fynske grønlændere deltager 28 helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger i 2003. Blandt de alderssvarende fynboer i øvrigt deltager 2.906 helårspersoner i 
arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003. 

Figur 4: Fynske grønlændere og fynboer i øvrigt i alderen 40-49 år i 
arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 
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Bemærkning: Samlet datagrundlag for fynske grønlændere, N=28 
Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsler fra Danmarks Statistik af tabel AB711 og AB713 

 
Af de 40-49-årige fynske grønlændere i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger er ca. 79 pct. 
kvinder og 21 pct. mænd. Blandt de alderssvarende fynboer i øvrigt i arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger er 54 pct. kvinder og 46 pct. mænd. 

Da antallet af fynske grønlændere i alderen 40-49 år, der deltager i arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger er noget begrænset, bør der ikke drages for håndfaste konklusioner. Analysen 
viser, at 40-49-årige fynske grønlændere deltager i foranstaltninger længere væk fra det ordinære 
arbejdsmarked end de alderssvarende fynboer i øvrigt. Mens 32 pct. af de 40-49-årige fynske 
grønlændere deltager i “øvrig aktivering”, gælder dette for 9 pct. af de alderssvarende fynboer i 
øvrigt, jf. figur 4. 

De 40-49-årige fynske grønlændere deltager også i væsentlig mindre grad i fleks- og skånejobs 
end de alderssvarende fynboer i øvrigt, mens de 2 grupper stort set deltager i lige stor grad i 
jobtræning og uddannelse. 

En supplerende analyse viser, at 40-49-årige fynske grønlændere i markant højere grad end de 
alderssvarende fynboer i øvrigt deltager i foranstaltninger for kontanthjælpsmodtagere. 

75 pct. af de 40-49-årige fynske grønlændere er i kontanthjælpsberettigede tilbud, mens dette 
kun gælder for godt 50 pct. af de alderssvarende fynboer i øvrigt. 

En sammenligning mellem fynske grønlændere og grønlændere i øvrigt på landsplan viser, at 
andelen af fynske grønlændere i uddannelsesforløb også i denne aldersgruppe er væsentlig større 
end andelen på landsplan. Samtidig er andelen af personer i fleks- og skånejobs også større 
blandt fynske grønlændere end blandt grønlændere på landsplan. 

4.3 Fynske grønlændere og fynboer i øvrigt i alderen 50-59 år 
Der bor ca. 68.000 personer mellem 50 og 59 år i Fyns Amt i 2003, hvoraf ca. 150 er 
grønlændere.  



 59

Blandt de 50-59-årige grønlændere deltager ca. 7 helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger i 2003. Blandt de alderssvarende fynboer i øvrigt deltager 3.887 helårspersoner i 
arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003. 

Af de 50-59-årige fynske grønlændere i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger er ca. 71 pct. 
kvinder og 29 pct. mænd. Blandt de alderssvarende fynboer i øvrigt i arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger er 57 pct. kvinder og 43 pct. mænd. 

Da antallet af fynske grønlændere i alderen 50-59 år i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 
er meget begrænset, bør der ikke drages for håndfaste konklusioner.  

Overordnet viser analysen dog, at 50-59-årige fynske grønlændere i større grad end 
alderssvarende fynboer i øvrigt deltager i foranstaltninger længere væk fra det ordinære 
arbejdsmarked, eksempelvis illustreret ved en relativt høj deltagelse i “øvrig aktivering” samt en 
mindre andel af personer i fleks- og skånejobs. 

Figur 5: Fynske grønlændere og fynboer i øvrigt i alderen 50-59 år i 
arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 
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Bemærkning: Samlet datagrundlag for fynske grønlændere, N=7 
Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsler fra Danmarks Statistik af tabel AB711 og AB713 

 
Det beskedne antal 50-59-årige fynske grønlændere i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 
betyder, at det ikke vil være statistisk holdbart at foretage en supplerende analyse af disse 
personers forsørgelsesgrundlag. Blandt de 50-59-årige fynboer i øvrigt deltager knap 15 pct. i 
foranstaltning som kontanthjælpsmodtager. 

4.4 Fynske grønlændere og fynboer i øvrigt i alderen 60-66 
Der bor ca. 36.000 personer mellem 60 og 66 år i Fyns Amt i 2003, hvoraf ca. 35 er 
grønlændere.  

Blandt de 60-66-årige grønlændere deltager ca. 7 helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger i 2003. Blandt fynboer i øvrigt deltager 17.103 helårspersoner i 
arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003. 

Af de 60-69-årige fynske grønlændere i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger er ca. 85 pct. 
kvinder og 15 pct. mænd. Blandt de alderssvarende fynboer i øvrigt i arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger er 52 pct. kvinder og 48 pct. mænd. 
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Alle 60-66-årige fynske grønlændere i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger er tilbagetrukne 
(efterlønsmodtagere). Blandt de alderssvarende fynboer i øvrigt udgør andelen af tilbagetrukne 
også den overvejende del. 

5.0 Sammenligning på landsplan  
Der bor ca. 3.614.000 personer i Danmark mellem 16 og 66 år pr. d. 1.januar 2004, hvoraf godt 
10.700 er grønlændere. Blandt de 16-66-årige grønlændere deltager 824 helårspersoner i 
arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003. Hos den alderssvarende befolkning i øvrigt 
deltager 298.928 helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003. 

Blandt de 16-66-årige grønlændere i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger er ca. 67 pct. 
kvinder og 33 pct. mænd. Hos den alderssvarende befolkning i øvrigt i arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger er 54 pct. kvinder og 46 pct. mænd. 

Analysen viser, at der på landsplan - ligesom på Fyn - er stor forskel mellem grønlænderes og 
andres deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003. De 16-66-årige grønlændere 
deltager i væsentlig mindre grad i efterlønsordningen. Og blandt de 16-66-årige personer, der er i 
aktivering, deltager grønlændere i foranstaltninger længere væk fra det ordinære arbejdsmarked 
end den alderssvarende befolkning i øvrigt. 

Mens kun 18 pct. af de 16-66-årige grønlændere i foranstaltning er på efterløn, gælder dette for 
62 pct. af de 16-66-årige i øvrigt i foranstaltning. Og mens 26 pct. af de 16-66-årige grønlændere 
i foranstaltning deltager i “øvrig aktivering”, gælder dette for kun 5 pct. af de 16-66-årige i 
øvrigt i foranstaltning. 

Figur 6: Grønlændere og befolkningen i øvrigt i alderen 16-66 år i 
arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 
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Bemærkning: Samlet datagrundlag for grønlændere i Danmark, N=824 
Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsler fra Danmarks Statistik af tabel AB711 og AB713 

 
En nærmere sammenligning mellem 16-66-årige fynske grønlændere og alderssvarende 
grønlændere på landsplan viser, at de 16-66-årige fynske grønlændere i mindre grad deltager i 
efterlønsordningen. 

Derudover er det karakteristisk, at de 16-66-årige fynske grønlændere i lidt mindre grad end de 
alderssvarende grønlændere på landsplan deltager i foranstaltninger tæt på det ordinære 
arbejdsmarked. Dette kan bedst illustreres ved, at 30 pct. af 16-66-årige fynske grønlændere 
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deltager i “øvrig aktivering”, mens det kun gælder for 26 pct. blandt alderssvarende grønlændere 
på landsplan jf. figur 7. 

En anden interessant forskel er, at de 16-66-årige fynske grønlændere i lidt større grad deltager i 
uddannelsesforløb, mens de alderssvarende grønlændere på landsplan i lidt større grad deltager i 
jobtræning. 

Figur 7: Fynske grønlændere og grønlændere i øvrigt i alderen 16-66 år i 
arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 
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Kilde: Egne beregninger på baggrund af særkørsler fra Danmarks Statistik af tabel AB711 og AB713 

 
6.0 Indstilling 
Det indstilles, at notatet tages til efterretning. 
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Bilag 1 
I notatet er analyserne bygget op omkring 6 kategorier af arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger. Hver kategori er en samling af flere foranstaltningstilbud. I det nedenstående 
beskrives hver kategori. 

Jobtræning: 
Denne kategori indeholder 5 forskellige jobtræningstilbud: jobtræning, der enten er 
kontanthjælps- eller dagpengeberettiget, individuel jobtræning, der enten er kontanthjælps- eller 
dagpengeberettiget samt servicejob. 

Uddannelse: 
Denne kategori indeholder 10 foranstaltningstilbud: 

Orlov til uddannelse fra beskæftigelse, uddannelse med voksensuddannelsesstøtte, ordinær 
uddannelse med uddannelsesgodtgørelse, særlige uddannelsesforløb, der enten er kontanthjælps- 
eller dagpengeberettiget, voksen- og efteruddannelse, kursus i samfundsforståelse, 
danskundervisning, særskilt tilrettelagt danskundervisning samt voksenlærling. 

Børneorlov: 
Denne kategori indeholder 2 tilbud: orlov til børnepasning fra ledighed og orlov til børnepasning 
fra beskæftigelse 

Tilbagetrækning: 
Denne kategori indeholder 2 tilbud: efterløn og overgangsydelse. 

Fleks- og skånejobs: 
Indeholder fleksjobs og skånejobs. 

Øvrig aktivering: 
Denne kategori indeholder 8 foranstaltningstilbud: 

Korterevarende og vejledende introduktionsforløb, der enten er kontanthjælps- eller 
dagpengeberettiget, særligt aktiverende forløb, frivilligt ulønnet aktivitet, forsøg, der er 
kontanthjælpsberettiget, arbejdspraktik, intensiv jobsøgning samt særlig formidling. 

Bilag 2 

I notatet er foretaget supplerende analyser, der viser at fynske grønlændere i større grad er i 
forløb, der er kontanthjælpsberettigede end fynboer i øvrigt. Blandt de arbejdsmarkedspolitiske 
foranstaltninger er en række tilbud, der enten er kontanthjælpsberettigede eller 
dagpengeberettigede. Disse er oplistet nedenfor: 

Dagpengeberettigede tilbud: 

- Jobtræning 

- Individuel jobtræning 

- Særlige uddannelsesforløb 

- Korterevarende og vejledende  

  introduktionsforløb 

Kontanthjælpsberettigede tilbud: 

- Jobtræning 

- Individuel jobtræning 

- Særlige uddannelsesforløb 

- Korterevarende og vejledende   

  introduktionsforløb 

- Forsøg 
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Bilag 3  
Fynske grønlændere og fynboer i øvrigt i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 

 Fynske grønlændere Fynboer i øvrigt 
 Antal Pct. Antal Pct. 
Jobtræning, dagpengeberettigede 5 6,4 1.499 5 
Jobtræning, kontanthjælpsberettigede 1 1,3 237 0,8 
Ind. Jobtræning, dagpengeberettigede. 0 0 1 0 
ind jobtræning, kontanthjælpsberettigede 13 16,7 930 3,1 
Orlov til uddannelse fra beskæftigelse 0 0 0 0 
Uddannelse med voksenuddannelsesstøtte 0 0 10 0 
Orlov til børnepasning fra ledighed 0 0 169 0,6 
Orlov til børnepasning fra beskæftigelse 1 1,3 179 0,6 
Ordinær uddannelse med uddannelsesgodtgørelse 10 12,8 2.184 7,3 
Særlig uddannelsesforløb, dagpengeberettigede. 0 0 112 0,4 
Særlig uddannelsesforløb, kontanthjælpsberettigede. 6 7,7 430 1,4 
Kort. og vejl. dagpengeberettigede. 0 0 23 0,1 
Kort. og vejl. kontanthjælpsberettigede 2 2,6 110 0,4 
Særlig aktiver forløb 20 25,6 1.280 4,3 
Frivillig ulønnet aktivitet 0 0 12 0 
Forsøg, kontanthjælpsberettigede 0 0 1 0 
Efterløn 7 9 16.615 55,5 
overgangsydelse 1 1,3 1.123 3,8 
voksen- og efteruddannelse 0 0 19 0,1 
kursus i samfundsforståelse 0 0 3 0 
danskundervisning 0 0 375 1,3 
særskilt tilrettelagt danskundervisning 0 0 6 0 
fleksjob 9 11,5 2.980 10 
skånejob 0 0 708 2,4 
servicejob 0 0 142 0,5 
Arbejdspraktik 0 0 31 0,1 
Voksenlærling 3 3,8 707 2,4 
intensiv jobsøgning 0 0 25 0,1 
særlig formidling 0 0 0 0 

I alt 78 100 29.911 100 
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Bilag 4 
Danske grønlændere og øvrig befolkning i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 

 Øvrige grønlændere Danskere i øvrigt 
 Antal Pct. Antal Pct. 
Jobtræning, dagpengeberettigede 45 5,5 12.606 4,2 
Jobtræning, kontanthjælpsberettigede 22 2,7 3.315 1,1 
Ind. Jobtræning, dagpengeberettigede. 0 0 69 0 
ind jobtræning, kontanthjælpsberettigede 160 19,4 12.415 4,2 
Orlov til uddannelse fra beskæftigelse 0 0 3 0 
Uddannelse med voksenuddannelsesstøtte 0 0 119 0 
Orlov til børnepasning fra ledighed 2 0,2 2.172 0,7 
Orlov til børnepasning fra beskæftigelse 7 0,8 2.769 1 
Ordinær uddannelse med uddannelsesgodtgørelse 73 8,6 17.020 5,7 
Særlig uddannelsesforløb, dagpengeberettigede. 5 0,6 1.241 0,4 
Særlig uddannelsesforløb, kontanthjælpsberettigede. 35 4,2 3.840 1,3 
Kort. og vejl. dagpengeberettigede. 6 0,7 1.534 0,5 
Kort. og vejl. kontanthjælpsberettigede 14 1,7 1.224 0,4 
Særlig aktiver forløb 189 23 10.602 3,5 
Frivillig ulønnet aktivitet  0 106 0 
Forsøg, kontanthjælpsberettigede 1 0,1 21 0 
Efterløn 132 16 174.552 58,4 
overgangsydelse 13 1,6 11.151 3,7 
voksen- og efteruddannelse 0 0 69 0 
kursus i samfundsforståelse 0 0 208 0,1 
danskundervisning 3 0,4 3.479 1,2 
særskilt tilrettelagt danskundervisning 0 0 213 0,1 
fleksjob 70 8,5 24.193 8,1 
skånejob 17 2,1 6.028 2 
servicejob 8 1 3.349 1,1 
Arbejdspraktik 1 0,1 383 0,1 
Voksenlærling 19 2,3 6.009 2 
intensiv jobsøgning 1 0,1 234 0,1 
særlig formidling 0 0 4 0 

I alt 824 100 298.928 100 
 
Gældende for de resterende bilag (bilag 5-20) er, at antallet af personer i de forskellige 
arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger ikke altid vil summere til antal helårspersoner. Dette 
skyldes, at der er foretaget op- og nedrundinger. 
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Bilag 5 
Bilagstabel 5 

Antal helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 i Danmark 
Grønlænderes deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 

Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 44 76 76 38 1 234 235 
Uddannelsesforløb 23 55 43 12 0 133 133 
Børneorlov 1 6 2 0 0 9 9 
Tilbagetrækning 0 0 0 11 134 11 145 
Fleks- og skånejobs 7 25 35 16 4 83 87 
Øvrig aktivering 46 71 73 20 1 210 211 
Helårspersoner 120 233 234 97 140 680 824 

Øvrig befolkning 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 8.363 7.112 5.507 9.955 814 30.937 31.751 
Uddannelsesforløb 8.324 12.380 6.913 4.233 353 31.850 32.203 
Børneorlov 818 3.314 783 25 0 4.940 4.940 
Tilbagetrækning 0 0 0 9.145 176.558 9.145 185.703 
Fleks- og skånejobs 1.790 5.786 9.439 11.534 1.670 28.549 30.219 
Øvrig aktivering 5.232 4.386 2.858 1.478 153 13.954 14.107 
Helårspersoner 24.528 32.980 25.501 36.372 179.549 119.375 298.930 
 
Bilag 6 

Bilagstabel 6 
Antal helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 i Fyns Amt 

Grønlænderes deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 2 8 6 2 0 18 18 
Uddannelsesforløb 2 9 7 0 0 18 18 
Børneorlov 0 1 0 0 0 1 1 
Tilbagetrækning 0 0 0 1 7 1 8 
Fleks- og skånejobs 0 2 6 1 0 9 9 
Øvrig aktivering 8 5 9 1 0 23 23 
Helårspersoner 12 27 28 7 7 70 81 

Øvrige i Fyns Amt 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 662 670 526 901 49 2.759 2.808 
Uddannelsesforløb 952 1.475 832 552 37 3.811 3.848 
Børneorlov 60 236 50 1 0 347 347 
Tilbagetrækning 0 0 0 903 16.834 903 17.737 
Fleks- og skånejobs 177 671 1.236 1.429 174 3.513 3.687 
Øvrig aktivering 691 419 262 101 9 1.473 1.482 
Helårspersoner 2.541 3.475 2.906 3.884 17.103 12.806 29.909 
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Bilag 7 
Bilagstabel 7 

Antal helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 i Frederiksborg Amt 
Grønlænderes deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 

Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 3 5 1 1 1 10 11 
Uddannelsesforløb 0 0 1 0 0 1 1 
Børneorlov 0 1 0 0 0 1 1 
Tilbagetrækning 0 0 0 1 14 1 15 
Fleks- og skånejobs 0 2 2 0 0 4 4 
Øvrig aktivering 0 0 0 0 0 0 0 
Helårspersoner 4 10 6 2 15 17 37 

Øvrige i Frederiksborg Amt  
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 386 327 289 510 76 1.512 1.588 
Uddannelsesforløb 273 427 241 139 21 1.080 1.101 
Børneorlov 55 223 64 0 0 342 342 
Tilbagetrækning 0 0 0 560 12.188 560 12.748 
Fleks- og skånejobs 90 340 480 659 104 1.569 1.673 
Øvrig aktivering 95 95 70 38 6 298 304 
Helårspersoner 902 1.413 1.145 1.907 12.397 5.361 17.764 
 
Bilag 8 

Bilagstabel 8 
Antal helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 Københavns Amt 

Grønlænderes deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 3 5 6 5 0 19 19 
Uddannelsesforløb 0 2 2 1 0 5 5 
Børneorlov 0 0 0 0 0 0 0 
Tilbagetrækning 0 0 0 1 18 1 19 
Fleks- og skånejobs 1 2 2 1 0 6 6 
Øvrig aktivering 0 1 1 0 0 2 2 
Helårspersoner 4 11 12 11 18 33 56 

Øvrige i Københavns Amt  
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 839 753 652 1.019 126 3.263 3.389 
Uddannelsesforløb 824 976 569 372 59 2.741 2.800 
Børneorlov 112 324 100 2 0 538 538 
Tilbagetrækning 0 0 0 759 19.129 759 19.888 
Fleks- og skånejobs 133 404 710 856 172 2.103 2.275 
Øvrig aktivering 377 296 237 183 27 1.093 1.120 
Helårspersoner 2.285 2.753 2.270 3.191 19.514 10.497 30.013 
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Bilag 9 
Bilagstabel 9 

Antal helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 i Nordjyllands Amt 
Grønlænderes deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 

Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 7 10 7 9 0 33 33 
Uddannelsesforløb 2 14 9 3 0 28 28 
Børneorlov 0 0 1 0 0 1 1 
Tilbagetrækning 0 0 0 1 15 1 16 
Fleks- og skånejobs 0 4 3 4 0 11 11 
Øvrig aktivering 6 19 19 5 0 49 49 
Helårspersoner 17 46 39 24 15 123 141 

Øvrige i Nordjyllands Amt 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 900 679 520 1.200 65 3.299 3.364 
Uddannelsesforløb 1.112 1.808 1.029 714 44 4.663 4.707 
Børneorlov 63 276 53 1 0 393 393 
Tilbagetrækning 0 0 0 1.200 18.452 1.200 19.652 
Fleks- og skånejobs 191 544 900 1.053 139 2.688 2.827 
Øvrig aktivering 556 386 309 121 15 1.372 1.387 
Helårspersoner 2.821 3.693 2.811 4.291 18.713 13.615 32.329 
 
Bilag 10 

Bilagstabel 10 
Antal helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 i Ribe Amt 

Grønlænderes deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 2 3 4 0 0 9 9 
Uddannelsesforløb 5 3 1 0 0 9 9 
Børneorlov 0 0 0 0 0 0 0 
Tilbagetrækning 0 0 0 1 3 1 4 
Fleks- og skånejobs 1 1 2 1 0 5 5 
Øvrig aktivering 7 6 6 3 1 22 23 
Helårspersoner 14 12 13 6 3 46 48 

Øvrige i Ribe Amt 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 315 246 200 336 29 1.097 1.126 
Uddannelsesforløb 280 428 273 132 8 1.113 1.121 
Børneorlov 44 151 33 0 0 228 228 
Tilbagetrækning 0 0 0 328 7.475 328 7.803 
Fleks- og skånejobs 72 297 432 568 68 1.369 1.437 
Øvrig aktivering 297 255 176 68 6 796 802 
Helårspersoner 1.006 1.381 1.117 1.434 7.587 4.931 12.525 
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Bilag 11 
Bilagstabel 11 

Antal helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 i Ringkøbing Amt 
Grønlænderes deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 

Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 1 4 4 0 0 9 9 
Uddannelsesforløb 1 2 0 1 0 4 4 
Børneorlov 0 0 0 0 0 0 0 
Tilbagetrækning 0 0 0 1 2 1 3 
Fleks- og skånejobs 0 1 1 1 0 3 3 
Øvrig aktivering 4 2 1 1 0 8 8 
Helårspersoner 7 10 8 4 2 25 31 

Øvrige i Ringkøbing Amt 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 372 304 241 354 28 1.271 1.299 
Uddannelsesforløb 407 633 361 134 5 1.535 1.540 
Børneorlov 56 242 48 1 0 347 347 
Tilbagetrækning 0 0 0 429 9.424 429 9.853 
Fleks- og skånejobs 104 398 580 690 98 1.772 1.870 
Øvrig aktivering 304 233 153 89 15 779 794 
Helårspersoner 1.243 1.807 1.382 1.695 9.569 6.133 15.696 
 
Bilag 12 

Bilagstabel 12 
Antal helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 i Roskilde Amt 

Grønlænderes deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 0 2 1 2 0 5 5 
Uddannelsesforløb 0 1 0 0 0 1 1 
Børneorlov 0 0 0 0 0 0 0 
Tilbagetrækning 0 0 0 0 6 0 6 
Fleks- og skånejobs 0 1 3 1 0 5 5 
Øvrig aktivering 0 0 0 0 0 0 0 
Helårspersoner 1 5 4 3 6 11 19 

Øvrige i Roskilde Amt 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 319 275 191 374 42 1.159 1.201 
Uddannelsesforløb 246 372 212 183 22 1.013 1.035 
Børneorlov 27 106 23 0 0 156 156 
Tilbagetrækning 0 0 0 419 8.458 419 8.877 
Fleks- og skånejobs 48 201 282 443 70 974 1.044 
Øvrig aktivering 62 51 30 22 1 165 166 
Helårspersoner 701 1.005 738 1.443 8.595 3.886 12.482 
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Bilag 13 
Bilagstabel 13 

Antal helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 i Storstrøms Amt 
Grønlænderes deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 

Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 3 3 2 3 0 11 11 
Uddannelsesforløb 0 0 2 0 0 2 2 
Børneorlov 0 0 0 0 0 0 0 
Tilbagetrækning 0 0 0 0 8 0 8 
Fleks- og skånejobs 0 0 2 0 0 2 2 
Øvrig aktivering 0 2 0 0 0 2 2 
Helårspersoner 4 7 7 3 9 17 30 

Øvrige i Storstrøms Amt 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 641 552 475 992 74 2.660 2.734 
Uddannelsesforløb 431 611 346 190 9 1.578 1.587 
Børneorlov 28 110 25 1 0 164 164 
Tilbagetrækning 0 0 0 655 10.755 655 11.410 
Fleks- og skånejobs 80 254 438 559 84 1.331 1.415 
Øvrig aktivering 149 161 121 131 13 562 575 
Helårspersoner 1.329 1.691 1.407 2.528 10.938 6.950 17.893 
 
Bilag 14 

Bilagstabel 14 
Antal helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 i Sønderjyllands Amt 

Grønlænderes deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 0 2 3 0 0 5 5 
Uddannelsesforløb 0 0 2 1 0 3 3 
Børneorlov 0 0 0 0 0 0 0 
Tilbagetrækning 0 0 0 0 2 0 2 
Fleks- og skånejobs 0 1 0 0 0 1 1 
Øvrig aktivering 2 0 0 1 0 3 3 
Helårspersoner 3 3 6 3 2 12 17 

Øvrige i Sønderjyllands Amt 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 561 402 351 526 39 1.840 1.879 
Uddannelsesforløb 329 466 322 209 15 1.326 1.341 
Børneorlov 47 162 36 1 0 246 246 
Tilbagetrækning 0 0 0 423 9.940 423 10.363 
Fleks- og skånejobs 106 291 559 565 66 1.521 1.587 
Øvrig aktivering 140 93 74 32 0 339 339 
Helårspersoner 1.185 1.415 1.343 1.758 10.063 5.695 15.764 
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Bilag 15  
Bilagstabel 15 

Antal helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 i Vejle Amt 
Grønlænderes deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 

Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 6 7 8 3 0 24 24 
Uddannelsesforløb 1 3 3 0 0 7 7 
Børneorlov 0 0 0 0 0 0 0 
Tilbagetrækning 0 0 0 0 12 0 12 
Fleks- og skånejobs 2 2 2 0 0 6 6 
Øvrig aktivering 2 1 5 0 0 8 8 
Helårspersoner 11 14 19 4 12 45 60 

Øvrige i Vejle Amt 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 687 513 359 519 43 2.078 2.121 
Uddannelsesforløb 611 834 413 221 22 2.079 2.101 
Børneorlov 47 251 45 1 0 344 344 
Tilbagetrækning 0 0 0 609 12.146 609 12.755 
Fleks- og skånejobs 172 471 738 848 136 2.229 2.365 
Øvrig aktivering 273 207 146 93 7 719 726 
Helårspersoner 1.788 2.275 1.701 2.292 12.354 8.058 20.410 
 
Bilag 16 

Bilagstabel 16 
Antal helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 i Vestsjællands Amt 

Grønlænderes deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 1 3 7 0 0 11 11 
Uddannelsesforløb 1 1 0 0 0 2 2 
Børneorlov 0 0 0 0 0 0 0 
Tilbagetrækning 0 0 0 0 19 0 19 
Fleks- og skånejobs 0 2 3 0 0 5 5 
Øvrig aktivering 1 2 0 0 0 3 3 
Helårspersoner 4 8 11 2 19 21 44 

Øvrige i Vestsjællands Amt 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 461 413 324 595 38 1.793 1.831 
Uddannelsesforløb 398 610 364 183 10 1.555 1.565 
Børneorlov 52 169 41 1 0 263 263 
Tilbagetrækning 0 0 0 621 10.508 621 11.129 
Fleks- og skånejobs 80 296 447 528 66 1.351 1.417 
Øvrig aktivering 195 170 108 68 5 541 546 
Helårspersoner 1.186 1.659 1.283 1.998 10.629 6.124 16.755 
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Bilag 17 
Bilagstabel 17 

 Antal helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 i Viborg Amt 
Grønlænderes deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 

Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 3 4 1 0 0 8 8 
Uddannelsesforløb 0 2 1 1 0 4 4 
Børneorlov 0 0 0 0 0 0 0 
Tilbagetrækning 0 0 0 1 4 1 5 
Fleks- og skånejobs 2 3 0 1 2 6 8 
Øvrig aktivering 2 2 0 0 0 4 4 
Helårspersoner 8 11 3 3 6 23 31 

Øvrige i Viborg Amt 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 339 254 186 318 26 1.097 1.123 
Uddannelsesforløb 419 580 321 159 9 1.479 1.488 
Børneorlov 33 192 39 1 0 265 265 
Tilbagetrækning 0 0 0 304 7.569 304 7.873 
Fleks- og skånejobs 131 409 634 754 119 1.928 2.047 
Øvrig aktivering 140 85 58 18 0 301 301 
Helårspersoner 1.059 1.518 1.240 1.559 7.724 5.374 13.100 
 
Bilag 18 

Bilagstabel 18 
Antal helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 i Århus Amt 

Grønlænderes deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 10 9 8 4 0 31 31 
Uddannelsesforløb 5 9 8 1 0 23 23 
Børneorlov 0 1 0 0 0 1 1 
Tilbagetrækning 0 0 0 3 12 3 15 
Fleks- og skånejobs 1 4 7 3 1 15 16 
Øvrig aktivering 4 7 9 2 0 22 22 
Helårspersoner 20 30 33 13 13 95 109 

Øvrige i Århus Amt 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 1.279 854 586 1.123 80 3.842 3.922 
Uddannelsesforløb 1.199 1.677 916 607 44 4.399 4.443 
Børneorlov 73 401 91 2 0 567 567 
Tilbagetrækning 0 0 0 1.064 20.039 1.064 21.103 
Fleks- og skånejobs 297 878 1.447 1.778 231 4.400 4.631 
Øvrig aktivering 604 490 280 135 13 1.509 1.522 
Helårspersoner 3.454 4.302 3.320 4.713 20.410 15.781 36.199 
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Bilag 19 
Bilagstabel 19 

Antal helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 i Bornholms 
Regionskommune 

Grønlænderes deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 0 2 2 1 0 5 5 
Uddannelsesforløb 1 1 1 1 0 4 4 
Børneorlov 0 0 0 0 0 0 0 
Tilbagetrækning 0 0 0 0 1 0 1 
Fleks- og skånejobs 0 0 1 0 0 1 1 
Øvrig aktivering 0 2 0 0 0 2 2 
Helårspersoner 2 5 4 2 1 12 14 

Øvrige i Bornholms Regionskommune 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 89 91 70 135 6 385 391 
Uddannelsesforløb 63 127 97 66 3 353 356 
Børneorlov 5 30 8 0 0 43 43 
Tilbagetrækning 0 0 0 101 1.859 101 1.960 
Fleks- og skånejobs 24 62 85 85 8 256 264 
Øvrig aktivering 26 25 18 17 0 86 86 
Helårspersoner 207 333 280 404 1.878 1.224 3.102 
 
Bilag 20 

Bilagstabel 20 
Antal helårspersoner i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger i 2003 i Frederiksberg og 

Københavns Kommuner 
Grønlænderes deltagelse i arbejdsmarkedspolitiske foranstaltninger 

Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 2 8 10 3 0 23 23 
Uddannelsesforløb 1 3 3 0 0 7 7 
Børneorlov 0 0 0 0 0 0 0 
Tilbagetrækning 0 0 0 1 11 1 12 
Fleks- og skånejobs 0 1 1 2 1 4 5 
Øvrig aktivering 7 18 21 3 0 49 49 
Helårspersoner 10 32 39 10 13 84 104 

Øvrige i København og Frederiksberg Kommuner 
Alder 16-29 år 30-39 år 40-49 år 50-59 år Over 60 16-59 år I alt 
Jobtræning 515 778 538 1.040 93 2.871 2.964 
Uddannelsesforløb 781 1.340 610 365 36 3.096 3.132 
Børneorlov 110 378 110 6 0 604 604 
Tilbagetrækning 0 0 0 746 11.248 746 11.994 
Fleks- og skånejobs 86 271 471 717 135 1.545 1.680 
Øvrig aktivering 1.315 1.420 810 364 31 3.909 3.940 
Helårspersoner 2.809 4.188 2.539 3.239 11.546 12.771 24.321 
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Notat om fynske grønlændere i servicelovs-foranstaltninger 

1.0 Indledning 
Det Grønlandske Hus i Odense er ved at kortlægge de sociale forhold blandt grønlændere på 
Fyn. Analysefunktionen i Odense Kommunes Kultur- og Socialforvaltning udfører opgaven for 
Det Grønlandske Hus i Odense. 

I dette notat præsenteres en kortfattet oversigt over Fyns Amts sociale tilbud til voksne inden for 
forsorgshjem, alkohol- og misbrugsinstitutioner samt revalideringsområdet. 

Selv om man fra forskellige undersøgelser ved, at der blandt grønlændere er en 
overrepræsentation af personer i målgruppen for sociale tilbud til voksne, er det absolutte antal 
grønlændere på Fyn ikke stort nok til at kunne dokumentere statistisk, i hvor høj grad fynske 
grønlændere benytter sig af Fyns Amts tilbud. Forstanderne for de enkelte forsorgshjem og 
alkohol- og misbrugsinstitutioner vurderer, at kun i størrelsesordenen 0-10 grønlændere har 
benyttet sig af deres tilbud i 2003. Revainstitutionerne i Fyns Amt vurderer, at ingen 
grønlændere har deltaget i den amtslige revalidering i 2003. 

2.0 Datagrundlag 
Afdækningen af grønlændere i servicelovs-foranstaltninger sker via et dialogmøde med 
forstandere og andet personel i de amtslige institutioner. 

Formålet er at undersøge om der er gjort særlige erfaringer med grønlændere. Erfaringerne er 
gjort ud fra få personer og der er derfor ikke statistisk belæg for at generalisere. De nedenstående 
udsagn er alene udtryk for de erfaringer repræsentanterne fra Fyns Amts tilbud har gjort, og 
dermed ikke et udtryk for Det Grønlandske Hus’ holdninger. 

3.0 Erfaringer med grønlændere i servicelovs-foranstaltninger 
Mødet med repræsentanter fra institutioner, der varetager servicelovs-foranstaltninger i Fyns 
Amt, fandt sted d. 24/1 2005 i Det Grønlandske Hus i Odense. Både forsorgshjem, 
alkoholbehandling, misbrugsbehandling samt Fyns Amts krisecenter var repræsenteret. 

Den første erfaring, der blev gjort var, at de forskellige institutioner ikke i visitationsskemaerne 
har mulighed for at skelne mellem grønlændere og danskere. I skemaet skelnes mellem danskere 
og ikke-danskere, men der er ikke en særlig grønlænder-kategori. Det har derfor været svært for 
de enkelte institutioner at vurdere det eksakte antal grønlændere i foranstaltninger. 
Oplysningerne er derfor for det meste baseret på hukommelsen og hvem der “så grønlandske 
ud”. 

I samtalen med repræsentanterne blev følgende særtræk og karakteristika trukket frem: 

• Der er særligt mange eksempler på, at grønlandske alkoholmisbrugere er ikke særlig 
interesseret i behandling. Kan være uden for misbrug i en periode, men falder ofte i igen. 

• Mange grønlændere står uden netværk, da der ikke er meget kontakt til familien. Ved misbrug 
vil netværket ofte være andre alkoholikere. En grønlandsk alkoholmisbruger, der er i 
behandling, vil derfor ofte være meget ensom. 

• Grønlænderne opleves som meget venlige og søde, hvilket ofte får personalet til at ville gøre 
ekstra meget for vedkommende. Dette kan dog måske resultere i, at der gives for meget snor. 
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• Der er særligt mange eksempler på, at grønlændere har svært ved at overholde aftaler og har 
følgende svært ved at deltage i lange behandlingstilbud. Behandlingsforløbene er ofte meget 
korte og afbrudte. 

Derudover blev nævnt, at mange grønlændere ikke vil tilbage til Grønland idet det ville være for 
flovt at erkende, at man ikke har kunnet klare livet i Danmark. Det er lettere at gemme sig i 
mængden i Danmark end i Grønland. 

Endelig blev peget på sproglige problemer. Mange grønlændere har svært ved at udtrykke sig 
klart på dansk og gengive nuancer i sproget og samtidig har nogle grønlændere også svært ved at 
tale det grønlandske sprog.  

4.0 Beskrivelse af de amtslige servicelovs-foranstaltninger 

Nedenfor præsenteres en kortfattet oversigt over Fyns Amts sociale tilbud til voksne inden for 
forsorgshjem, alkohol- og misbrugsinstitutioner samt revalidering. 

4.1 Forsorgshjem 

Står man på grund af tunge sociale problemer (herunder misbrugsproblemer) uden bolig eller 
ikke kan fungere i egen bolig uden hjælp udefra bør man kontakte egen kommune. Kommunen 
er det første led i det sociale tryghedssystem. 

Er problemet akut kan man henvende sig direkte til amtets herberg, forsorgshjem mv. for at søge 
midlertidig ophold. Der er ingen krav om henvisning. Amtets døgntilbud for hjemløse supplerer 
den kommunale indsats med bolig og omsorg samt beskæftigelse, aktivitet og samvær. 

Amtet har fire forsorgshjem: Forsorgscenter Sydfyn i Svendborg og Kirkens Korshærs herberg, 
St. Dannesbo og Ågården i Odense.  

Ved adspurgt vurderer tre af forsorgshjemmene, at de hver har haft mellem 0-5 grønlandske 
klienter indenfor det sidste år. Forsorgshjemmet Sydfyn vurderer at antallet har været mellem 5-
10 personer. 

4.2 Alkoholbehandling 
Har man et alkoholproblem kan man få hjælp ved Fyns Amts AlkoholBehandlingsCenter, som 
tilbyder gratis behandling og rådgivning. 

Målet med indsatsen er: 

• en væsentlig reduktion af alkoholforbruget  

• øgning af evnen til mestring af alkoholrelaterede problemstillinger  

• opnåelse af bedre livskvalitet 

Centerets indsats består af: 

• Behandling for alkoholmisbrug i eget ambulant regi, herunder både akutbehandling for 
abstinenser og samtalebehandlingsforløb med henblik på ændrede alkoholvaner. Desuden er 
der mulighed for henvisning til døgnbehandling (Ringgården). 

• Fyns Amts AlkoholBehandlingsCenter råder over en vifte af behandlingsmuligheder, 
herunder kognitiv (adfærds)terapi, familieterapi, støttende samtaler og kontraktbehandling, 
eventuelt suppleret med medicinsk behandling. Desuden er der tilbud til pårørende. 

Behandlingscenteret vurderer, at der har været mellem 5-10 grønlændere i behandling i 2003. 
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4.3 Misbrugsbehandling 
Hvis man har problemer med stofmisbrug, kan man henvende sig til egen kommune. Kommunen 
er det første led i det sociale servicesystem. Man kan også henvende sig direkte til Fyns Amts 
Behandlingscenter. Der er ingen krav om henvisning. 

Amtets ydelser for stofmisbrugere supplerer den kommunale indsats på følgende hovedområder: 

• Ambulant rådgivning og behandling  

• Behandling under døgnophold på behandlingssteder, som Fyns Amt samarbejder med  

• Konsulentbistand til kommunerne 

Amtet sørger for tilbud om behandling af stofmisbrugere efter servicelovens § 85.  

Institutionerne vurderer, at der har været mellem 0-5 grønlandske personer i behandling. 

4.4 Revalidering 
Revalidering er et tilbud til personer med nedsat arbejdsevne, som har brug for hjælp til at 
fastholdes eller komme ind på arbejdsmarkedet. Tilbud om revalidering skal som udgangspunkt 
gives af kommunen.  

Amtet giver tilbud om revalidering til personer med særlige begrænsninger i arbejdsevnen, som 
ikke kan revalideres ved hjælp af kommunale tilbud.  

Indgangen til Fyns Amts revalideringstilbud er den kommunale sagsbehandler, som sender et 
henvisningsskema til Rehabiliteringsafdelingen. Visitation til alle Fyns Amts revalideringstilbud 
foregår i Rehabiliteringsafdelingen. 

Det vurderes, at der ikke har været nogen grønlændere i revalideringstilbud indenfor det seneste 
år. 

5.0 
Det indstilles, at notatet tages til efterretning 
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Voksne grønlænderes sociale forhold i Odense 

1. Problemformulering 
Det Grønlandske Hus i Odense har anmodet Kultur- og Socialforvaltningen (KSF) i Odense 
Kommune om hjælp til at kortlægge voksne grønlænderes sociale forhold på Fyn. Analysen 
består af flere delanalyser.  

I nærværende delanalyse foretager jeg en kortlægning af de sociale forhold for de voksne 
grønlændere, der er bosat i Odense, med fokus på hvorvidt og i hvilken grad grønlændere gør 
brug af Odense Kommunes sociale indsatser og tilbud efter lov om social service i 2003, hvor 
kompetencen ligger ved Kommunens Center for Særlige Sociale Indsatser. 

Indledningsvist vil jeg dog give et kortfattet overblik over de odenseanske grønlænderes 
forsørgelsesgrundlag sammenlignet med borgerne i Odense Kommune som helhed. Og i den 
forbindelse vil jeg afprøve Lise Togebys teori om, at faktorer såsom (a) alder, (b) uddannelse, (c) 
det at være dansk gift og (d) forældres nationalitet har en betydning for, om man som grønlænder 
modtager offentlig forsørgelse. 

Som afrunding vil jeg med udgangspunkt i undersøgelsens resultat tage kontakt til et mindre 
antal tilfældigt udvalgte sagsbehandlere på området med henblik på uddybning af undersøgelsens 
resultat. 

2.0 Hvem er jeg… 
Der skal på Basismodulet på Forvaltningshøjskolen afslutningsvis udarbejdes et projekt efter 
eget valg. 

Jeg, Tinna Madsen, Odense Kommune, Kultur- og Socialforvaltningen, Fællesadministrationen, 
Økonomikontoret har i den anledning valgt at skrive om voksne grønlænderes sociale forhold i 
Odense Kommune, dels på grund af en aktuel rekvisition fra Det Grønlandske Hus i Odense, og 
dels for at forbedre min viden inden for lov om social service, der henhører under Center for 
Særlig Sociale Indsatser, idet området er nyt for mig.  

Jeg har til mit projekt valgt at anvende systemer, som jeg gør brug af i mit daglige arbejde. Det 
være sig S&A (Sags- og Adviseringssystemet), FKO (Det FællesKommunale 
Oplysningsregister), BIS (Bistands/beregningssystemet), ØS2000 (ØkonomiSystem) og 
KOMMA (KOMMunalt Arbejdsformidlingssystem). 

3. Analyseform 

Min analyse er en undersøgelse af Odense Kommunes indsats for voksne grønlændere på 
servicelovs-området, hvor kompetencen ligger ved Center for Særlige Sociale Indsatser. 

Analysen baserer sig dels på kvantitative data, ved udtræk fra kommunale fag- og 
økonomisystemer, dels kvalitative data ved gennemlæsning af personsager samt personlig 
kontakt til tilfældigt udvalgte sagsbehandlere på området. 

4. Analysemetode 

4.1 Afgrænsning af analyse-populationen "grønlændere" i Odense Kommune 
Der findes ikke en autoriseret definition af betegnelsen "grønlænder". Personer med grønlandsk 
herkomst er danske statsborgere ud fra samme kriterier som eksempelvis "fynboer". Danmarks 
Statistik udgiver således ikke statistikker, hvor "grønlændere" benævnes særskilt. 
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Der er dog ved at danne sig en forskningsmæssig tradition for at betragte personer, som er født i 
Grønland af forældre, som også er født i Grønland, som "grønlændere". Forældre, hvor fødested 
er uoplyst (det er ikke muligt at tilvejebringe oplysning om fødested ved hjælp af tilgængelige 
systemer), indgår i undersøgelsen som “født i Grønland”. 

Jeg har ud fra Odense Kommunes folkeregisteroplysninger identificeret 525 personer i Odense 
Kommune pr. 1. januar 2004, som er født i Grønland. 109 (21 pct.) af de 525 personer er født i 
Grønland af forældre, som begge er født i "Syd-Danmark". I min analyse betegnes disse personer 
ikke som "grønlændere". 

Tilbage er 79 pct., som er født i Grønland af mindst 1 forældre (eller 2), som er født i Grønland, 
eller hvor den ene forælders fødested er uoplyst kombineret med, at den anden forælder er født i 
"Syd-Danmark". De betegnes i min analyse som "grønlændere".  

Tabel 4.1.1 Personer der, pr. 1. januar 2004 bor i Odense og er født i Grønland, 
oplistet i forhold til køn og forældrenes fødested 
 Kvinder  Mænd  I alt 
Personer født i Grønland, hvor begge forældre er født i “Syd-Danmark” 59 50 109
Personer født i Grønland, hvor begge forældre er født i Grønland 81 51 132
Personer født i Grønland, hvor kun en af forældrene er født i Grønland 53 41 94
Personer født i Grønland, hvor mindst en af forældrenes fødested er 
uoplyst og den anden forældres fødested ikke er i Grønland 125 65 190

Personer født i Grønland i alt 318 207 525
 
Blandt de 525 personer er 96 under 18 år, de indgår derfor ikke i den videre analyse, da jeg i min 
analyse kun vil beskæftige mig med voksne "grønlændere" - restgruppen udgør således min 
analyse-population, og fremgår af tabel 4.1.2. 

Der er tale om en meget relevant, valid og troværdig afgrænsning af analysepopulationen. 
Afgrænsningens høje kvalitet er bekræftet ved Det Grønlandske Hus i Odense. 

Tabel 4.1.2 Voksne grønlændere oplistet i forhold til køn og forældrenes fødested 
 Kvinder  Mænd  I alt 
Voksne født i Grønland, hvor begge forældre er født i Grønland 52 30 82
Voksne født i Grønland, hvor kun en af forældrene er født i Grønland 47 33 80
Voksne født i Grønland, hvor mindst en af forældrenes fødested er 
uoplyst og den anden forældres fødested ikke er i Grønland 122 64 186

Voksne grønlændere i alt 221 127 348
 
For den del af min analyse, hvor jeg ønsker at kortlægge de sociale forhold, med fokus på 
indsatser efter lov om social service, er personkredsen afgrænset ved grønlændere, der i Sags- og 
Adviseringsystemet er registreret med en sådan sag. Der er i alt 17 grønlændere med en sådan 
sag. 

Jeg vil i forbindelse med mit afgangsprojekt til efteråret se på de personer, der er omfattet af 
aktivloven og lov om aktiv beskæftigelsespolitik. 

4.2 Beskrivelse af tilgang til data 
Tilgangen, til data der indgår i analysen, er udtræk fra Odense Kommunes fag- og 
udbetalingssystemer. 

S&A 
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S&A er et kommunalt Sags- og Adviseringssystem, der bl.a. bruges til indberetning af 
kommunale ydelser til den enkelte borger. S&A bliver ajourført med grundoplysninger fra P-
data. 

FKO 
FKO er et FællesKommunalt Oplysningsregister, med oplysning om borgers sociale ydelser og 
indkomstforhold. 

BIS 
Bistands/beregningssystemet er et system overvejende til udbetaling af kontanthjælp. 

ØS2000 
ØS2000 er et økonomisystem til registrering af kommunens ind- og udbetalinger, med mulighed 
for økonomistyring ud fra indlagt budget. Systemet rummer endvidere mulighed for 
rapportbestilling, fakturering m.v.  

KOMMA 
Komma er et kommunalt arbejdsformidlingssystem, der giver kommunen et velegnet værktøj i 
arbejdet med planlægning og administration af kommunal arbejdsformidling.  

5. De odenseanske grønlænderes forsørgelsesgrundlag i 2004 
Af de 348 odenseanske grønlændere, er 159 uafhængig af offentlig forsørgelse - svarende til 46 
%, heraf udgør kvinderne størstedelen svarende til 55 %. Tallet er dog set i forhold til den 
samlede mængde ikke høj, idet kvinderne udgør knap 2/3-del. Fordelingen af offentlig 
forsørgelse på ydelsesart og køn fremgår af bilag 1. 

189 grønlændere modtager således offentlig hjælp (folkepension inkl.) - svarende til 54 %. Ses 
der bort fra folkepension, er 53 % i den arbejdsdygtige alder afhængig af offentlig hjælp. 

Omkring 8 % i den arbejdsdygtige alder modtager uddannelsesstøtte, 12 % modtager 
førtidspension, 26 % modtager kontanthjælp, 4 % modtager A-kasseydelser og 4 % modtager 
anden offentlig hjælp (løntilskud og sygedagpenge).  

Tabel 5.1 Forsørgelsesgrundlag i januar 2004, opdelt på ydelse og alder - i pct. 
 Alder I alt Alder I alt 
 18 - 59 60 - 66 18 - 66 67+ 18 - 67+ 
Selvforsørgende 48 20 47 10 46
Førtidspension 10 70 12 0 11
Kontanthjælp 26 10 26 0 25
A-kasseydelser 1 4 0 4 0 4
Løntilskud mv. 2 1 0 1 0 1
Uddannelsesstøtte (SU) 8 0 8 0 8
Sygedagpenge 3 0 3 0 3
Folkepension 0 0 0 90 3
I alt 100 100 100 100 100
Antal i alt  328 10 338 10 348
Note 1 A-kasseydelser omfatter arbejdsløshedsdagpenge, efterløn, overgangsydelse og feriedagpenge 
Note 2 Løntilskud mv. omfatter løntilskud i fbm. fleks- og skånejob samt ledighedsydelse 
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5.1 Sammenlignet med borgerne i Odense som helhed  
De tilsvarende tal for odenseanske borgere som helhed er vist i tabel 5.1.1. 

Tabel 5.1.1 Forsørgelsesgrundlag i januar 2004, opdelt på ydelse og alder - i pct. 
 Alder I alt Alder I alt 
 18 - 59 60 - 66 18 - 66 67+ 18 - 67+ 
Selvforsørgende 61 31 58 1 49
Førtidspension 6 23 8 0 7
Kontanthjælp 7 1 6 0 5
A-kasseydelser 1 8 44 11 0 9
Løntilskud mv. 2 2 0 1 0 1
Uddannelsesstøtte (SU) 12 0 11 0 9
Sygedagpenge 4 1 4 0 3
Folkepension 0 0 0 98 16
I alt 100 100 100 100 100
Antal i alt 110.925 12.517 123.442 23.213 146.655
Note 1 A-kasseydelser omfatter arbejdsløshedsdagpenge, efterløn, overgangsydelse og feriedagpenge 
Note 2 Løntilskud mv. omfatter løntilskud i fbm. fleks- og skånejob samt ledighedsydelse 

 
Der er således ca. 74.465 odenseanere, der modtager offentlig hjælp (inkl. folkepension) - 
svarende til 51 %. Ses der bort fra folkepension er knap 42 % i den arbejdsdygtige alder 
afhængig af offentlig hjælp. 

Omkring 11 % i den arbejdsdygtige alder modtager uddannelsesstøtte, 8 % modtager 
førtidspension, 6 % modtager kontanthjælp, 11 % modtager A-kasseydelser og 5 % modtager 
anden offentlig hjælp (løntilskud og sygedagpenge). 

Godt halvdelen af de odenseanske borgere som helhed modtager offentlig hjælp, men korrigeret 
for modtagere af folkepension reduceres tallet dog væsentligt sammenholdt med tallet for 
odenseanske grønlændere. Det viser, at der blandt Odense-borgere er relativt flere ældre, end 
blandt de odenseanske grønlændere. 

Endvidere modtager relativt flere odenseanske grønlændere kontanthjælp end Odense borgere 
som helhed.  

Hvorvidt det kan have sammenhæng til faktorer som (a) alder, (b) uddannelse, (c) det at være 
dansk gift og (d) forældres nationalitet fremgår af den videre analyse. 

5.2 Præsentation af Lise Togebys analyse 

Lise Togeby, dr. scient.pol., er professor i politisk sociologi ved Institut for Statskundskab, 
Aarhus Universitet og formand for Magtudredningens forskningsledelse. 

Magtudredningen er et forskningsprojekt, der er sat i gang på foranledning af Folketinget, og 
som har til formål at analysere det danske folkestyres situation ved overgangen til det 21. 
århundrede.  

Magtudredningen ledes af en uafhængig forskningsledelse. 

Magtudredningens forskningsresultater publiceres i en lang række bøger og skriftserier. 
Grønlændere i Danmark - en overset minoritet er en af Magtudredningens bøger, hvor Lise 
Togeby blandt mange emner behandler medborgerskab, national minoritet, opvækst og 
levevilkår - herunder sammenhænge til det at modtage offentlig forsørgelse. 
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Bogen bygger på interview gennemført i foråret 2001. 552 grønlændere indgår i 
interviewundersøgelsen svarende til 9 % af de voksne grønlændere, der er født i Grønland, men i 
dag lever i Danmark.  

Gruppen omfatter kun personer født i Grønland, hvor mindst en af forældrene også er født i 
Grønland. et er stort set samme afgrænsning, som jeg selv har brugt. 

Bogens analysemetode er overvejende multivariate analyser - en undersøgelse af samvariationen 
imellem flere variabler samtidigt. Udgangspunktet for en sådan analyse er ønsket om at 
sandsynliggøre en eller flere årsagssammenhænge, for herudfra at opstille en kausalmodel 
(årsagsmodel). 

Resultatet af sammenhænge til det at modtage offentlig forsørgelse 
I følge Lise Togeby har mange grønlændere det godt i Danmark, men faktisk viser hendes 
undersøgelse, at omkring halvdelen af de grønlændere, der er i den arbejdsdygtige alder, er 
afhængig af offentlig hjælp. Omkring 10 % modtager uddannelsesstøtte fra enten Grønland eller 
Danmark, 12 % modtager førtidspension, 18 % modtager kontanthjælp og 11 % modtager 
arbejdsløshedsdagpenge.  

Til sammenligning er tallene for odenseanske grønlændere, som det fremgår af afsnit 5, at 
omkring 8 % i den arbejdsdygtige alder modtager uddannelsesstøtte, 12 % modtager 
førtidspension, 26 % modtager kontanthjælp, 4 % modtager A-kasseydelser og 4 % modtager 
anden offentlig hjælp (løntilskud og sygedagpenge).  

Der er i følge Lise Togeby flere faktorer, der har en sammenhæng med modtagelsen af offentlig 
hjælp. Eksempelvis har forældrenes nationalitet en stærk sammenhæng med hvilket sprog, der er 
talt i hjemmet, og med hvornår i livsforløbet, man er kommet til Danmark. Hvorvidt den ene 
eller alle tre faktorer har en selvstændig betydning for modtagelse af offentlig hjælp kan afgøres 
ved at foretage en multivariat analyse. 
Resultatet af den multivariate analyse er vist i nedenstående figur 5.2. 

Figur 5.2 Forklaringsmodel: Modtagelse af offentlig forsørgelse 
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Som det fremgår af figur 5.2 har forældrenes nationalitet, ægtefællens nationalitet og den 
gennemførte uddannelse den stærkeste selvstændige betydning for, om grønlændere er 
afhængige af offentlig forsørgelse. 

Undersøgelsen viser at 24 %, af de grønlændere hvor begge forældre er grønlandsk, og 
pågældende ikke er dansk gift, er selvforsørgende. Er de der imod dansk gift er 54 % 
selvforsørgende.  
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For de grønlænder hvor en af forældrene er dansk, og pågældende er dansk gift, er 76 % 
selvforsørgende. Er de der imod ikke dansk gift er tallet 55 %.  

Det fremgår endvidere af figur 5.2, at alder har en kurvelineær sammenhæng, til det at modtage 
offentlig forsørgelse.  

At sammenhængen mellem alder og offentlig forsørgelse er kurveliniær betyder, at der er et 
forholdsmæssigt højt antal personer der modtager offentlig forsørgelse i den unge og høje alder. 
Det laveste antal personer på offentlig forsørgelse ligger i mellem de to højde punkter og danner 
således en kurve. 

5.3 Efterprøvning af Lise Togebys analyse på Odense-data 
Med henblik på at afprøve Lise Togebys teori om at faktorer som (a) alder, (b) uddannelse, (c) 
det at være dansk gift og (d) forældres nationalitet har en sammenhæng til modtagelse af 
offentlig forsørgelse, har jeg i nedenstående krydstabel 5.3.1 sammenholdt forældrenes og 
ægtefællens nationalitet i forhold til det at modtage offentlig forsørgelse. 

Som det fremgår af tabel 5.3.1 har forældrenes og ægtefællens nationalitet en umiddelbar 
statistisk sammenhæng til modtagelse af offentlig forsørgelse. 

Kun 29 %, af de grønlændere hvor begge forældre er grønlandsk, og pågældende ikke er dansk 
gift, er selvforsørgende. Tallet er tilsvarende 66 % for de grønlændere, hvor en af forældrene er 
dansk, og pågældende er dansk gift. 

Tabel 5.3.1 Modtagelse af offentlig forsørgelse opdelt på forældrenes og 
ægtefællens nationalitet - i pct. 
 Begge forældre grønlændere En af forældrene dansker 
 Ikke dansk gift Dansk gift Ikke dansk gift Dansk gift 
Ingen offentlig hjælp 29 67 45 66
Førtidspension 3 33 13 16
Kontanthjælp 53 0 22 3
Arbejdsløshedsundersøgelse 3 0 4 7
Løntilskud i fbm fleksjob  0 0 1 2
SU 11 0 9 0
Sygedagpenge 1 0 2 7
Folkepension 1 0 4 0
I alt 101 100 100 101
Antal i alt 76 6 205 61

 
Til sammenligning er 67 %, af de grønlændere hvor begge forældre er grønlandsk, og 
pågældende er dansk gift, selvforsørgende. 

For at afprøve hvorvidt der for faktoren (a) alder er en sammenhæng til modtagelse af offentlig 
forsørgelse, har jeg opdelt samtlige 348 personer i 5-årsintervaller begyndende med de 18 til 22-
årige. Herefter har jeg for hvert interval undersøgt forsørgelsesgrundlaget og opgjort resultatet i 
procent - med fokus på den offentlige forsørgelse.  

Resultatet af opgørelsen fremgår af nedenstående graf 5.3.2, grafen viser i procent hvor mange 
personer, der inden for hvert aldersinterval modtager en eller anden form for offentlig 
forsørgelse. 

De mere detaljerede oplysninger om undersøgelsens resultater fremgår af bilag 2. 
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Graf 5.3.2 Modtagelse af offentlig forsørgelse fordelt på aldersintervaller - i pct. 
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Som det fremgår af graf 5.3.2, er der en kurveliniær sammenhæng mellem alder og modtagelse 
af offentlig forsørgelse. 

For den yngste aldersgruppe, de 18 til 22-årige, er knap 65 % modtager af offentlig forsørgelse, 
heraf modtager ca. 63 % SU og 32 % kontanthjælp. 

Det laveste punkt for modtagelse af offentlig forsørgelse ligger inden for intervallet 23 til 27 år, 
hvor 36 % modtager offentlig forsørgelse, heraf modtager 30 % SU og 50 % kontanthjælp. 

For alderen 28 og fremefter stiger antal af personer, der modtager offentlig forsørgelse antallet 
topper i aldersintervallet 64 til 73 år, hvor alle i intervallet modtager folkepension. 

For at undersøge den sidste faktor uddannelse, som Lise Togeby i sin teori påpeger, har en 
sammenhæng til modtagelse af offentlig forsørgelse, har jeg via min sagsgennemgang, i afsnit 6, 
undersøgt uddannelsesniveauet for hver enkelt person. 

6.0 Grønlændere i Odense Kommunes indsats efter serviceloven   

6.1 Metode for undersøgelse/sagsgennemgang  
For de 17 grønlændere der i 2003 er registreret med en social sag, det vil sige er henvist til 
kommunens Center for Særlige Sociale Indsatser (CSSI), foretager jeg en gennemlæsning af 
personsagen, med fokus på hvorvidt og i hvilken grad odenseanske grønlændere gør brug af 
Odense Kommunes sociale indsatser og tilbud efter lov om social service. Jeg vil registrere 
sagens forløb fra henvisningen til CSSI, endvidere vil jeg registrerer den aktive periode, der 
ligger forud for henvisningen til CSSI. 

Sagsregistreringen indeholder følgende oplysninger: 

Registrering af personlige data - oplysninger overvejende hentet direkte fra S&A med oplysning 
om: 
• CPR-nr.  

• Dato for indrejse til Danmark og henvisning til CSSI 
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• Civilstand herunder nationalitet på ægtefælle samt oplysning om børn 

• Forældre nationalitet og baggrund for indrejse til Danmark 

Registrering af øvrige personlige data, der registreres ved gennemlæsning af personsagen med 
oplysning om bl.a.: 
• Forsørgelsesgrundlag 

• Sprogkundskab og uddannelsesniveau 

• Erhvervserfaring og jobønsker 

• Helbredstilstand herunder misbrug og evt. behandling 

Registrering af aktive perioder - oplysninger hentet direkte fra KOMMA med oplysning: 
• Aktiv periode fra/til 

• Passiv periode 

Denne sagsgennemgang giver materiale til at kortlægge de odenseanske grønlænderes sociale 
forhold, med fokus på hvorvidt og i hvilken grad de gør brug af Odense Kommunes sociale 
indsatser og tilbud efter lov om social service.  

Hvor det er muligt, vil jeg redegøre for effekten af indsatsen samt give et økonomisk billede af 
indsatsen til grønlændere, men det økonomiske billede vil være begrænset, idet tilbudene 
overvejende er åbne tilbud eller uden person henvisning.  

Til sidst vil jeg med udgangspunkt i undersøgelsens resultat tage kontakt til et mindre antal 
tilfældige udvalgte sagsbehandlere på området med henblik på uddybning af undersøgelsens 
resultat. 

6.2 Hvorvidt og i hvilken grad gør de brug af indsatserne 
Målgruppen for indsatserne i Center for Særlige Sociale Indsatser, CSSI er borgere, der på grund 
af særlige sociale vanskeligheder ikke umiddelbart kan komme på arbejdsmarkedet via 
indsatsmulighederne i “normalsystemet”. Målgruppen fordeler sig på følgende problemområder: 

I. Stofmisbrug 

II. Alkohol-, medicin- og blandingsmisbrug 

III. Hjemløse og andre der ikke uden støtte kan fungere i egen bolig 

IV. Psykiske vanskeligheder kombineret med manglende sociale færdigheder 

V. Psykiatrisk diagnose m/behov for koordineret helhedsorienteret indsats 

VI. Sent udviklede 

Der er for målgruppen ofte tale om en lang proces hen imod erhvervsmæssig beskæftigelse. 
Målgruppen er typisk på passiv kontanthjælp eller revaliderings- ydelse, og for enkelte borgeres 
vedkommende kan der blive tale om tilkendelse af førtidspension. 

For gruppen af grønlændere, der er henvist til CSSI, har 94 % misbrugsproblemer svarende til 16 
ud af de 17 personer. En person er visiteret på grund af psykiske problemer, personen er indrejst 
til Danmark som barn og haft en meget omflakkende opvækst. 

Af de 16 personer med misbrugsproblemer har flere af personerne et blandingsmisbrug. Typen af 
misbrug er vist i nedenstående graf 6.2.1. 
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Graf 6.2.1 Problemområder fordelt på antal personer 
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Som det fremgår af graf 6.2.1 er alkohol det typiske misbrug for gruppen af grønlændere, der er 
visiteret til CSSI. For en grønlænders vedkommende er der tale om stofmisbrug - svarende til 
6 %, 88 % har alkohol, medicin og blandingsmisbrug og en har psykiske problemer (6 %). 

Med baggrund i min kontakt til sagsbehandlere på området er tallene for de 17 odenseanske 
grønlændere væsentlig forskellig fra Odense borgere som helhed, der er henvist til CSSI. 

Til forsigtig sammenligning af tallene har jeg med udgangspunkt i 3 sagsbehandleres 
sagsopgørelse følgende tal for Odense borgere som helhed, der er henvist til CSSI. Der er ca. 
37 % med stofmisbrug, 29 % med alkohol, medicin og blandingsmisbrug, 24 % har psykiske 
problemer, de resterende 10 % fordeler sig på de øvrige områder.  

Hvor det i sagen fremgår, hvornår misbruget er startet, er det for ca. 70 % vedkommende startet i 
alderen 14 til 18 år. Tre personer er startet i henholdsvis 8-, 19- og 36-årsalderen. Det fremgår 
endvidere af sagerne, at en stor del af personerne igennem barndommen har oplevet misbrug. 

Forsørgelsesgrundlaget for de 17 personer fordeler sig med 2 personer på førtidspension og 15 
på kontanthjælp. Personerne på kontanthjælp er fritaget for aktivering - de 14 på grund af 
misbrug og for en enkelt persons vedkommende på grund af psykiske problemer. Personerne er 
ikke tilmeldt AF, og står som følge heraf ikke til rådighed for arbejdsmarkedet. 

Det fremgår af sagerne, at der hver 3. måned sker opfølgning på hver enkelt person, i form af 
personligt fremmøde ved aktuel sagsbehandler. Hvis borgerne ikke er motiveret for eller ikke 
ønsker at tage imod kommunens tilbud eller indsats erlægges sagen med erindring om 
opfølgning 3 måneder senere. 

I tilfælde hvor personen ikke møder op, eller på anden måde tager kontakt til kommunen, har 
kommunen mulighed for at anvende en opsøgende medarbejder for at opretholde eller om 
nødvendigt genetablere en kontakt til pågældende.  

Som nævnt tidligere har 16 af de 17 grønlændere, der er visiteret til CSSI misbrugsproblemer, 
det vil sige, at de ligger inden for problemområderne 1 og 2. 



 85

Indsatsmulighederne for stofmisbrugerne (problemområde 1) går lige fra egentlig behandling til 
botilbud - indsatsmulighederne er oplistet neden for: 
• Behandling 3  

• Paragraf 73, støtte i eget hjem 

• Væresteder 

• Botilbud til midlertidigt ophold for personer med særligt behov 
Note 3 Generelt er behandlinger som udgangspunkt en amtslig forpligtigelse, Fyns amt har dog uddelegeret kompetencen til 
Odense Kommune i forhold til at bevilge døgnbehandling for Odense-borgere 
Stofmisbrugeren i undersøgelsen har i 2003 ikke modtaget behandling, støtte i eget hjem eller 
botilbud. Hvorvidt personen har benyttet byens væresteder er uvist, idet værestederne er åbne 
tilbud uden nogen form for registrering. 

For alkohol-, medicin- og blandingsmisbrugerne (område 2) er der fra kommunal side kun 
indsatsmulighederne, støtte i eget hjem og væresteder, idet behandling foregår via Amtet. 
Kommunen er dog typisk bindeled mellem amtet og misbrugerne med henblik på behandling. 

Der er i 2003 kun en person, en blandingsmisbruger, der har taget imod et tilbud efter 
serviceloven. Personen har haft ophold på Sydgården bevilget efter §§ 91 og 86 i lov om social 
service. Opholdet på Sydgården er et botilbud til midlertidigt ophold for personer med særligt 
behov. Tilbudet har også behandlingsmæssig karakter. 

Til 3 personer anvender kommunen opsøgende medarbejdere. 

Desværre viser sagsgennemgangen, at mange gode hensigter om behandling for størstedelens 
vedkommende ikke gennemføres og for manges vedkommende end ikke påbegyndes. Der 
øjensynligt kan henføres til et mangeårigt misbrug. Det er uvist hvor mange af personerne, der 
har benyttet byens væresteder. 

For personen med psykiske vanskeligheder er der mange muligheder især inden for botilbud - 
indsatsmulighederne er oplistet neden for: 
• Paragraf 73, støtte i eget hjem 

• Væresteder 

• Botilbud 

Ej heller personen, der indgår i undersøgelsen under problemområde 4 har i 2003 benyttet sig af 
Odense kommunes tilbud og indsatser efter lov om social service. 

For de 17 grønlændere, som er tilknyttet CSSI, er kun ca. 41 % motiveret eller har ressourcerne 
til at forholde sig til kommunens indsatsmulighed svarende til 7 personer, hvoraf en af 
personerne modtager førtidspension.  

Den resterende gruppe svarende til knap 60 % er ikke motiveret eller har ikke ressourcerne til at 
deltage i nogen form for indsats. Heraf ønsker knap 2/3 førtidspension - svarende til 6 personer, 
men de har alle modtaget afslag eller end ikke haft mulighed for at rejse deres pensionssag, idet 
deres mulige rest erhvervsevne ikke er udtømt eller afprøvet. De 17 grønlænderes 
motivation/ressourcemulighed for indsats er vist i graf 6.2.2. 
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Graf 6.2.2 De 17 grønlænderes motivation/ressourcemulighed for indsats - i pct. 
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Det er i følge pensionsloven en betingelse for tilkendelse af førtidspension, at arbejdsevnen 
varigt er nedsat i et omfang, som medfører, at personen ikke kan blive selvforsørgende. Det 
forudsættes som hovedregel, at mulighederne for at forbedre arbejdsevnen forinden er afprøvet i 
praksis, og at der dermed er tilvejebragt dokumentation for, at arbejdsevnen varigt ikke kan 
forbedres. 

Afprøvning/forbedring kan foregå ved aktivering, revalidering, arbejdsprøvning, behandling m.v. 

Ud fra det kriterium er det vanskeligt for de 6 grønlændere, der ønsker pension, at få tilkendt 
pension. Gruppen ligger således i en “gråzone”, der er svær at komme videre med og gøre noget 
for. Personerne er som nævnt ikke motiveret for, eller har ikke ressourcerne til at deltage i nogen 
form for indsats - herunder indsatser til afprøvning af mulig rest erhvervsevne. Gråzonen er i 
graf 6.2.2 vist ved det særskilte udsnit (35,3 %) mrk. m/rødt. 

Sammenholder jeg den manglende motivation/ressource, med det forløb alle personerne har haft 
inden visitationen til Center for Særlige Sociale Indsatser (CSSI), har personerne i følge 
KOMMA også i tiden forud for henvisningen til CSSI haft en eller flere passive perioder, hvor 
de ikke har haft en aktiverings- eller revalideringsindsats.  

Der er i forbindelse med den planlagte sagsregistrering ikke registreret årsag til manglende 
aktivitet/passivperiode, og det har af tidsmæssige årsager ikke været muligt sidst i processen at 
inddrage denne registrering - årsagsregistrering er således fravalgt. Årsagerne til manglende 
aktivitet kan dog være mange - for eksempel: 

(1) Pågældende er i en udredningsfase, (2) Afventer egnet aktivitet, (3) Aktivitet aftalt, men 
afventer start, (4) Helbreds- eller andre barrierer, (5) Pågældende ikke motiveret for aktivitet, (6) 
Orlov (eks. barsel).  

De 17 personers forløb forud for henvisningen til CSSI er vist i graf 6.2.3. 
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Graf 6.2.3 De 17 personers forløbsoversigt før henvisning til CSSI - i antal 
måneder for hhv. den aktive indsats og den passive periode i alt. Endvidere er 
den aktive indsats opgjort i antal indsatser. 
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Som det kan ses af graf 6.2.3 har 14 af de 17 personer haft et forløb forud for henvisningen til 
CSSI, heraf har 11 personer et forløb hvor den passive periode overstiger den aktive. De 17 
personer har i gennemsnit haft 3 indsatser/tilbud af en samlet varighed på knap 15 måneder og en 
passiv periode på i alt 31 måneder - et i alt samlet forløb på godt 45 måneder eller lige knap 4 år. 

For de 6 grønlændere, der ønsker pension, har forløbet for de 5 været under 1 indsats, af en 
samlet varighed på under 3 måneder og en passiv periode på 13 måneder - et samlet forløb på 
knap 16 måneder i alt pr. person. Her udover har en person haft 8 indsatser/tilbud og et samlet 
forløb på knap 90 måneder. 

Forløbet forud for henvisningen til CSSI er således for 5 af de 6 personer meget ens. De har stort 
set ikke været igennem nogen indsatser/tilbud, men har haft en samlet lang passiv periode. Den 
manglende aktivitet er fortsat ved CSSI, personerne er i følge sagsgennemgangen ikke motiveret 
eller har ikke ressourcerne til nogen form for indsats. 

Afslutningsvis for sagsgennemgangen vil jeg kort redegøre for undersøgelsen af den sidste faktor 
uddannelse, som Lise Togeby i sin teori påpeger, har en negativ sammenhæng til modtagelse af 
offentlig forsørgelse. 

I sagsgennemgangen har jeg for hver enkelt person undersøgt deres uddannelsesniveau. 

Af de 17 personer i undersøgelsen har kun 3 personer en uddannelse, der rækker ud over den 
almindelige folkeskole/grundskoleuddannelse. En person er udlært maler, en er uddannet inden 
for kontorfaget og en tredje har taget den 1-årige EFG-uddannelse, men aldrig fået en 
praktikplads. 

I nedenstående graf 6.2.4 er uddannelsesniveauet for de 17 grønlændere vist. 
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Graf 6.2.4 Uddannelsesniveauet for de 17 grønlændere, der er visiteret til CSSI - 
i pct. 
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En forsigtig tolkning af ovenstående resultat vil være, at der er en negativ sammenhæng mellem 
uddannelsesniveau og modtagelse af offentlig forsørgelse, idet uddannelsesniveauet, i forhold til 
tallene på landsplan, er lavt.  

I følge Statistisk Tiårsoversigt er der på landsplan 31 % med kun grundskoleuddannelsen som 
højeste fuldførte uddannelse. Det tilsvarende tal er for de 17 grønlændere 82 %. Det skal dog 
bemærkes, at der som bekendt er tale om de dårligst stillede grønlændere i Odense. 

7.0 Konklusion og anbefaling 
Jeg vil gerne dele min konklusion op i to, dels i forhold til de odenseanske grønlænderes 
forsørgelsesgrundlag og Lise Togebys teori, dels i forhold til grønlændere i Odense Kommunes 
indsats efter serviceloven, der samtidig indeholder en anbefaling. 

7.1 Odenseanske grønlænderes forsørgelsesgrundlag og Lise Togebys teori 
Det fremgår af undersøgelsens resultat, at Odense borgere som helhed er relativt ældre end 
odenseanske grønlændere. I alt modtager 16 % af Odense borgere folkepension det tilsvarende 
tal for odenseanske grønlændere er kun 3 %.  

Omvendt er der væsentlig flere odenseanske grønlændere end Odense-borgere der modtager 
kontanthjælp - henholdsvis 26 % og 6 %.  

Tallene for de odenseanske grønlændere er i forhold til Lise Togebys landstal ikke overraskende.  

Odense resultatet og Lise Togebys tal og teori på landsplan har mange sammenfaldne resultater 
også selvom opgørelsesmetoderne er forskellige. 

På landsplan er omkring halvdelen af de grønlændere, der er i den arbejdsdygtige alder afhængig 
af offentlig hjælp. Fordelt med 10 % på uddannelsesstøtte, 12 % modtager førtidspension, 18 % 
modtager kontanthjælp og 11 % arbejdsløshedsdagpenge. 

Odense tallene er lidt højere, i Odense er 53 % afhængig af offentlig hjælp. Fordelt med 
henholdsvis 8 % på uddannelsesstøtte, 12 % på førtidspension, 26 % på kontanthjælp, 4 % på A-
kasseydelser og 4 % på anden offentlig forsørgelse, det være sig sygedagpenge og løntilskud, de 
to kategorier fremgår ikke af Lise Togebys materiale. 

Alt i alt er der relativt flere odenseanske grønlændere på kontanthjælp og færre på A-
kasseydelser set i forhold til landstallene.  
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En delforklaring kan være den, at Lise Togeby i sin undersøgelse i forhold til forsørgelse via a-
kasse kun medregner arbejdsløshedsunderstøttelse og ikke indregner efterløn, overgangsydelse 
og feriegodtgørelse. Disse ydelser indgår i Odense tallene. 

En anden delforklaring kan være storbyfænomenet. Storbyerne tiltrækker de dårligst stillede i 
samfundet. 

Som det fremgår af undersøgelsens resultater har faktorerne (a) alder, (b) uddannelse, (c) det at 
være dansk gift og (d) forældres nationalitet en signifikant sammenhæng til offentlig forsørgelse 
- såvel på landsplan som på Odense niveau. 

Dog afviger Odense tallene sig markant ved, at procentvis lige mange dansk gifte grønlændere er 
selvforsørgende uanset forældrenes nationalitet.  

Hvor begge forældre er grønlandsk er 67 % selvforsørgende. Er en af forældrene dansker er tallet 
66 %. I Togebys undersøgelse på landsplan er tallene henholdsvis 54 % og 76 %. 

Årsagen til forskellene kan være mange, men en af årsagerne kan være den, at kun 6 personer 
med grønlandske forældre er dansk gift, hvor imod 61 personer med en dansk forælder er dansk 
gift. Procentberegningen er således for de 6 personer beregnet på et begrænset grundlag, og skal 
derfor tages med et vist forbehold. 

Trods forbeholdet oven for finder jeg Lise Togebys teori overbevisende - det at være dansk gift 
har en signifikant negativ sammenhæng til modtagelse af offentlig forsørgelse, og det at begge 
forældre er grønlandske har en signifikant positiv sammenhæng til offentlig forsørgelse. 

Alderen har såvel i Togebys undersøgelse som på Odense niveau en kurveliniær sammenhæng. 

Der er et relativt højt antal personer, der modtager offentlig forsørgelse i den unge og høje alder. 
Det laveste antal personer på offentlig forsørgelse ligger i mellem de to højde punkter, og danner 
således en kurve. 

På Odense niveau modtager 65 % i den yngste aldersgruppe, de 18 til 22-årige, offentlig 
forsørgelse, der overvejende er SU. Det laveste punkt for modtagelse af offentlig forsørgelse 
ligger inden for intervallet 23 til 27 år, hvor 36 % modtager offentlig forsørgelse. For alderen 28 
og fremefter stiger antal af personer, der modtager offentlig forsørgelse. Antallet topper i 
aldersintervallet 64 til 73 år, hvor alle i intervallet modtager folkepension. 

Afslutningsvis på afprøvning af Lise Togebys teori viser sagsgennemgangen på de 17 
grønlændere ved CSSI, at kun 3 personer har en fuldført uddannelse udover 
grundskoleuddannelsen, hvilket er lavt i forhold til tallene på landsplan.  

På landsplan har 31 % kun grundskoleuddannelsen som højeste fuldførte uddannelse. Det 
tilsvarende tal er for de 17 grønlændere 82 %. Det skal dog bemærkes, at der som bekendt er tale 
om de dårligst stillede grønlændere i Odense.  

En forsigtig fortolkning af ovenstående resultat vil være, at der er en negativ sammenhæng 
mellem uddannelsesniveau og modtagelse af offentlig forsørgelse. 

7.2 Grønlændere i Odense Kommunes indsats efter serviceloven 

Der er i alt 17 odenseanske grønlændere, der er henvist til Center for Særlige Sociale Indsatser 
(CSSI), heraf har 16 misbrugsproblemer - svarende til 94 %. For en grønlænderes vedkommende 
(6 %) er der tale om stofmisbrug, 88 % har alkohol, medicin og blandingsmisbrug og en har 
psykiske problemer (6 %). 
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Til sammenligning, trods det at opgørelsesmetoden for de odenseanske grønlændere og Odense 
borgere som helhed er forskellige, er tallene for Odense borgere som helhed, der er henvist til 
CSSI, at 37 % har stofmisbrug, ca. 29 % har alkohol, medicin og blandingsmisbrug, 24 % har 
psykiske problemer, de resterende 10 % fordeler sig på de øvrige områder.  

Misbrugsproblemet blandt odenseanske grønlændere er overvejende alkohol og 
blandingsmisbrug, der er forskelligt fra Odense borgere som helhed. At det netop er alkohol kan 
måske henføres til, at mange af grønlænderne i deres barndom har oplevet alkoholmisbrug i 
hjemmet og videreført dette adfærds- mønster. 

Hvor det i sagen for de odenseanske grønlændere fremgår hvornår misbruget er startet, er det for 
ca. 70 % vedkommende startet i alderen 14 - 18 år. Tre personer er startet i henholdsvis 8-, 19- 
og 36 års -alderen. 

Der er kun en grønlænder, en blandingsmisbruger, der i 2003 har benyttet kommunens indsatser 
og tilbud. Pågældende har haft ophold på Sydgården, der er et botilbud til midlertidigt ophold. 
Tilbudet har også behandlingsmæssig karakter. Hvorvidt personerne har benyttet byens 
væresteder er uvist, idet værestederne er åbne tilbud uden nogen form for registrering.  

Til 3 personer anvender kommunen opsøgende medarbejder for at opretholde kontakten til dem. 

Det begrænsede brug af kommunens indsatser og tilbud skal ses i sammenhæng med, at kun ca. 
41 % af de 17 grønlændere er motiveret for eller har ressourcerne til at taget imod kommunens 
indsatser og tilbud. Af den resterende gruppe på knap 60 % ønsker 2/3 førtidspension - svarende 
til 6 personer, men de har alle modtaget afslag eller end ikke haft mulighed for at rejse en 
pensionssag, idet deres mulige erhvervsevne ikke er udtømt eller afprøvet. 

Det er i følge pensionsloven en betingelse for tilkendelse af førtidspension, at erhvervsevnen 
varigt er nedsat og mulighederne for at forbedre den forinden er afprøvet i praksis. 

Sammenholder jeg den manglende motivation/ressource, med det forløb de 6 grønlændere har 
haft inden visitationen til Center for Særlige Sociale Indsatser, har forløbet for de 5 været under 
1 indsats/tilbud, af en varighed på under 3 måneder og en passiv periode på 13 måneder - et 
samlet forløb på knap 16 måneder i alt pr. person. Her udover har en person haft 8 
indsatser/tilbud - et samlet forløb på knap 90 måneder eller omkring 7½ år. 

Med udgangspunkt i pensionsloven og de 6 grønlænderes forløb, dels forud for henvisningen til 
CSSI, dels i tiden ved CSSI, er min anbefaling, at deres sager på ny bør vurderes. For de 5 
grønlændere, med under en indsats/tilbud, bør der være fokus på personernes manglende 
motivation eller manglende ressource for at tage imod kommunens indsatser/tilbud - herunder 
indsatser til afprøvning af mulig rest erhvervsevne. 

På grund af det begrænsede brug af kommunens indsatser har jeg fravalgt at redegøre for 
effekten af kommunens indsatser og tilbud - herunder økonomien hertil. 
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Bilag 1 
Forsørgelsesgrundlag, januar 2004, fordelt på ydelse og køn – opgjort i pct. 

 Kvinder Mænd  I alt Pct. 
Modtager ikke offentlig hjælp 87 72 159 46
Førtidspension 33 7 40 11
Kontanthjælp 62 25 87 25
Arbejdsløshedsundersøgelse 8 6 14 4
Løntilskud i fbm fleksjob mv. 3 0 3 1
SU 14 13 27 8
Sygedagpenge 8 1 9 3
Folkepension 6 3 9 3
I alt 221 127 348 100

  
 Bilag 2 

Modtagelse af offentlig forsørgelse i pct. fordelt på aldersintervaller 

Alder  
 18-22 23-27 28-32 29-33 34-38 39-43 44-48 49-53 54-58 59-63 64-68 69-73 

Ingen offentlig 
hjælp 35 64 62 59 46 40 30 19 25 17 0 0 

Førtidspension  
 0 2 2 5 2 13 19 75 58 67 0 0 

Kontanthjælp  
 21 18 16 24 34 43 41 0 8 0 0 0 

Arbejdsløsheds-
understøttelse 0 4 9 2 7 2 4 6 8 0 0 0 

Løntilskud i fbm 
fleksjob mv. 0 0 2 0 0 0 7 0 0 0 0 0 

SU  
 41 11 7 2 5 2 0 0 0 0 0 0 

Sygedagpenge  
 3 2 2 7 5 2 0 0 0 0 0 0 

Folkepension  
 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 100 100 

I alt  
 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Antal personer  
 34 56 45 41 41 63 27 16 12 6 5 1 

Offentlig 
forsørgelse, pct. 65 36 38 41 54 60 70 81 75 83 100 100 

Bilagstabel 2: Detaljerede oplysninger om modtagelse af offentlig forsørgelse, fordelt på aldersintervaller (bilag til tabel 5.3.2) 
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Notat om grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune  
1.0 Indledning 

Det Grønlandske hus i Odense er ved at kortlægge de sociale forhold blandt grønlændere på Fyn. 
Analysefunktionen i Odense Kommunes Kultur- og Socialforvaltning udfører opgaven for Det 
Grønlandske Hus i Odense. 

I den forbindelse udfører Analysefunktionen en række specialanalyser af voksne grønlændere, 
som bor i Odense Kommune. 

Dette notat præsenterer en specialanalyse af grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense 
Kommune. I notatet sammenlignes disse grønlændere med kontanthjælpsmodtagere i Odense 
Kommune som helhed samt med kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune fra ikke vestlige 
lande - benævnt som “indvandrere”. 

Analysen viser, at grønlændere i Odense Kommune i væsentlig større omfang end Odense-
borgere modtager kontanthjælp. Og at andelen af grønlandske kontanthjælpsmodtagere er på 
niveau med andelen af kontanthjælpsmodtagere blandt indvandrere i Odense Kommune. 

Analysen viser dog også, at der blandt grønlændere, sammenlignet med Odense-borgere og 
indvandrere, er en væsentlig større andel af kontanthjælpsmodtagere, der ikke har andre 
problemer end ledighed. 

Analysen viser endvidere, at grønlændere under 30 år modtager kontanthjælp i mindre omfang 
end 30+-årige grønlændere i Odense Kommune. Blandt Odense-borgere er andelen af personer 
på kontanthjælp den samme for under og over 30-årige. 

Blandt alle tre kontanthjælpsgrupper er der en større andel af kvindelige 
kontanthjælpsmodtagere. Dette er imidlertid mest udtalt blandt grønlændere og indvandrere. De 
kvindelige kontanthjælpsmodtagere er desuden gennemgående mere marginaliserede og oftere 
langvarige kontanthjælpsmodtagere end de mandlige.  

2.0 Datagrundlag 
Analysen bygger på folkeregisteroplysninger samt kontanthjælpsoplysninger fra Odense 
kommunes Data Warehouse pr. september 2004. Data indeholder alle personer i Odense 
Kommune mellem 18 og 59 år.  

I notatet defineres en grønlænder som en person, der er født i Grønland, og hvor mindst én 
forælder også er født i Grønland eller har uoplyst fødested. 

En indvandrer defineres som en person født i et ikke-vestligt land efter Danmarks Statistiks 
definition. 

Begrebet Odense-borger dækker over alle borgere i Odense Kommune, således også 
grønlændere og indvandrere. Det betyder, at tallene for Odense-borgere, hvis disse blev “renset” 
for grønlændere og indvandrere, ville adskille sig endnu mere fra de to grupper og fremstå mere 
positive. 

I nogle af analyserne bygger konklusionerne for grønlændere på meget små datagrundlag og der 
skal derfor ikke overfortolkes på disse tal. 

3.0 Kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune 

Der bor 110.886 18-59-årige personer i Odense Kommune i september 2004, hvoraf 334 er 
grønlændere og 9.823 er indvandrere. 
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Blandt Odense-borgere modtager 7.742 personer kontanthjælp, svarende til 7 pct. af de 18-59-
årige indbyggere i kommunen, jf. tabel 1.  

Blandt indvandrere i Odense Kommune modtager 2.846 personer kontanthjælp, svarende til 29 
pct. og blandt grønlændere i Odense Kommune modtager 90 personer kontanthjælp, svarende til 
27 pct. 

Analysen viser, at andelen af grønlandske kontanthjælpsmodtagere er knap fire gange så stor 
sammenlignet med andelen blandt Odense-borgere. Og at andelen af grønlandske 
kontanthjælpsmodtagere er på niveau med andelen af kontanthjælpsmodtagere blandt 
indvandrere i Odense Kommune. 

Tabel 1: 18-59-årige i Odense Kommune i september 2004 
 Kvinder Mænd I alt 
Odense-borgere i alt 55.310 55.576 110.886 
 - Heraf kontanthjælpsmodtagere 4.053 3.689 7.742 
Kontanthjælpsandel (pct.) 7 7 7 

Grønlændere i alt 203 131 334 
 - Heraf kontanthjælpsmodtagere 61 29 90 
Kontanthjælpsandel (pct.) 30 22 27 

Indvandrere i alt 4.836 4.987 9.823 
 - Heraf kontanthjælpsmodtagere 1.641 1.205 2.846 
Kontanthjælpsandel (pct.) 34 24 29 

 
Analysen viser endvidere, at der blandt Odense-borgere som helhed og blandt indvandrere i 
Odense Kommune er stort set lige mange kvinder og mænd. Blandt grønlændere i Odense 
Kommune er godt 60 pct. kvinder og knap 40 pct. mænd. 

For alle 3 befolkningsgrupper gælder, at kvinder modtager kontanthjælp i højere grad end mænd. 

Forskellen er mindst blandt Odense-borgere, hvor andelen af kontanthjælpsmodtagere er på ca. 7 
pct. både blandt mænd og kvinder. Dog er der en svag overvægt af kvindelige 
kontanthjælpsmodtagere. 

Blandt indvandrere i Odense Kommune modtager 34 pct. af kvinderne kontanthjælp mod 24 pct. 
af mændene. 

Blandt grønlændere i Odense Kommune modtager 30 pct. af kvinderne kontanthjælp mod 22 pct. 
af mændene. 

3.1 Varighed på hjælp 
Kontanthjælp udbetales som regel månedsvis. En kontanthjælpsmodtagers varighed på hjælp er 
derfor defineret som det antal måneder (eller år), som pågældende kontanthjælpsmodtager 
uafbrudt har modtaget kontanthjælp i til og med opgørelsesmåneden2. 

Grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune har som helhed været længere i 
kontanthjælpssystemet end Odense Kommunes kontanthjælpsmodtagere som helhed. 

                                                           
2I meget lange kontanthjælpsforløb, som går mere end 6 år tilbage i tiden, kan dog mange år 
tilbage forekomme enkelte kortvarige perioder uden hjælp, som ikke er registreret i 
kontanthjælpssystemet. 
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En konkret beregning viser, at grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune i 
gennemsnit har modtaget kontanthjælp i 5,1 år, mens Odense Kommunes 
kontanthjælpsmodtagere som helhed i gennemsnit har modtaget kontanthjælp i 4,6 år. 

Til sammenligning har Odense Kommunes kontanthjælpsmodtagere med indvandrerbaggrund 
modtaget kontanthjælp i gennemsnitlig 5,8 år.  

I landsdækkende analyser af kontanthjælpsområdet bruges ofte to forskellige udtryk for 
kontanthjælpsmodtagere, som har modtaget kontanthjælp over en længere periode.  

En kontanthjælpsmodtager, som har modtaget kontanthjælp i mindst 10 måneder inden for det 
seneste år, betegnes af bl.a. Beskæftigelsesministeriet som en langvarig kontanthjælpsmodtager. 

En kontanthjælpsmodtager, som har modtaget kontanthjælp i mindst 80 pct. af tiden inden for de 
seneste 3 år, betegnes af bl.a. Socialforsknings- instituttet og Dansk Arbejdsgiverforening som 
en marginaliseret kontanthjælpsmodtager. 

Analysen viser, at 75 pct. af de grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune kan 
karakteriseres som langvarige kontanthjælps- modtagere, og at 56 pct. kan karakteriseres som 
marginaliserede kontanthjælpsmodtagere, jf. figur 1. 

Grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune er i mindre omfang langvarige 
kontanthjælpsmodtagere sammenlignet med kommunens kontanthjælpsmodtagere som helhed og 
kommunens kontanthjælpsmodtagere med indvandrerbaggrund. 

Det skyldes, at der blandt Odense Kommunes grønlandske kontanthjælpsmodtagere er relativt 
flere “nye” kontanthjælpsmodtagere end blandt kommunens kontanthjælpsmodtagere som 
helhed og blandt kommunens kontanthjælpsmodtagere med indvandrerbaggrund. 

Andelen af marginaliserede kontanthjælpsmodtagere blandt grønlændere og Odense-borgere er 
ca. lige stor. Dog ses en svag overvægt af marginaliserede grønlandske kontanthjælpsmodtagere. 

Til sammenligning er kontanthjælpsmodtagere med indvandrerbaggrund i væsentlig større grad 
marginaliserede. 

Figur 1: Andel langvarige og marginaliserede kontanthjælpsmodtagere 
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Kilde: Egne beregninger ud fra data fra Odense Kommunes Data Warehouse. 
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En supplerende analyse (se evt. bilag 2) viser, at der blandt Odense Kommunes kvindelige 
kontanthjælpsmodtagere er relativt flere langvarige og marginaliserede kontanthjælpsmodtagere 
end blandt kommunens mandlige kontanthjælpsmodtagere. 

Det gælder både for Odense Kommunes kontanthjælpsmodtagere som helhed samt for 
kommunens grønlandske kontanthjælpsmodtagere og kommunens kontanthjælpsmodtagere med 
indvandrerbaggrund. 

De kvindelige kontanthjælpsmodtageres længere varighed og større marginalisering er særligt 
markant blandt kommunens kontanthjælpsmodtagere med indvandrerbaggrund. Forskellen er lidt 
mindre blandt kommunens grønlandske kontanthjælpsmodtagere og mindre endnu blandt 
kommunens kontanthjælpsmodtagere som helhed. 

3.2 Afstand til arbejdsmarkedet 
Kontanthjælp er i princippet en midlertidig ydelse til voksne, som ikke har andet 
forsørgelsesgrundlag via eksempelvis beskæftigelse, formue eller eventuel ægtefælle. 

Kontanthjælp ydes som en kombination af forsørgelse og aktive tilbud med henblik på at bringe 
den enkelte kontanthjælpsmodtager tættere på selvforsørgelse (se evt. bilag 1).  

Gruppen af grønlændere på kontanthjælp er mere polariseret end indvandrergruppen og Odense-
borgerne. Der er relativt flere grønlændere, der ikke har andre problemer ud over ledighed. Og 
samtidig er der en større andel af grønlandske kontanthjælpsmodtagere, der er længst væk fra 
arbejdsmarkedet jf. tabel 2. 

Tabel 2: Afstand til arbejdsmarkedet blandt kontanthjælpsmodtagere i Odense 
Kommune i september 2004 (pct.) 
 Afstand til arbejdsmarkedet Grønlændere Odense-borgere Indvandrere 
 Modtager af enkeltydelser 1 3 2 
 Personkreds for aktivering 
 Heraf er/har følgende 76 66 79 

- Ingen problemer ud over ledighed 23 11 10 

- Langtidsledige og/eller mindre problemer ud 
over ledighed 16 19 22 

- Socialt og/eller helbredsbelastet 37 36 48 
 Revalidender samt afklaring til fleksjobs og 
førtidspension 6 21 13 

 Personkreds for behandling og/eller 
 værestedstilbud 17 10 6 

Kontanthjælpsmodtagere i alt 100 100 100 
Kilde: Egne beregninger ud fra data fra Odense Kommunes Data Warehouse 

 
Blandt grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune har 23 pct. ingen problemer ud 
over ledighed, mens dette kun gælder for 10-11 pct. af Odense Kommunes 
kontanthjælpsmodtagere som helhed og Odense Kommunes kontanthjælpsmodtagere med 
indvandrerbaggrund. 

Omvendt er 17 pct. af de grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune i 
personkredsen for behandling og/eller værestedstilbud, mens dette kun gælder for 10 pct. af 
Odense Kommunes kontanthjælpsmodtagere som helhed og 6 pct. af Odense Kommunes 
kontanthjælpsmodtagere med indvandrerbaggrund. 

En supplerende analyse (ikke vist her) viser, at der blandt Odense Kommunes kvindelige 
kontanthjælpsmodtagere - både som helhed, blandt grønlændere og blandt kvinder med 
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indvandrerbaggrund - er relativt flere med andre problemer end ledighed end blandt kommunens 
mandlige kontanthjælpsmodtagere som helhed.  

De mandlige kontanthjælpsmodtagere er dog gennemgående kraftigt overrepræsenterede blandt 
de kontanthjælpsmodtagere, som er absolut længst væk fra arbejdsmarkedet; i personkredsen for 
behandling og/eller værestedstilbud. 

3.3 Deltagelse i aktive tilbud 
Odense Kommunes aktive tilbud til den enkelte kontanthjælpsmodtager hænger tæt sammen med 
pågældendes afstand til arbejdsmarkedet. Derudover er der særlige forpligtelser til at aktive unge 
kontanthjælpsmodtagere under 30 år. 

Odense Kommune har formuleret en særlig aktiveringsstrategi for, i hvilket omfang kommunens 
kontanthjælpsmodtagere skal aktiveres udover lovgivningens minimum og med hvilke formål. 

I Odense Kommune er særlig fokus på aktivering af alle nyankomne kontanthjælpsmodtagere 
samt på afklaring og opkvalificering af længerevarende kontanthjælpsmodtagere. 

Derudover er der afsat særlige midler til aktivering af de svageste kontanthjælpsmodtagere i 
værestedstilbud mv. efter serviceloven. 

I september 2004 var 28 pct. af Odense Kommunes kontanthjælpsmodtagere i aktivering, mens 8 
pct. var i revalidering, jf. tabel 3. Knap 2/3 af Odense Kommunes kontanthjælpsmodtagere var 
ikke i aktivitet i september 2004. 

De grønlandske kontanthjælpsmodtagere er mere aktive end Odense Kommunes 
kontanthjælpsmodtagere som helhed. Kun ganske få grønlændere er i revalidering, men 40 pct. 
er i aktivering. 

Til sammenligning er kun 28 pct. af Odense Kommunes kontanthjælpsmodtagere med 
indvandrerbaggrund i aktivering og kun ganske få i revalidering. 

Tabel 3: Aktive og passive kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune i 
september 2004 
 Grønlændere Odense-borgere Indvandrere 
Passiv 60 64 70 
Aktivering 40 28 28 
Revalidering 1 8 3 
I alt 100 100 100 

Total 90 7.742 2.846 
Kilde: Egne beregninger ud fra data fra Odense Kommunes Data Warehouse 

 
Den relativt høje aktiveringsandel blandt Odense Kommunes grønlandske 
kontanthjælpsmodtagere hænger sammen med, at der - som nævnt i forrige afsnit - blandt de 
grønlandske kontanthjælpsmodtagere findes uforholdsmæssigt mange klienter uden andre 
problemer end ledighed.  

En nærmere analyse (ikke vist her) dokumenterer, at der blandt de grønlandske 
kontanthjælpsmodtagere uden andre problemer end ledighed er uforholdsmæssigt mange, som er 
blevet kontanthjælpsmodtagere inden for de seneste år og derfor i særligt stort omfang er 
omfattet af Odense Kommunes tilbud om straksaktivering. 
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Den relativt høje aktiveringsandel blandt Odense Kommunes grønlandske 
kontanthjælpsmodtagere kan også hænge sammen med den lave andel af grønlændere i 
revalidering. 

4.0 Kontanthjælpsmodtagere under 30 år 
Der bor 34.700 18-29-årige personer i Odense Kommune i september 2004, hvoraf 101 er 
grønlændere og 3.511 er indvandrere. 

Blandt 18-29-årige Odense-borgere modtager 2.413 personer kontant- hjælp, svarende til 7 pct. 
af de 18-29-årige indbyggere i kommunen, jf., tabel 4.  

Blandt 18-29-årige indvandrere i Odense Kommune modtager 710 personer kontanthjælp, 
svarende til 20 pct. og blandt 18-29-årige grønlændere i Odense Kommune modtager 21 
personer kontanthjælp, svarende til 21 pct.  

Antallet af grønlændere, der modtager kontanthjælp i denne aldersgruppe, er meget lille. Der 
skal derfor ikke overfortolkes på konklusioner samt procenttal. 

Tabel 4: 18-29-årige i Odense Kommune i september 2004 
 Kvinder Mænd I alt 
Odense-borgere i alt 17.486 17.214 34.700 
 - Heraf kontanthjælpsmodtagere 1.414 999 2.413 
Kontanthjælpsandel, pct. 8 6 7 

Grønlændere i alt 60 41 101 
 - Heraf kontanthjælpsmodtagere 18 3 21 
Kontanthjælpsandel, pct. 30 7 21 

Indvandrere i alt 1.827 1.684 3.511 
 - Heraf kontanthjælpsmodtagere 447 263 710 
Kontanthjælpsandel, pct. 24 16 20 

 
Analysen viser, at andelen af kontanthjælpsmodtagere blandt 18-29-årige grønlændere er knap 3 
gange så stor sammenlignet med den tilsvarende andel blandt alderssvarende Odense-borgere. 
Samtidig er andelen af 18-29-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere på størrelse med 
andelen af kontanthjælpsmodtagere blandt alderssvarende indvandrere i Odense Kommune. 

Det ses også, at mens 18-29-årige Odense-borgere har samme risiko for at modtage kontanthjælp 
som Odense-borgere som helhed, har 18-29-årige grønlændere og indvandrere i Odense 
Kommune mindre risiko for at modtage kontanthjælp end de samlede grupper af grønlændere og 
indvandrere i Odense Kommune som helhed. 

Analysen viser endvidere, at der blandt 18-29-årige Odense-borgere som helhed og blandt 
alderssvarende indvandrere i Odense Kommuner er stort set lige mange kvinder og mænd. 
Blandt 18-29-årige grønlændere i Odense kommune er godt 60 pct. kvinder og knap 40 pct. 
mænd. 

For alle 3 befolkningsgrupper gælder, at 18-29-årige kvinder modtager kontanthjælp i højere 
grad end alderssvarende mænd. 

Blandt Odense-borgere som helhed modtager godt 8 pct. af de 18-29-årige kvinder kontanthjælp 
mod knap 6 pct. af de alderssvarende mænd. 

Blandt indvandrere i Odense Kommune modtager 24 pct. af de 18-29-årige kvinder kontanthjælp 
mod 16 pct. af de alderssvarende mænd. 
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Blandt grønlændere i Odense Kommune modtager 30 pct. af de 18-29-årige kvinder 
kontanthjælp mod 7 pct. af de alderssvarende mænd. Her skal dog nævnes, at datagrundlaget for 
grønlændere er meget småt og skal derfor ikke overfortolkes. Der er således kun 3 mandlige 
kontanthjælpsmodtagere mellem 18-29 år. 

4.1 Varighed på kontanthjælpsmodtagelse 
18-29-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune har som helhed været 
længere i kontanthjælpssystemet end Odense Kommunes 18-29-årige kontanthjælpsmodtagere 
som helhed. 

En konkret beregning viser, at 18-29-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense 
Kommune i gennemsnit har modtaget kontanthjælp i 3,6 år, mens Odense Kommunes 18-29-
årige kontanthjælpsmodtagere som helhed i gennemsnit har modtaget kontanthjælp i 3,1 år. 

Til sammenligning har Odense Kommunes 18-29-årige kontanthjælpsmodtagere med 
indvandrerbaggrund modtaget kontanthjælp i gennemsnitlig 4,0 år.  

Analysen viser, at ca. 52 pct. af de 18-29-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense 
Kommune kan karakteriseres som langvarige kontanthjælpsmodtagere, og at godt 48 pct. kan 
karakteriseres som marginaliserede kontanthjælpsmodtagere, jf. figur 2. 

Figur 2: Andel langvarige og marginaliserede blandt 18-29-årige 
kontanthjælpsmodtagere 

 
Kilde: Egne beregninger ud fra data fra Odense kommunes Data Warehouse. 

 

18-29-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune er i mindre omfang 
langvarige kontanthjælpsmodtagere sammenlignet med kommunens 18-29-årige 
kontanthjælpsmodtagere som helhed og kommunens 18-29-årige kontanthjælpsmodtagere med 
indvandrerbaggrund. 

Det skyldes, at der blandt Odense Kommunes 18-29-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere 
er relativt flere “nye” kontanthjælpsmodtagere end blandt kommunens 18-29-årige 

Langtidsvarig Marginaliseret
0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

P
ro

ce
nt

 a
f k

on
ta

nt
hj

æ
lp

sm
od

ta
ge

re

Odense-borgere Grønlændere Indvandrere



 99

kontanthjælpsmodtagere som helhed og blandt kommunens 18-29-årige kontanthjælpsmodtagere 
med indvandrerbaggrund. 

18-29-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune er i større omfang 
marginaliserede sammenlignet med kommunens 18-29-årige kontanthjælpsmodtagere som 
helhed.  

I forhold til Odense Kommunes 18-29-årige kontanthjælpsmodtagere med indvandrerbaggrund 
er kommunens 18-29-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere dog marginaliserede i ca. 
samme omfang. 

En supplerende analyse (se evt. bilag 2) viser, at der blandt Odense Kommunes 18-29-årige 
kvindelige kontanthjælpsmodtagere er relativt flere langvarige og marginaliserede 
kontanthjælpsmodtagere end blandt kommunens 18-29-årige mandlige kontanthjælpsmodtagere. 

Det gælder både for Odense Kommunes 18-29-årige kontanthjælpsmodtagere som helhed samt 
for kommunens 18-29-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere og kommunens 18-29-årige 
kontanthjælpsmodtagere med indvandrerbaggrund. 

Den supplerende analyse bygger dog for de 18-29-årige grønlandske kontanthjælpsmodtageres 
vedkommende på så få personer, at analyseresultatet for disse personer godt kan være påvirket af 
tilfældigheder. 

4.2 Afstand til arbejdsmarkedet 
18-29-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune er tættere på 
arbejdsmarkedet sammenlignet med Odense Kommunes 18-29-årige kontanthjælpsmodtagere 
som helhed og Odense Kommunes 18-29-årige kontanthjælpsmodtagere med 
indvandrerbaggrund, jf. tabel 5. 

Analysen viser, at 35 pct. af de 18-29-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere ikke har andre 
problemer end ledighed. Til sammenligning gælder dette for kun 13 pct. af de 18-29-årige 
kontanthjælpsmodtagere som helhed og for kun 17 pct. af de 18-29-årige 
kontanthjælpsmodtagere med indvandrerbaggrund. 

Der er blandt hhv. 18-29-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere, 18-29-årige 
kontanthjælpsmodtagere som helhed og 18-29-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere med 
indvandrerbaggrund en lige stor andel - omkring 10 pct. - i personkredsen for behandling og/eller 
værestedstilbud. 

Der er meget bemærkelsesværdigt ikke nogen 18-29-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere 
i revalidering eller i afklaring til fleksjob eller førtidspension. 
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Tabel 5: Afstand til arbejdsmarkedet for 18-29-årige kontanthjælpsmodtagere 
i Odense Kommune i september 2004 (pct.) 
 Afstand til arbejdsmarkedet Grønlændere Odense-borgere Indvandrere 
 Modtager af enkeltydelser 0 3 3 
 Personkreds for aktivering 
 Heraf er/har følgende 90 69 83 

- Ingen problemer ud over ledighed 35 17 13 

- Langtidsledige og/eller mindre problemer 
ud over ledighed 25 21 27 

- Socialt og/eller helbredsbelastet 30 31 43 
 Revalidender samt afklaring til fleksjobs og 
førtidspension 0 16 6 

 Personkreds for behandling og/eller 
 værestedstilbud 10 11 8 

Kontanthjælpsmodtagere i alt 100 100 100 
Kilde: Egne beregninger ud fra data fra Odense Kommunes Data Warehouse 

 
4.3 Deltagelse i aktive tilbud 
I september 2004 var 55 pct. af Odense Kommunes 18-29-årige kontanthjælpsmodtagere i 
aktivering, mens 8 pct. var i revalidering, jf. tabel 6. 55 pct. af Odense Kommunes 18-29-årige 
kontanthjælpsmodtagere var ikke i aktivitet i september 2004. 

Tabel 6: Aktive og passive kontanthjælpsmodtagere under 30 år i Odense 
Kommune i september 2004 (pct.) 
 Grønlændere Odense-borgere Indvandrere 
Passiv 40 55 60 
Aktivering 60 36 38 
Revalidering 0 8 2 
I alt 100 100 100 

Total 21 2.413 710 
Kilde: Egne beregninger ud fra data fra Odense Kommunes Data Warehouse 

 
De 18-29-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere er mere aktive end Odense Kommunes 18-
29-årige kontanthjælpsmodtagere som helhed. 60 pct. af de 18-29-årige grønlændere er i 
aktivering, mens der ikke er nogen i revalidering. 

Til sammenligning er kun 38 pct. af Odense Kommunes 18-29-årige kontanthjælpsmodtagere 
med indvandrerbaggrund i aktivering og kun ganske få i revalidering. 

Den relativt høje aktiveringsandel blandt Odense Kommunes 18-29-årige grønlandske 
kontanthjælpsmodtagere hænger - som nævnt tidligere sammen med, at der blandt de 
grønlandske kontanthjælpsmodtagere findes uforholdsmæssigt mange klienter uden andre 
problemer end ledighed, herunder mange nye kontanthjælpsmodtagere.  

5.0 Kontanthjælpsmodtagere over 30 år 
Der bor 75.852 30-59-årige personer i Odense Kommune i september 2004, hvoraf 233 er 
grønlændere og 6.312 er indvandrere. 

Blandt 30-59-årige Odense-borgere modtager 5.329 personer kontant- hjælp, svarende til 7 pct. 
af de 30-59-årige indbyggere i kommunen, jf. tabel 7.  
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Blandt 30-59-årige indvandrere i Odense Kommune modtager 2.136 personer kontanthjælp, 
svarende til 34 pct. og blandt 30-59-årige grønlændere i Odense Kommune modtager 69 
personer kontanthjælp, svarende til 30 pct. 

Tabel 7: 30-59-årige i Odense Kommune i september 2004 
 Kvinder Mænd I alt 
Odense-borgere i alt 37.621 38.231 75.852 
 - Heraf kontanthjælpsmodtagere 2.639 2.690 3.689 
Kontanthjælpsandel, pct. 7 7 7 

Grønlændere i alt 143 90 233 
 - Heraf kontanthjælpsmodtagere 43 26 69 
Kontanthjælpsandel, pct. 30 29 30 

Indvandrere i alt 3.009 3.303 6.312 
 - Heraf kontanthjælpsmodtagere 1.194 942 2.136 
Kontanthjælpsandel, pct. 40 29 34 

 
Analysen viser, at 30-59-årige grønlændere i Odense Kommune modtager kontanthjælp i godt 4 
gange så stort omfang som alderssvarende Odense-borgere som helhed. Og at andelen af 30-59-
årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune er lidt mindre end andelen af 
kontanthjælpsmodtagere blandt alderssvarende indvandrere i Odense Kommune. 

Blandt Odense-borgere som helhed modtager 7 pct. af de 30-59-årige kvinder kontanthjælp mod 
knap 7 pct. af de alderssvarende mænd. 

Blandt indvandrere i Odense Kommune modtager 40 pct. af de 30-59-årige kvinder kontanthjælp 
mod 29 pct. af de alderssvarende mænd. 

Blandt grønlændere i Odense Kommune modtager 30 pct. af de 30-59-årige kvinder 
kontanthjælp mod 29 pct. af de alderssvarende mænd. 

5.1 Varighed på kontanthjælpsmodtagelse 
30-59-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune har som helhed været 
længere i kontanthjælpssystemet end Odense Kommunes 30-59-årige kontanthjælpsmodtagere 
som helhed. 

En konkret beregning viser, at 30-59-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense 
Kommune i gennemsnit har modtaget kontanthjælp i 5,7 år, mens Odense Kommunes 30-59-
årige kontanthjælpsmodtagere som helhed i gennemsnit har modtaget kontanthjælp i 5,4 år. 

Til sammenligning har Odense Kommunes 30-59-årige kontanthjælpsmodtagere med 
indvandrerbaggrund modtaget kontanthjælp i gennemsnitlig 6,4 år.  

Analysen viser, at ca. 77 pct. af de 30-59-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense 
Kommune kan karakteriseres som langvarige kontanthjælpsmodtagere, og at godt 65 pct. kan 
karakteriseres som marginaliserede kontanthjælpsmodtagere, jf. figur 3. 

30-59-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune er i mindre omfang 
langvarige kontanthjælpsmodtagere sammenlignet med kommunens 30-59-årige 
kontanthjælpsmodtagere som helhed og kommunens 30-59-årige kontanthjælpsmodtagere med 
indvandrerbaggrund. 

Det skyldes, at der blandt Odense Kommunes 30-59-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere 
er relativt flere “nye” kontanthjælpsmodtagere end blandt kommunens 30-59-årige 
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kontanthjælpsmodtagere som helhed og blandt kommunens 30-59-årige kontanthjælpsmodtagere 
med indvandrerbaggrund. 

Figur 3: Langvarig og marginaliseret kontanthjælpsmodtagelse 
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Kilde: egne beregninger ud fra data fra Odense Kommunes Data Warehouse 

 
30-59-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune er i mindre omfang 
marginaliserede sammenlignet med hhv. kommunens 30-59-årige kontanthjælpsmodtagere som 
helhed og kommunens 30-59-årige kontanthjælpsmodtagere med indvandrerbaggrund. 

5.2 Afstand til arbejdsmarkedet 
30-59-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune er tættere på 
arbejdsmarkedet sammenlignet med Odense Kommunes 30-59-årige kontanthjælpsmodtagere 
som helhed og Odense Kommunes 30-59-årige kontanthjælpsmodtagere med 
indvandrerbaggrund, jf. tabel 8. 

Analysen viser, at 19 pct. af de 30-59-årige grønlandske kontanthjælpsmodtagere ikke har andre 
problemer end ledighed. Til sammenligning gælder dette for kun 8 pct. af de 30-59-årige 
kontanthjælpsmodtagere som helhed og for kun 9 pct. af de 30-59-årige kontanthjælpsmodtagere 
med indvandrerbaggrund. 
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Tabel 8: Afstand til arbejdsmarkedet blandt kontanthjælpsmodtagere på 30 år 
og derover i Odense Kommune i september 2004 (pct.) 
 Afstand til arbejdsmarkedet Grønlændere Odense-borgere Indvandrere 
 Modtager af enkeltydelser 1 3 2 
 Personkreds for aktivering 
 Heraf er/har følgende 72 65 78 

- Ingen problemer ud over ledighed 19 8 9 

- Langtidsledige og/eller mindre 
problemer ud over ledighed 13 18 20 

- Socialt og/eller helbredsbelastet 40 38 49 
 Revalidender samt afklaring til fleksjobs 
og førtidspension 8 23 15 

 Personkreds for behandling og/eller 
værestedstilbud 19 9 5 

Kontanthjælpsmodtagere i alt 100 100 100 
Kilde: Egne beregninger ud fra data fra Odense Kommunes Data Warehouse 

 
På den anden side er en uforholdsmæssig stor andel af de 30-59-årige grønlandske 
kontanthjælpsmodtagere i personkredsen for behandling og/eller værestedstilbud. 

5.3 Deltagelse i aktive tilbud 
I september 2004 var 24 pct. af Odense Kommunes 30-59-årige kontanthjælpsmodtagere i 
aktivering, mens 8 pct. var i revalidering, jf. tabel 9. 68 pct. af Odense Kommunes 30-59-årige 
kontanthjælpsmodtagere var ikke i aktivitet i september 2004. 

Der er ikke den store forskel i aktivitetsniveauet blandt Odense Kommunes hhv. 30-59-årige 
grønlandske kontanthjælpsmodtagere, 30-59-årige kontanthjælpsmodtagere som helhed og 30-
59-årige kontanthjælpsmodtagere med indvandrerbaggrund. 

Det er dog påfaldende, at kun ganske få af de 30-59-årige grønlændere er i revalidering. 

Tabel 9: Aktive og passive kontanthjælpsmodtagere over 30 år i Odense 
Kommune i september 2004 (pct.) 
 Grønlændere Odense-borgere Indvandrere 
Passiv 65 68 73 
Aktivering 33 24 23 
Revalidering 1 8 3 
I alt 100 100 100 

Total 69 5.329 2.136 
Kilde: Egne beregninger ud fra data fra Odense Kommunes Data Warehouse 

 
6.0 Indstilling 
Det indstilles, at notatet tages til efterretning. 
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Bilag 1 

Kontanthjælp er en økonomisk hjælp efter Lov om aktiv socialpolitik, der skal sætte modtageren 
i stand til at klare rimelige leveomkostninger. Kontanthjælp ydes til forsørgelse, særlig støtte til 
dækning af høje boligudgifter eller store forsørgerbyrder samt enkeltudgifter. For at kunne 
modtage kontanthjælp er det en betingelse, at der skal der være sket en ændring i ens forhold 
eksempelvis sygdom eller arbejdsløshed. 

Kommunens aktive tilbud til den enkelte kontanthjælpsmodtager tager udgangspunkt i en 
socialfaglig vurdering af kontanthjælpsmodtagerens ressourcer og begrænsninger i forhold til 
arbejdsmarkedet samt kontanthjælpsmodtagerens ressourcer og begrænsninger i øvrigt. 

Enkelte kontanthjælpsmodtagere er i princippet selvforsørgende, men modtager kontanthjælp i 
mindre omfang til dækning af eksempelvis særlige medicinudgifter. Disse personer er ikke 
omfattet af kommunens aktive tilbud. 

Langt de fleste kontanthjælpsmodtagere er omfattet af kommunen tilbud om aktivering. En del af 
disse kontanthjælpsmodtagere har alene ledighed som problem, mens andre har mindre 
problemer udover ledighed og andre endnu har betydelige helbredsmæssige og sociale 
problemer, som hindrer de pågældende i at opnå og fastholde ordinær beskæftigelse. 
Aktiveringsindsatsen for disse kontanthjælpsmodtagere er dels erhvervsrettet opkvalificerende 
samt personligt og helbredsmæssigt afklarende. 

En gruppe kontanthjælpsmodtagere er så langt fra det ordinære arbejdsmarked, at de har behov 
for tilbud om revalidering for at blive selvforsørgende, eller skal afklares i forhold til eventuelt 
fleksjob eller førtidspension. Revalidering retter sig mod en bestemt erhvervsmæssig placering, 
som ikke ville kunne opnås via aktivering. 

Derudover findes en gruppe kontanthjælpsmodtagere, som hverken kan drage nytte af aktivering, 
revalidering eller fleksjob, og som ikke er berettigede til førtidspension. De har typisk behov for 
behandling - eksempelvis alkoholbehandling - eller kan alene drage nytte af kommunens og 
amtskommunens værestedstilbud. 
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Bilag 2 

Bilagstabel 1 
Varighed på kontanthjælpsmodtagelsen 

Grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune 
Personer under 30 år Personer over 30 år Alle  

Kvinder Mænd I alt Kvinder Mænd I alt Kvinder Mænd I alt 
Antal 18 3 21 43 26 69 61 29 90 
Gnm. varighed (år) 3,5 4,3 3,6 5,8 5,3 5,7 5 5,2 5,1 
Langvarig (antal) 10 1 11 35 18 53 45 19 64 
Langvarig pct. 56 33 52 81 69 77 74 66 71 
Marginaliseret (antal) 9 1 10 28 14 42 37 15 52 
Marginal. pct. 50 33 48 65 54 61 61 52 58 

Alle kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune 
Personer under 30 år Personer over 30 år Alle  

Kvinder Mænd I alt Kvinder Mænd I alt Kvinder Mænd I alt 
Antal 1.414 999 2.413 2.639 2.690 5.329 4.053 3.689 7.742 
Gnm. varighed (år) 3,3 2,9 3,1 5,7 5,1 5,4 4,9 4,4 4,6 
Langvarig (antal) 921 538 1.459 2.220 2.104 4.324 3.141 2.642 5.783 
Langvarig pct. 65 54 60 84 78 81 77 71 75 
Marginaliseret (antal) 609 307 916 1.792 1.651 3.443 2.401 1.958 4.359 
Marginal. pct. 43 31 38 68 61 65 59 53 56 

Ej vestlige kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune 
Personer under 30 år Personer over 30 år Alle  

Kvinder Mænd I alt Kvinder Mænd I alt Kvinder Mænd I alt 
Antal  447 263 710 1.194 942 2.136 1.641 1.205 2.846 
Gnm. varighed (år) 4,3 3,7 4 6,8 5,9 6,4 6,1 5,4 5,8 
Langvarig (antal) 342 141 483 1.066 759 1.825 1.408 900 2.308 
Langvarig pct. 77 54 68 89 81 85 86 75 81 
Marginaliseret (antal) 258 101 359 934 632 1.566 1.192 733 1.925 
Marginal. pct. 58 38 51 78 67 73 73 61 68 
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Bilag 3 

Bilagstabel 2 
Den faktiske aktivitet blandt kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune i pct. 

Grønlandske kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune 
Personer under 30 år Personer over 30 år Alle  

Kvinder Mænd I alt Kvinder Mænd I alt Kvinder Mænd I alt 
Passiv 41 33 40 74 50 65 64 48 59 
Aktivering 59 67 60 26 46 33 36 48 40 
Revalidering 0 0 0 0 4 1 0 3 1 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 18 3 21 43 26 69 61 29 88 

Alle kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune 
Personer under 30 år Personer over 30 år Alle  

Kvinder Mænd I alt Kvinder Mænd I alt Kvinder Mænd I alt 
Passiv 57 51 55 68 68 68 64 64 64 
Aktivering 29 39 33 19 25 22 23 29 26 
Revalidering 13 9 11 12 7 10 13 8 10 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 1.414 999 2.412 2.639 2.690 5.329 4.053 3.689 7.742 

Ej vestlige kontanthjælpsmodtagere i Odense Kommune 
Personer under 30 år Personer over 30 år Alle  

Kvinder Mænd I alt Kvinder Mænd I alt Kvinder Mænd I alt 
Passiv 61 58 60 72 74 73 69 71 70 
Aktivering 37 40 38 23 24 23 23 27 28 
Revalidering 2 3 2 4 2 3 3 2 3 
I alt 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
Total 447 263 710 1.194 942 2.136 1.641 1.205 2.846 
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Notat om 2.generations-grønlændere i Odense Kommune 

1.0 Indledning 
Det Grønlandske Hus i Odense er ved at kortlægge de sociale forhold blandt grønlændere på 
Fyn. Analysefunktionen i Odense Kommunes Kultur- og Socialforvaltning udfører opgaven for 
Det Grønlandske Hus i Odense. 

I den forbindelse udfører Analysefunktionen en række specialanalyser af grønlændere, som bor i 
Odense Kommune. 

En af disse specialanalyser har dokumenteret, at grønlændere med adresse i Odense Kommune 
har 3 gange så stor risiko for at modtage kontanthjælp eller førtidspension end befolkningen i 
Odense Kommune som helhed. 

Dette notat præsenterer en særlig analyse af 2.generations-grønlænderes forsørgelsesgrundlag i 
Odense Kommune. 

Analysen viser, at 2.generations-grønlænderne i Odense Kommune gennemgående klarer sig 
væsentligt dårligere forsørgelsesmæssigt end kommunens borgere af dansk oprindelse. 
2.generations-grønlænderne er i væsentlig mindre grad selvforsørgende og modtager i væsentlig 
større omfang sociale ydelser til forsørgelse. 

Analysen viser endvidere, at 2.generations-grønlænderne i Odense Kommune klarer sig 
forsørgelsesmæssigt nogenlunde på niveau med kommunens 2.generationsindvandrere. Dog 
modtager de offentligt forsørgede 2.generations-grønlændere i Odense Kommune typisk sociale 
ydelser længere væk fra arbejdsmarkedet end kommunens 2.generationsindvandrere. 

En aldersopdelt analyse viser, at 2.generations-grønlændere over 30 år klarer sig markant 
dårligere forsørgelsesmæssigt end kommunens 2.generationsindvandrere, både i forhold til 
selvforsørgelse og i forhold til typen af modtaget ydelse blandt de offentligt forsørgede personer.  

2.generations-grønlændere under 30 år er i lidt større omfang selv- forsørgende eller under 
uddannelse med SU end de alderssvarende 2.generationsindvandrere. Dog er de under 30-årige 
offentligt forsørgede 2.generations-grønlændere væsentlig længere væk fra arbejdsmarkedet end 
de alderssvarende 2.generationsindvandrere på offentlig forsørgelse. 

2.0 Datagrundlag 
Analysen bygger på folkeregisteroplysninger samt forsørgelsesoplysninger fra Odense 
kommunes Data Warehouse pr. januar 2004. 

Ved 2.generations-grønlændere forstås personer født i Danmark, hvor mindst den ene forælder er 
født i Grønland. Den ældste 2.generations-grønlænder i Odense Kommune er 54 år. Analysen 
omfatter derfor kun personer i alderen 18-54 år.  

Der bor 170 2.generations-grønlændere i alderen 18-54 år i Odense Kommune pr. d. 1. januar 
2004. 

Til sammenligning bor der 601 18-54-årige 2.generationsindvandrere i Odense Kommune pr. d. 
1. januar 2004. Ved 2.generationsindvandrere forstås personer født i Danmark af forældre, som 
er født uden for Nordamerika og Europa, dog inkl. Tyrkiet og det tidligere Jugoslavien. 

3.0 2.generations-grønlændere og Odense-borgere af dansk oprindelse 

Analysen viser, at 2.generations-grønlænderne i Odense Kommune gennemgående klarer sig 
væsentligt dårligere forsørgelsesmæssigt end kommunens borgere af dansk oprindelse. 
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Blandt Odense Kommunes 2.generations-grønlændere er kun ca. 70 pct. selvforsørgende eller 
under uddannelse med SU, mens det tilsvarende tal for Odense-borgere af dansk oprindelse er 
ca. 80. pct., jf. figur 1. Forklaringen er, at der blandt 2.generations-grønlænderne er 
uforholdsmæssigt mange kontanthjælpsmodtagere. Ca. 20 % af alle 2.generations-grønlændere i 
Odense Kommune er modtagere af kontanthjælp. 

Figur 1: Forsørgelsesgrundlag i januar 2004 blandt 2.generations-grønlænderne 
og borgere af dansk oprindelse i Odense Kommune 
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Bemærk.: Figuren bygger på 170 2.generationsgrønlændere og 86.340 Odense-borgere. 
Kilde: Egne beregninger via Odense Kommunes Data Warehouse 

 
En supplerende analyse på aldersgrupper (se evt. bilag) viser, at både de yngre og de ældre 
2.generations-grønlænderne klarer sig væsentligt dårligere forsørgelsesmæssigt end de 
alderssvarende borgere af dansk oprindelse. 

4.0 2.generations-grønlændere og 2.generations-indvandrere 
Analysen viser, at 2.generations-grønlænderne som helhed i Odense Kommune klarer sig 
forsørgelsesmæssigt nogenlunde på niveau med kommunens 2.generationsindvandrere, når der 
ses på andelene af selvforsørgende og personer under uddannelse med SU. 

Blandt Odense Kommunes 2.generations-grønlændere er som nævnt ca. 70 pct. selvforsørgende 
eller personer under uddannelse med SU, mens det tilsvarende tal for kommunens 
2.generationsindvandrere er på godt 72 pct., jf. figur 2. 
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Figur 2: Forsørgelsesgrundlag i januar 2004 blandt 2.generations-grønlænderne 
og 2.generationsindvandrere i Odense Kommune 
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Bemærk.: Figuren bygger på 170 2.generationsgrønlændere og 601 2.generations-indvandrere. 
Kilde: Egne beregninger via Odense Kommunes Data Warehouse 

 
Imidlertid modtager de offentligt forsørgede 2.generations-grønlændere i Odense Kommune 
typisk sociale ydelser længere væk fra arbejdsmarkedet end kommunens 
2.generationsindvandrere.  

Op mod en fjerdedel af Odense Kommunes 2.generations-grønlændere modtager enten 
kontanthjælp eller førtidspension. Til sammenligning gælder dette kun for godt en tiendedel af 
kommunens 2.generationsindvandrere. 

2.generations-grønlænderne i Odense Kommune er som helhed ældre end kommunens 
2.generationsindvandrere (se evt. bilag). Det kan i et vist omfang forklare, at en mindre andel af 
2.generations-grønlænderne er uddannelsessøgende med SU sammenlignet med 2.generations- 
indvandrerne. 

Men, som det bliver dokumenteret nedenfor i 2 aldersopdelte analyser, klarer de 18-29-årige 
2.generations-grønlænderne sig bedre forsørgelsesmæssigt end de 18-29-årige 
2.generationsindvandrerne, hvorimod de 30-54-årige 2.generations-grønlænderne klarer sig 
væsentligt dårligere end de 30-54-årige 2.generationsindvandrerne. 

4.1 18-29-årige 2.generations-grønlændere og 2.generationsindvandrere  
De 18-29-årige 2.generations-grønlænderne i Odense Kommune klarer sig bedre 
forsørgelsesmæssigt end kommunens 18-29-årige 2.generationsindvandrere.  

Blandt Odense Kommunes 18-29-årige 2.generations-grønlændere er knap 80 pct. 
selvforsørgende eller under uddannelse med SU, mens det tilsvarende tal for kommunens 18-29-
årige 2.generations-indvandrere kun er knap 75 pct., jf. figur 3. 

Men de offentligt forsørgede 2.generations-grønlændere i Odense Kommune modtager typisk 
sociale ydelser længere væk fra arbejdsmarkedet end kommunens 2.generationsindvandrere.  

Op mod en femtedel af Odense Kommunes 18-29-årige 2.generations-grønlændere modtager 
enten kontanthjælp eller førtidspension. Til sammenligning gælder dette kun for godt en 
tiendedel af kommunens 18-29-årige 2.generations-indvandrere. 
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Figur 3: Forsørgelsesgrundlag i januar 2004 blandt de 18-29-årige 2.generations-
grønlændere og 2.generations-indvandrere i Odense Kommune 
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Bemærk.: Figuren bygger på 117 2.generationsgrønlændere og 543 2.generations-indvandrere. 
Kilde: Egne beregninger via Odense Kommunes Data Warehouse 

 
4.2 30-54-årige 2.generations-grønlændere og 2.generationsindvandrere 
De 30-54-årige 2.generations-grønlænderne i Odense Kommune klarer sig væsentligt dårligere 
forsørgelsesmæssigt end kommunens 30-54-årige 2.generations-indvandrere. 

Blandt Odense Kommunes 30-54-årige 2.generations-grønlændere er kun ca. 50 pct. 
selvforsørgende, mens det tilsvarende tal for kommunens 30-54-årige 2.generationsindvandrere 
er ca. 60 pct., jf. figur 4. 

Samtidig modtager de offentligt forsørgede 2.generations-grønlændere i Odense Kommune 
typisk sociale ydelser længere væk fra arbejdsmarkedet end kommunens 
2.generationsindvandrere.  

Over en tredjedel af Odense Kommunes 30-54-årige 2.generations-grønlændere modtager enten 
kontanthjælp eller førtidspension. Til sammenligning gælder dette kun for godt en tiendedel af 
kommunens 30-54-årige 2.generationsindvandrere. 
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Figur 4: Forsørgelsesgrundlag i januar 2004 blandt de 30-54-årige 2.generations-
grønlænderne og 2.generationsindvandrere i Odense Kommune 
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Bemærk.: Figuren bygger på 53 2.generationsgrønlændere og 58 2.generations-indvandrere. 
Kilde: Egne beregninger via Odense Kommunes Data Warehouse 

 
5.0 Indstilling 
Det indstilles, at notatet tages til efterretning. 
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Bilagstabel 1 

Forsørgelsesgrundlag i januar 2004 blandt 2.generations-grønlændere i Odense Kommune, pct. 
Forsørgelsesstatus 18-29-årige 30-54-årige Alle 
Selvforsørgende 51 49 51
SU 26 2 19
Arbejdsmarkedsydelse 3 15 6
Pension 1 13 5
Kontanthjælp 19 21 19
Alle 100 100 100

Antal 117 53 170
 
 

Bilagstabel 2 
Forsørgelsesgrundlag i januar 2004 blandt 2.generations-indvandrere i Odense Kommune, pct. 

Forsørgelsesstatus 18-29-årige 30-54-årige Alle 
Selvforsørgende 33 59 35
SU 41 3 38
Arbejdsmarkedsydelse 15 27 16
Pension 2 2 2
Kontanthjælp 9 9 9
Alle 100 100 100

Antal 543 58 601
 
 

Bilagstabel 3 
Forsørgelsesgrundlag i januar 2004 blandt borgere af dansk oprindelse i Odense Kommune, pct. 

Forsørgelsesstatus 18-29-årige 30-54-årige Alle 
Selvforsørgende 47 74 65
SU 37,5 1 14
Arbejdsmarkedsydelse 9 13 11
Pension 1 7 5
Kontanthjælp 5,5 5 5
Alle 100 100 100

Antal 30.061 56.279 86.340
 
Bemærkning til alle bilagstabeller: 
Selvforsørgende er personer med lønindkomst samt personer, som ikke er registeret med en 
indkomst. Arbejdsmarkedsforsørgede er personer, som modtager arbejdsløshedsdagpenge, andre 
a-kasse-ydelser eller sygedagpenge. 

Kilde til alle bilagstabeller: 
Egne beregninger ud fra data i Odense Kommunes Data Warehouse. 




